
  ۹۸۳۱/۴/۲ 01532/133شماره کار المللی بین سازمان مصوب دریایی کار نامه مقاوله به ایران اسلامی جمهوری دولت الحاق قانون

  کار المللیبین سازمان مصوب دریایی کار نامه مقاوله به ایران اسلامی جمهوری دولت الحاق قانون

  نژاداحمدی محمود دکتر آقای جناب

  ایران اسلامی یجمهور محترم ریاست

 جمهوری اساسی قانون( 173) سوم و بیست و یکصد اصل اجراء در 72/7/1300 مورخ 04104/30343 شماره نامه به عطف

 به لایحه عنوان با که کار المللیبین سازمان مصوب دریایی کار نامهمقاوله به ایران اسلامی جمهوری دولت الحاق قانون ایران اسلامی

 نگهبان محترم شورای تأیید و 73/7/1303 مورخ شنبهسه روز علنی جلسه در تصویب با بود، گردیده تقدیم لامیاس شورای مجلس

  .گرددمی ابلاغ پیوستبه

 

  لاریجانی علی ـ اسلامی شورای مجلس رئیس

 

  17/0/1303 26350شماره

  ترابری و راه وزارت ـ اجتماعی امور و کار وزارت

 شنبهسه روز علنی جلسه در که کار المللیبین سازمان مصوب دریایی کار نامهمقاوله به ایران اسلامی یجمهور دولت الحاق قانون

 تأیید به 75/3/1303 تاریخ در و تصویب اسلامی شورای مجلس نه و هشتاد و سیصد و یکهزار ماه اردیبهشت نهم و بیست مورخ

 جهت پیوست به است، گردیده واصل اسلامی شورای مجلس 7/0/1303 مورخ 73614/315 شماره نامه طی و رسیده نگهبان شورای

 .گرددمی ابلاغ اجراء

 

  نژاداحمدی محمود ـ جمهور رئیس

 

  کار المللیبین سازمان مصوب دریایی کار نامه مقاوله به ایران اسلامی جمهوری دولت الحاق قانون

 

 با برابر) میلادی 7445 فوریه 12 مصوب دریایی کار نامهمقاوله به شودیم داده اجازه ایران اسلامی جمهوری دولت به ـ واحده ماده

  .نماید مبادله را آن اسناد و شود ملحق( پیوست شرح به) کار المللیبین سازمان( شمسی هجری 1300 بهمن 10

 

  الرحیمالرحمناللهبسم

 

  (یشمسهجری 1300 با برابر) میلادی 7445 مصوب دریایی کار نامهمقاوله

 

  مقدمه

 میلادی 7445 فوریه هفتم تاریخ در کار المللیبین دفتر مدیره هیأت وسیله به که کار المللیبین سازمان عمومی( کنفرانس) فراهمایی

 حد تا که منسجمی و واحد سند تدوین به تمایل با نمود، برگزار ژنو در را خود نشست چهارمین و نود( شمسیهجری 13/11/1300)



 نیادینب اصول نیز و موجود دریایی کار المللیبین هاینامهتوصیه و هانامهمقاوله به مربوط استانداردهای جدیدترین برگیرنده در ممکن

  :باشد زیر موارد ویژه به دارد وجود کار المللیبین هاینامهمقاوله سایر در که

  ؛(73 شماره( )ش.ه 1343) میلادی 1334 مصوب اجباری کار نامهمقاوله ـ

  ؛(02 شماره( )ش.ه 1372) میـلادی 1300 مصوب تشـکل حق از حمایت و هاانجمن آزادی نامهمقاولـه ـ

  ؛(30 شماره( )ش.ه 1370) میلادی 1303 مصوب جمعی مذاکره و تشکل حق نامهمقاوله ـ

  ؛(144 شماره( )ش.ه 1334) میلادی 1361 مصوب مزد تساوی نامهمقاوله ـ

  ؛(146شماره( )ش.ه1335)میلادی1362مصوب اجباری کار لغو مهنامقاوله ـ

  ؛(111 شماره( )ش.ه 1332) میلادی 1360 مصوب( حرفه و اشتغال در) تبعیض نامهمقاوله ـ

  ؛(130 شماره( )ش.ه 1367) میلادی 1323 مصوب سن حداقل نامهمقاوله ـ

  و ؛(107 شماره( )ش.ه 1320) میلادی 1333مصوب کودک کار اشکالبدترین نامهمقاوله ـ

  و باشد،می کار شایسته شرایط ارتقاء همانا که سازمان اصلی اختیارات از آگاهی با

  و ،(ش.هـ 1322) میلادی 1330 مصوب کار بنیادین اصول و حقوق درخصوص کار المللیبین سازمان بیانیه به عنایت با

 تحت هک باشندمی دیگری حقوق دارای و تحت هستند، کار المللیبین سازمان اسناد سایر ولمشم دریانوردان که موضوع این به توجه با

  و است، شده وضع افراد کلیه مورد در اعمال قابل آزادیهای و بنیادین حقوق عنوان

  و هستند، ایویژه حمایت نیازمند دریانوردان کشتیرانی، صنعت به جهانی ماهیت اعطاء با که موضوع این گرفتن نظر در با

 ایمنی المللیینب نامهمقاوله در کشتی کیفیت مدیریت و افراد امنیت کشتی، ایمنی به مربوط المللیبین استانداردهای به توجه با همچنین

 از جلوگیری برای المللیبین مقررات نامهمقاوله ،(شدهاصلاح نسخه( )ش.هـ 1363) میلادی 1320 مصوب دریا در اشخاص جان

 نامهمقاوله در آنها صلاحیت و دریانوردان آموزش الزامات و( شدهاصلاح نسخه( )ش.هـ 1361) میلادی1327مصوب دریا در اتتصادف

  و ،(شدهاصلاح نسخه( )ش.ه 1362) میلادی 1320 مصوب دریانوردان از مراقبت و گواهینامه آموزش، استانداردهای المللیبین

 کلی حقوقی چهارچوب( ش.ه 1351) میلادی 1307 مصوب دریاها حقوق خصوص در متحد ملل مانساز کنوانسیون کهاین یادآوری با

 ناییمب عنوان به استراتژیک اهمیتی دارای و گیرد انجام آن محدوده در باید دریا و اقیانوسها در فعالیتها تمامی که نمایدمی تدوین را

  و شود، حفظ باید نیز آن انسجام و بوده جهانی و ایقهمنط ملی، سطح در دریایی بخش در فعالیت و همکاری برای

 وظایف( ش.هـ 1351) میلادی 1307 مصوب دریاها حقوق خصوص در متحد ملل سازمان کنوانسیون( 30) ماده که این یادآوری با

 حامل که تیهاییکش در اموراجتماعی و خدمه به مربوط موضوعات کار، شرایط خصوص در جمله از را پرچم صاحب دولت تعهدات و

  و است، نموده تعیین باشند،می کشور آن پرچم

 توصیه یا نامهمقاوله هر تصویب موردی هیچ در داردمی مقرر که کار المللیبین سازمان اساسنامه( 13) ماده( 0) بند که این یادآوری با

 قانون، هر رب تأثیری که شود تلقی گونه این نباید و،عض کشور هر توسط نامهمقاوله هر تصویب یا( کنفرانس) فراهمایی وسیلهبه نامه

 مذکور نامه توصیه یا نامهمقاوله در آنچه به نسبت مربوط کارگران، برای را تریمطلوب شرایط داردکه قراردادی یا عرف حکم،

  و نماید،می تأمین است، شده بینیپیش

 دولتهایی و داندریانور کشـتیها، مالکین میـان در را ممکن پذیرش بیشترین که دشو تدوین ایگونه به باید جدید سند این که این به عزم با

  را شدن روزآمد قابلیت راحتی به باید سند این که این و اند،شده کارشایسته اصول به متعهد که آورد دست به

  و نماید، فراهم خود مؤثر اجرای و اعمال برای را شرایط باید دیگر طرفی از و باشد داشته

  و باشد،می اجلاس کار دستور عنوان تنها که سندی چنین تحقق به مربوط پیشنهادهای برخی پذیرش به تصمیم با

  شود؛ تدوین المللیبین نامهمقاولهیک درقالب باید پیشنهادهااین کهاین عزم با



 بیست تاریخ در را شود، نامیده( ش. هـ1300 با برابر دیمیلا 7445) دریایی کار نامهمقاوله عنوان تحت تواندمی که را زیر نامهمقاوله

  .نمایدمی تصویب( 6/17/1300) میلادی 7445 سال فوریه سوم و

  کلی تعهدات ـ1 ماده

 درج نامهمقاوله این( 5) ماده در که نحوی به را آن مقررات که گرددمی متعهد نماید،می تصویب را نامهمقاوله این که عضوی هر ـ1

  .نماید اجراء کامل طور به شایسته اشتغال برای دریانوردان تمامی حقوق تأمین منظور به است هگردید

  .نمایند همکاری یـکدیگر با نامهمقاوله این مـؤثر اعمال و اجراء تضمیـن برای باید اعـضاء ـ2

  کاربرد دامنه و تعاریف ـ7 ماده

  :اصطلاح است، شده مقرر خاص مقررات در دیگری نحو هب که مواردی در جزبه نامه،مقاوله این نظر از ـ1

 یا دستورات مقررات، اجراء و صدور اختیار که است دیگری مقام یا دولتی سازمان وزیر، مفهوم به «صلاحیتدار مقام( »الف

  .باشدمی دارا را مربوط مفاد موضوع خصوص در دیگر قانونی دستورالعملهای

  .باشدمی( 6) مقرره( 1) بند( 3) جزء موضوع اعلامیه مفهوم به «یدریای کار موافقت اعلامیه( »ب

 نامهمقـاوله( 1) ضمـیمه در منـدرج ظرفیـت گیریاندازه مقررات طبق شدهمحاسبه ناخالصظرفیت معنای به «ناخالص ظرفیت( »پ

 کشتیهایی برای. باشدمی دیگر، مؤخر نامه مقاوله هر یا( ش. هـ 1300 با برابر میلادی 1353) کشتـیها ظرفـیت گـیریاندازه المـللیبین

 از است عبارت ناخالص ظرفـیت باشنـد،می دریانوردی المللیبین سازمان مصوب کشتی ظرفیت گیریاندازه موقت طرح مشمول که

  .(ش.هـ 1300 با برابر میلادی1353) کشتی ظرفیت المللیبین گواهینامه به مربوط ملاحظات ستون در مندرج موارد

  .باشدمی( 6) مقرره( 1) بند( 3) جزء موضوع گواهینامه مفهوم به «دریایی کار گواهینامه( »ت

  .دارد اشاره نامه،مقاوله این قوانین مجموعه «الف» بخش و مقررات و مواد این در مندرج الزامات به «نامهمقاوله این الزامات( »ث

 سمتی، هر در گیردمی قرار نامهمقاوله این مقررات مشمول که کشتی یک روی بر که است شخصی هر معنای به «دریانورد( »ج

  .کندمی کار یا دارد اشتغال یا شده استخدام

  .باشدمی قرارداد مواد و قراردادکار مفهوم دو هر دربرگیرنده «دریانورد کار قرارداد( »چ

 یخصوص یا دولتی بخش در دیگر سازمانی یا آژانس مؤسسه، رکت،ش شخص، هر مفهوم به «دریانورد استخدام و کاریابی خدمات( »ح

  .دهدمی رارق کشتیها مالکین اختیار در را دریانوردان یا کندمی دریانوردان استخدام به اقدام کشتی، مالکان طرف از نیابت به که باشدمی

 مناطقی ای محفوظ آبهای مجاور، دقیقا   یا داخل، آبهای ای داخلی آبهای در تنها که است کشتی از غیر به کشتی یک مفهوم به «کشتی( »خ

  .نمایدمی کشتیرانی شود،می اعمال آنها مورد در بندری مقررات که

 که دباشمی کشتی دربست کنندهاجاره یا کارگزار مدیر، نظیر دیگر سازمان یا شخص یا کشتی مالک مفهوم به «کشتی مالک( »د

 یتهایمسؤول و وظایف است نموده موافقت مسؤولیتی، چنین پذیرش فرض با و دارد، عهده بر آن الکم طرف از را کشتی کار مسؤولیت

 زا برخی انجام دیگری اشخاص یا سازمان هر کهاین از نظرصرف گیرد، برعهده نامهمقاوله این طبق را کشتی مالکین برعهده محوله

  .باشند رفتهگ برعهده کشتی مالک از نیابت به را وظایف و مسؤولیتها

  .شودمی دریانوردان تمامی شامل نامهمقاوله این است، شده مقرر صریح طور به دیگری نحو به که مواردی در جزبه ـ2

 خیر، یا گیرندمی قرار دریانوردان زمره در نامهمقاوله این نظر از افراد از گروههایی آیا کهاین مورد در تردید بروز صورت در ـ3

 ضوع،مو این با مرتبط کشتی مالکین و دریانوردان سازمانهای با مشورت از پس عضو هر در صلاحیتدار مقام توسط یدبا موضوع این

  .گردد تعیین

 دارای که شودمی اعمال کشتیهایی تمامی در نامهمقاوله این است، شده مقرر دیگری نحو به صریح طور به که مواردی از غیر به ـ4

 یا یماهیگیر مشغول که کشتیهایی از غیر به باشند،می تجاری فعالیتهای مشغول معمول طوربه و بوده خصوصی یا دولتی مالکیت



 کشتیهای وردم در نامهمقاوله این. اندشده ساخته لنجها، یا بادبانی هایقایق نظیر سنتی، شکل به که کشتیهایی و هستند مشابه فعالیتهای

  .شودمین اعمال دریایی امداد نیروهای یا جنگی

 یر،خ یا شودمی اعمال کشتیها از خاصی گروه یک یا کشتی یک مورد در نامهمقاوله این آیا کهاین مورد در تردید بروز صورت در ـ 5

 تعیین مربوط، کشتی مالکین و دریانوردان سازمانهای با مشورت از پس عضو هر در صلاحیتدار مقام طریق از باید موضوع این

  .گردد

 نامهمقاوله این( 5) ماده( 1) بند موضوع قوانین جزئیات از برخی اعمال حاضر زمان در که بگیرد تصمیم صلاحیتدار مقام چهچنان ـ 6

 که جایی رد نباید مربوط قوانین باشد،نمی عملی یا منطقی باشند،عضومی یک پرچم حامل که کشتیها از خاصی طبقه یا کشتی یک در

 در قطف تصمیمی چنین. گردد اعمال باشد،می متفاوت دیگر اقدامات یا جمعی مذاکرات توافقهای یا ملی اتمقرر یا قوانین با آن موضوع

 خالصنا ظرفیت با کشتیهای به مربوط تنها و باشدمی پذیرامکان مربوط کشتی مالکین و دریانوردان سازمانهای با مشورت صورت

  .ندارند شرکت اییدری المللیبین سفرهای در که است تن 744 از کمتر

 کار المللیبین دفتر کل مدیر به باید شود، اتخاذ ماده این( 5) یا( 6) یا( 3) بندهای طبق اعضاء از یک هر توسط که تصمیمی هر ـ7

  .نماید اعلام سازمان عضو کشورهای به را آن وی تا گردد ارسال

 مجموعه به اشاره موجب همزمان نامهمقاوله این به اشاره ست،ا شده مقرر صریح طور به دیگری نحو به که مواردی در جز به ـ 8

  .باشدمی نیز آن مقررات و قوانین

  بنیادین حقوق و اصول ـ3 ماده

 نظرمد را زیر بنیادین حقوق نامه،مقاوله این سیاقبه توجه با کشور، آن مقررات و قوانین مفاد که نماید متقاعد را خود عضوباید هر

  :دهد می قرار

  جمعی؛ مذاکرات حق مؤثر شناسایی و همکاری آزادی( الف

  بیگاری؛ یا اجباری کار اشکال تمامی حذف( ب

  و کودک؛ کار مؤثر لغو( پ

  .حرفه و اشتغال در تبعیض حذف( ت

  اجتماعی حقوق و دریانوردان استخدام ـ0 ماده

  .نمایدمی پیروی ایمنی استانداردهای از که کند کار مصون و ایمن محیطی در دارد را حق این دریانوردی هر ـ1

  .باشدمی اشتغال عادلانه شرایط از برخورداری حق دارای دریانوردی هر ـ2

  .باشد کشتی روی بر شایسته کار و زندگی شرایط دارای که دارد را حق این دریانوردی هر ـ3

  .باشدمی اجتماعی حمایت اشکال دیگر و رفاهی تدابیر نی،درما مراقبت بهداشتی، حمایت از برخورداری حق دارای دریانوردی هر ـ4

 ماده، این پیشین بندهای در مندرج دریانوردان اشتغال و اجتماعی حقوق آن، صلاحیت حیطه در که نماید تضمین باید عضو هر ـ 5

 مقررشده نامه،مقاوله این در دیگری گونه به که صورتی در جز. شودمی گذاشته اجراء مرحلهبه کاملا   نامهمقاوله این الزامات طبق

 عمل، در یا دیگر اقدامات طریق از یا حاکم جمعی مذاکرات توافقهای ملی، مقررات یا قوانین طریق از تواندمی اجرائی چنین باشد

  .شود محقق

  مسؤولیتها اجراء و اعمال ـ 6 ماده

 شتیهاک با ارتباط در نامهمقاوله این موجب به خود، تعهدات ایفاء نظورم به که را دیگری تدابیر یا مقررات یا قوانین باید عضو هر ـ1

  .نماید اجراء و اعمال است، کرده تصویب خود، صلاحیت حوزه در دریانوردان و



 تنظار گزارش، ارائه منظم، بازرسیهای جمله از نامه،مقاوله این الزامات رعایت تضمین برای نظامی ایجاد طریق از باید عضو هر ـ2

 کشور آن پرچم حامل که کشتیهایی روی بر را خود کنترل و صلاحیت مؤثر ایگونه به حاکم، قوانین موجب به قانونی اقدامات دیگر و

  .نماید اعمال هستند،

 گونهنآ دریایی، کار موافقت اعلامیه و دریایی کار گواهینامه دارای کشور، آن پرچم حامل کشتیهای که نماید تضمین باید عضو هر ـ3

  .هستند است، کرده مقرر نامهمقاوله این که

 حبصا دولت از غیربه عضوی توسط المللبین حقوق طبق است ممکن باشد،می اجراء قابل آن درمورد نامهمقاوله این که کشتی هر ـ4

 مورد نامه،مقاوله این الزامات اب کشتی آن مطابقت تعیین منظور به قراردارد، کشور آن بنادر از یکی مذکوردر کشتی که هنگامی پرچم

  .گیرد قرار بازرسی

 لمروق در که صورتی در دریانوردان، استخدام و کاریابی خدمات روی بر را خود کنترل و صلاحیت مؤثر ایگونه به باید عضو هر ـ 5

  .نماید اعمال باشند، داشته قرار کشور آن

 موجب هب یا نماید، تعیین را مجازاتهایی المللبین حقوق طبق و نماید جلوگیری نامهمقاوله این الزامات نقض موارد از باید عضو هر ـ 6

  .باشدمی مناسب نقضی موارد چنین از ممانعت برای که نماید مقرر را اصلاحی اقداماتی خود قوانین

 هک کشورهایی پرچم حامل کشتیهای ایدنم تضمین که دهد انجام نحوی به را نامهمقاوله این موجب به خود مسؤولیتهای باید عضو هر ـ7

 دریافت ار تریمناسب رفتار اند،کرده تصویب را آن که کشورهایی پرچم حامل کشتیهای به نسبت اندنکرده تصویب را نامهمقاوله این

  .کرد نخواهند

  قوانین مجموعه «ب»و «الف» هایبخش و مقررات ـ 5 ماده

  .باشدنمی آورالزام قوانین، مجموعه «ب» بخش مفاد. است الاجراءلازم وانینق مجموعه «الف» بخش مفاد و مقررات ـ1

 مربوط مقررات در مندرج گونه به را مقرره هر بگذارد احترام مقررات در مندرج اصول و حقوق به که شودمی متعهد عضو هر ـ2

 گونه به خود مسؤولیتهای انجام به نسبت را مقتضی توجه باید عضو این، بر علاوه. نماید اجراء قوانین مجموعه «الف» بخش

  .نماید مبذول قوانین، مجموعه «ب» بخش در شدهبینیپیش

 جز¬به ندارد، قرار قوانین مجموعه «الف» بخش در مندرج گونه به اصول و حقوق اجراء برای مناسب وضعیتی در که عضوی هر ـ3

 قوانین مفاد اعمال طریق از را «الف »بخش تواندمی است، شده مقرر نامهمقاوله دراین صریح طور به دیگری نحو به که مواردی در

  .نماید اجراء است، «الف»  بخش مفاد مشابه اساسا   که اقداماتی دیگر یا خود داخلی مقررات و

 نامهمقاوله این سیاق در ابهمش اساسا   عنوان به دیگر، اجرائی تدابیر یا جمعی توافق مقرره، قانون، هر ماده، این( 3) بند نظر از فقط ـ4

  :مزبور موارد که نماید متقاعد را خود عضو، اگر شد، خواهد تلقی

  و شود؛می مربوط قوانین مجموعه «الف» بخش مقررات یا مفاد کلی مقصود و هدف به کامل دستیابی موجب( الف

  .شودمی مربوط قوانین مجموعه «الف» بخش مقررات یا مفاد شدن نافذ باعث( ب

  کشتی ومالکین دریانوردان سازمانهای با مشورت ـ2 ماده

 مالکین و دریانوردان سازمانهای با مشاوره نامهمقاوله این آنها، برای که نامهمقاوله این پذیرانعطاف اعمال یا معافیت کاهش، هرگونه

 قطری از تنها کشور، یک داخل در کشتی مالکین و دریانوردان نماینده سازمانهای فقدان درصورت تواندمی دارد،می مقرر را کشتی

  .گیرد قرار گیریتصمیم مورد نامهمقاوله این( 13) ماده موضوع گروه کار با مذکور عضو مشاوره

  شدن الاجراءلازم ـ 0 ماده

  .شود ارسال ثبت برای کار المللیبین دفتر کل مدیر به باید نامهمقاوله این رسمی تصویب اسناد ـ1

 المللیبین دفتر کل مدیر توسط آنها تصویب اسناد که است آورالزام کار المللیبین سازمان اعضاء از دسته آن برای فقط نامهمقاوله نای ـ2

  .باشد رسیده ثبت به کار



 ناخالص ظرفیت سهم از( %33) درصد سه و سی جمعا   که عضو سی حداقل تصویب ثبت تاریخ از پس ماه دوازده نامهمقاوله این ـ3

  .شد خواهد الاجراءلازم دارند، اختیار در را کشتیها جهانی

  .شد خواهد الاجراءلازم رسد،می ثبت به عضو آن تصویب که تاریخی از پس ماه دوازده عضو، هر برای آن از پس نامهمقاوله این ـ4

  انصراف ـ3 ماده

 الاجراءلازم بار نخستین برای مقاوله که تاریخی از سالده انقضاء از پس تواندمی است، کرده تصویب را نامهمقاوله این که عضوی ـ1

 ،انصراف این. دهد انصراف آن در عضویت از ثبت، برای کار المللیبین دفتر مدیرکل عنوان به سندی ارسال طریق از شود،می

  .شد خواهد نافذ آن ثبت تاریخ از پس سالیک

 ماده این در شده بینیپیش انصراف حق ماده، این( 1) بند موضوع سالهده دوره انقضاء اریخت از پس سال یک ظرف که عضوی هر ـ2

 موجببه ساله ده جدید هردوره پایان در تواندمی آن از پس و بود خواهد آن اجراء به ملزم دیگر ساله ده دوره یک برای ننماید، اعمال را

  .دهد انصراف نامهمقاوله این در عضویت از ماده، این در شدهبینیپیش شرایط

  شدن الاجراءلازم تأثیر ـ14 ماده

  :دهدمی قرار تجدیدنظر مورد را زیر هاینامهمقاوله نامه،مقاوله این

  (2 شماره( )ش.هـ1733) میلادی1374مصوب( دریا)سنحداقل نامهمقاوله ـ

  (0 شماره( )ش.ه1733) میلادی 1374 مصوب( کشتیشدنغرق) بیکاریغرامت نامهمقاوله ـ

  (3 شماره( )ش.هـ1733) میلادی1374 مصوب دریانوردانکاریابینامهمقاوله ـ

  (15 شماره( )ش.ه 1344) میلادی 1371 مصوب( دریا) جوانان پزشکی معاینه نامهمقاوله ـ

  (77 شماره( )ش.ه 1346) میلادی 1375 مصوب دریانوردان هایتوافقنامه مفاد نامهمقاوله ـ

  (73 شماره( )ش.ه1346) میلادی 1375 مصوب وطن به دریانوردان بازگرداندن نامهمقاوله ـ

  (63 شماره( )ش.ه1316) میلادی 1335 مصوب افسران صلاحیت گواهینامه نامهمقاوله ـ

  (60 شماره( )ش.ه1316) میلادی 1335 مصوب( دریا) حقوق با تعطیلات نامهمقاوله ـ

  (66 شماره( )ش.ه 1316) میلادی 1335 مصوب( مصدوم و بیمار دریانوردان) کشتیها مالکین عهداتت نامهمقاوله ـ

  (65 شماره( )ش.ه 1316) میلادی 1335 مصوب( دریا) بیماری بیمه ـ

  (62شماره( )ش.ه 1316) میلادی 1335 مصوب( دریا) نیرو تأمین و کار ساعات ـ

  (60 شماره( )ش.ه1316) میلادی 1335 مصوب( جدیدنظرشدهت( )دریا) سن حداقل نامهمقاوله ـ

  (50 شماره( )ش.ه1376) میلادی 1305 مصوب( کشتی کارکنان) غذا تهیه و غذا نامهمقاوله ـ

  (53شماره( )ش.ه1376) میلادی1305 مصوب کشتی آشپزهای گواهینامه نامهمقاوله ـ

  (24شماره( )ش.ه1376) میلادی 1305 بمصو( دریانوردان)اجتماعی تأمین نامهمقاوله ـ

  (27 شماره( )ش.ه1376) میلادی 1305 مصوب( دریانوردان) حقوق با تعطیلات نامهمقاوله ـ

  (23شماره( )ش.ه1376)میلادی 1305 مصوب( دریانوردان)پزشکیمعاینات نامهمقاوله ـ

  (20شماره( )ش.ه1376)میلادی 1305 مصوب کارآمد دریانوردان گواهینامه نامهمقاوله ـ

  (26شماره( )ش.ه1376)میلادی 1305مصوب کشتیکارکنان اقامتمحل نامهمقاوله ـ



  (25 شماره( )ش.ه 1376) میلادی 1305 مصوب( دریا) انسانی نیروی تأمین و کار ساعات مزد، نامهمقاوله ـ

  (31 شماره( )ش.ه 1370) میلادی 1303 مصوب( شده تجدیدنظر( )دریانوردان) حقوق با تعطیلات نامهمقاوله ـ

  (37 شماره( )ش.ه 1370) میلادی 1303 مصوب( شده تجدیدنظر) کشتی کارکنان اقامت محل نامهمقاوله ـ

  (33 شماره( )ش.ه 1370) میلادی 1303 مصوب( تجدیدنظرشده( )دریا)انسانینیرویتأمین و کارساعات مزد، نامهمقاوله ـ

  (143 شماره( )ش.ه 1302) میلادی 1360 مصوب( تجدیدنظرشده( )دریا)انسانی نیروی تأمین و کارساعات د،مز نامهمقاوله ـ

  (133 شماره( )ش.ه 1363) میلادی1324مصوب( تکمیلیمقررات) کشتیخدمه اقامتمحل نامهمقاوله ـ

  (130 شماره( )ش.ه 1363) یمیلاد1324 مصوب( دریانوردان) کار از ناشی حوادث از پیشگیری نامهمقاوله ـ

  (106شماره( )ش.ه1356) میلادی1325مصوب( دریانوردان)اشتغال تداوم نامهمقاوله ـ

  (105 شماره( )ش.ه 1356) میلادی1325 مصوب دریانوردان مزد از استفاده با سالانه مرخصی نامهمقاوله ـ

  (102 شماره( )ش.ه1356) میلادی1325بمصو( استانداردها حداقل) بازرگانیکشتیرانی نامهمقاوله ـ

 میلادی 1325 مصوب( استانداردها حداقل) بازرگانیکشتیرانی نامهمقاوله به( ش.ه 1326) میلادی 1335 مورخ الحاقیپروتکل ـ

  (102شماره( )ش.ه 1356)

  (153 شماره( )ش.ه1355)میلادی1302مصوب دریانوردان رفاه نامهمقاوله ـ

  (150 شماره( )ش.ه 1355) میلادی1302 مصوب( دریانوردان) درمانی مراقبت و بهداشت حفظ نامهمقاوله ـ

  (156 شماره( )ش.ه 1355) میلادی 1302 مصوب( شده تجدیدنظر( )دریانوردان) اجتماعی تأمین نامهمقاوله ـ

  (155 شماره( )ش.ه 1355) میلادی 1302مصوب( شده تجدیدنظر) وطن به دریانوردان بازگرداندن نامهمقاوله ـ

  (120شماره( )ش.ه1326) میلادی 1335مصوب( دریانوردان)کاربازرسی نامهمقاوله ـ

  (123 شماره( )ش.ه1326) میلادی 1335 مصوب دریانوردان انتصاب و استخدام نامهمقاوله ـ

  (104 شماره( )ش.ه 1326) میلادی 1335 مصوب کشتیها انسانی نیروی تأمین و کار ساعات نامهمقاوله ـ

  نامهمقاوله اسناد امین وظایف ـ11 ماده

 تمامی عاطلا به را نامهمقاوله این موجب به عضویت از انصراف و پذیرش تصویب، موارد کلیه ثبت کار، المللیبین دفتر کل مدیر ـ1

  .رساند خواهد کار المللیبین سازمان اعضاء

 سازمان اعضاء توجه کار، المللیبین دفتر مدیرکل شود، محقق نامهمقاوله این( 0) ماده( 3) بند در شدهبینیپیش شرایط که هنگامی ـ2

  .کرد خواهد معطوف نامهمقاوله شدن الاجراءلازم تاریخ به را

 را نامهلهمقاو این موجب به شده ثبت انصراف و پذیرش تصویب، موارد کلیه از کاملی شرح کار، المللیبین دفتر کل مدیر ـ17 ماده

  .کرد خواهد ارسال متحد ملل سازمان کل دبیر به متحدملل منشور( 147) ماده طبق ثبت برای

  جانبه سه ویژه گروه کار ـ13 ماده

 باشد،یم دریایی کار استانداردهای حوزه در ایویژه صلاحیت دارای که کارگروهی تأسیس طریق از کار المللیبین دفتر مدیره هیأت ـ1

  .داد خواهد قرار مستمر بازنگری تحت را نامهمقاوله این کارکرد



 این که عضوی هر دولت جانب از منتخب نماینده دو از متشکل باید گروه کار نامه،مقاوله این در حکم مورد موضوعات برای ـ2

 وسیلهبه ی،دریای مشترک کمیسیون اب مشورت از پس که باشد کشتی مالکین و دریانوردان نمایندگان و است کرده تصویب را نامهمقاوله

  .شد خواهند منصوب کار المللیبین دفتر مدیره هیأت

 ادند حق ولی باشند، داشته حضور کارگروه در توانندمی اند،نکرده تصویب را نامهمقاوله این هنوز که اعضائی دولت نمایندگان ـ3

 دیگر نهادهای یا سازمانها از تواندمی مدیره هیأت. داشت نخواهند هناممقاوله این در حکم مورد موضوعات از یک هیچ در را رأی

  .آورد عملبه دعوت ناظر، عنوان به کارگروه در حضور برای

 یک هر رأی قدرت نماید تضمین که گیرد قرار محاسبه مورد ایگونهبه باید کارگروه در کشتی مالکین و دریانوردان نماینده هر آراء ـ4

 رأی حق دارای که است مربوط جلسه در حاضر دولتهای تعداد کل نصف با برابر کشتی، مالکین گروه و انورداندری گروه دو از

  .باشندمی

  نامهمقاوله این اصلاح

  ـ10 ماده

 در کار، المللیبین سازمان عمومی( کنفرانس) فراهمایی طریق از تواندمی نامهمقاوله مفاد از یک هر به مربوط هایاصلاحیه ـ1

 قرار تصویب مورد ها،نامهمقاوله تصویب برای سازمان تشریفات و قواعد و کار المللیبین سازمان اساسنامه( 13) ماده چهارچوب

  .شود تصویب نامهمقاوله این( 16) ماده طبق تواندمی نیز قوانین مجموعه هایاصلاحیه. گیرد

 رایب باید اصلاحیه متن باشد،می اصلاحیه تصویب تاریخ از قبل آنها، سطتو نامهمقاوله این تصویب ثبت که اعضائی مورد در ـ2

  .شود ارسال آنها به تصویب

  .شد خواهد ارسال آنها به اساسنامه،( 13) ماده طبق آن تصویب برای شدهاصلاح نامهمقاوله متن سازمان، اعضاء دیگر مورد در ـ3

 صناخال ظرفیت در آنها کل سهم که عضو سی حداقل توسط شده،اصلاح نامهولهمقا یا اصلاحیه تصویب ثبت تاریخ در اصلاحیه ـ4

  .شد خواهد تلقی شده پذیرفته باشد،می( %33) درصد سه و سی با برابر حداقل کشتیها جهانی

 تصویب که ودب خواهد آورالزام سازمان اعضاء از دسته آن برای فقط اساسنامه،( 13) ماده چهارچوب در شده تصویب اصلاحیه ـ 5

  .باشد رسیده ثبت به کار المللیبین دفتر مدیرکل توسط آنها

 پس ماه دوازده یا ماده این( 0) بند موضوع پذیرش تاریخ از پس ماه دوازده اصلاحیه ماده، این( 7) بند موضوع عضو هر برای ـ 6

  .شد خواهد الاجراءلازم ،(باشد دیرتر که کدام هر) است رسیده ثبت به آن توسط اصلاحیه تصویب که تاریخی از

 موضوع پذیرش تاریخ از پـس ماه دوازده شدهاصـلاح نامهمقاوله ماده، این( 3) بند موضوع اعضاء برای ماده، این( 3) بند رعایت با ـ7

 خواهد الاجراءلازم ،(باشـد ردیـرت که کـدام هر) آنها توسـط نامهمـقاوله این تصویب ثبـت تاریخ از پـس ماه دوازده یا ماده این( 0) بند

  .شد

 اند،نکرده تصویب را اصلاحیه اما است رسیده ثبت به اصلاحیه تصویب از قبل آنها توسط نامهمقاوله این تصویب که اعضائی برای ـ 8

  .ماند خواهد الاجراءلازم مربوط اصلاحیه بدون نامهمقاوله این

( 0) ندب موضوع تاریخ از قبل ولی است رسیده ثبت به اصلاحیه تصویب از پس آن توسط نامهمقاوله این تصویب که عضوی هر ـ9

 نامهولهمقا به مربوط آن، تصویب که نماید مشخص کند،می ارائه خود تصویب سند با همراه که ای¬بیانیه در تواندمی باشد،می ماده این

 عضو رایب تصویب، ثبت تاریخ از پس ماه دوازده نامهمقاوله این ،ایبیانیه چنین با تصویب صورت در. باشدمی مربوط اصلاحیه بدون

 ثبت به( 0)بند موضوع تاریخ از پس یا همزمان تصویب یا باشد، ای¬بیانیه چنین فاقد تصویب سند اگر. شد خواهد الاجراءلازم مربوط،

 الاجراءلازم محض به و شد خواهد الاجراءلازم ،آن تصویب ثبت تاریخ از پس ماهدوازده مربوط عضو برای نامهمقاوله باشد،رسیده

 بینیپیش دیگری گونه به اصلاحیه کهاین مگر بود، خواهد آورالزام مربوط عضو برای نیز اصلاحیه ماده، این( 2) بند طبق آن شدن

  .نماید

  قوانین مجموعه اصلاحات ـ16 ماده



 رویه طبق است، گردیده مقرر دیگری نحو به که مواردی جز¬به یا،( 10) هماد در مندرج رویه اساس بر تواندمی قوانین مجموعه ـ1

  .شود اصلاح ماده این در شده مندرج

 ننمایندگا گروه یا کشتی مالکین نمایندگان گروه یا سازمان عضو هر دولت توسط تواندمی قوانین مجموعه به مربوط اصلاحیه ـ2

 ولتد یک توسط پیشنهادی اصلاحیه. شود پیشنهاد کار المللیبین دفتر مدیرکل به( 13) ماده موضوع کارگروه در منصوب دریانوردان

 شتیک مالکین یا دریانوردان نمایندگان گروه توسط یا اند،کرده تصویب را نامهمقاوله این که عضوی دولت پنج جانب از حداقل باید

  .باشد شده حمایت یا پیشنهاد بند، این موضوع

 باید کار المللیبین دفتر مدیرکل دارد، مطابقت ماده این( 7) بند در مندرج شرایط با شده ارائه اصلاحیه پیشنهاد کهنای تأیید از پس ـ3

 مامیت به نامهدعوت با همراه شود،می داده تشخیص مناسب که دیگری هایتوصیه و نظرات نقطه انضمام به را شده ارائه پیشنهاد فوری

 توسط که دیگری زمانی مدت یا ماهشش مدت ظرف را پیشنهاد درباره خود هایتوصیه یا ملاحظات آنها تا نماید ارائه سازمان اعضاء

  .نمایند اعلام( باشد ماه نه از بیشتر و ماه سه از کمتر نباید که) شده مقرر مدیره هیأت

 موجب به شده ارائه هایتوصیه یا ملاحظات زا ایخلاصه با همراه مذکور پیشنهاد ماده، این( 3) بند موضوع زمان مدت پایان در ـ4

 واهدخ تلقی کارگروه پذیرش مورد صورتی در نظر مورد اصلاحیه. شود ارسال جلسه یک در بررسی برای کارگروه به باید بند، همان

  :که شد

 رارق بررسی تحت آن در نظر وردم پیشنهاد که ایجلسه در اندکرده تصویب را نامهمقاوله این که عضوی دولتهای از نیمی حداقل( الف

  و باشند؛ داشته حضور گیرد،می

  و بدهند؛ رأی اصلاحیه این نفع به باشند، کارگروه اعضاء برگیرنده در حداقل که اکثریتی( ب

 یرأ قدرت از نیمی و دریانورد گروه رأی قدرت از نیمی دولت، گروه رأی قدرت از نیمی حداقل مثبت آراء شامل اکثریت این( پ

  .باشند کرده نام ثبت جلسه در مطروحه، پیشنهاد مورد در گیریرأی هنگام که باشد کارگروه عضو کشتی مالک گروه

 تصویب این. شود ارائه تصویب برای( کنفرانس) فراهمایی بعدی نشست در باید ماده این( 0) بند طبق شده پذیرفته هایاصلاحیه ـ 5

 ارگروهک به پیشنهادی اصلاحیه نشود، حاصل اکثریتی چنین اگر. باشد جلسه در حاضر ندگاننمای آراء اکثریت برگیرنده در باید

  .نماید بررسی را آن مجددا   است مایل هرگونه تا شد خواهد بازگردانده

 اریخت از قبل آنها تصویب ثبت تاریخ که اعضائی تمامی اطلاع به مدیرکل طریق از( کنفرانس) فراهمایی مصوب هایاصلاحیه ـ 6

 طلاعیها. شد خواهند خوانده «کنندهتصویب اعضاء» عنوان زیر در اعضاء این. رسید خواهد باشد،می( کنفرانس) فراهمایی توسط تأیید

 زمان، مدت این. نماید تعیین را رسمی مخالفت هرگونه ارائه برای نظر مورد زمان مدت و باشد ماده این به ایاشاره حاوی باید مربوط

 یک حداقل که نماید تعیین را دیگری زمان مدت( کنفرانس) فراهمایی تصویب زمان در مگر باشد،می مذکور اطلاعیه تاریخ از سال دو

  .شود ارسال سازمان اعضاء دیگر به اطلاع جهت باید اطلاعیه از نسخه یک. بود خواهد سالهیک دوره

 ر،الذکفوق دوره پایان در که این مگر شد، خواهد تلقی شده رفتهپذی اصلاحیه عنوان به ،(کنفرانس) فراهمایی مصوب اصلاحیه ـ7

 را نامهمقاوله این که باشد اعضائی( %04) درصد چهل از بیش جانب از است گردیده دریافت مدیرکل توسط که رسمی مخالفتهای

 جهانی کل ظرفیت( %04) درصد چهل حداقل اندکرده تصویب را نامهمقاوله که اعضائی کشتیهای ناخالص ظرفیت و اندکرده تصویب

  .باشد

 جراءالالازم کنندهتصویب اعضاء تمامی برای شده، اعلام زمان مدت پایان از پس ماه شش شود،می تلقی پذیرش مورد که ایاصلاحیه ـ 8

 مخالفت از ماده این( 11) بند طبق و نموده اعلام ماده این( 2) بند طبق را خود مخالفت رسمی طوربه که اعضائی جز¬به بود، خواهد

  :این وجود با. اندننموده نظرصرف خود

 از سپ تنها که این بر مبنی نماید ارائه مدیرکل به را ایاطلاعیه تواندمی کنندهتصویب عضو هر مذکور، زمان مدت پایان از قبل( الف

  .شد خواهد ملتزم اصلاحیه به نسبت آن، پذیرش بعدی صریح اطلاعیه

 که این بر مبنی نماید ارائه مدیرکل به را ایاطلاعیه تواندمی کننده،تصویب عضو هر اصلاحیه، شدن الاجراءلازم تاریخ از قبل( ب

  .نمود نخواهد اجراء را اصلاحیه این خاصی زمان مدت برای



 نموده ارائه را ایاطلاعیه نچنی که عضوی برای باشد،می ماده این( 0) بند( الف) جزء موضوع اطلاعیه موضوع که ایاصلاحیه ـ9

 یرترد کدام هر) شودمی الاجراءلازم بار اولین برای اصلاحیه که تاریخی در یا مدیرکل به اصلاحیه پذیرش اعلام از پس ماه شش است،

  .شد خواهد الاجراءلازم( باشد

 مدت از بیشتر یا اصلاحیه شدن الاجراءزملا تاریخ از سال یک از بیشتر نباید ماده این( 0) بند( ب) جزء موضوع زمان مدت ـ10

  .است شده معین اصلاحیه تصویب زمان در( کنفرانس) فراهمایی توسط که باشد زمانی

. نماید نظرصرف خود مخالفت از زمان هر در تواندمی است، نموده بیان ایاصلاحیه با را خود مخالفت رسمی طوربه که عضوی ـ11

 زا پس ماه شش عضو آن برای اصلاحیه شود، دریافت اصلاحیه شدن الاجراءلازم از پس مدیرکل توسط مزبور انصراف اطلاعیه اگر

  .شد خواهد الاجراءلازم است، رسیده ثبت به اطلاعیه که تاریخی

  .باشدمی تصویب قابل خود شده اصلاح شکل به فقط نامهمقاوله اصلاحیه، یک شدن الاجراءلازم از پس ـ12

  :است شده الاجراءلازم که شودمی مربوط اینامهمقاوله اصلاحیه پوشش تحت موضوعات به دریایی کار گواهینامه که حدی تا ـ13

 دریایی کار هایگواهینامه درمورد را نامهمقاوله این اعطائی مزایای بود نخواهد ملزم است، پذیرفته را اصلاحیه این که عضوی( الف

  :که دهد تعمیم دیگری عضو مپرچ حامل کشتیهای برای صادره

  یا است؛ ننموده نظرصرف مخالفتی چنین از و داشته ابراز اصلاحیه با را خود رسمی مخالفت ماده، این( 2) بند موجب به (1)

 بعدی صریح اطلاعیه به منوط آن پذیرش که این بر مبنی است نموده ارائه را ایاطلاعیه ماده، این( 0) بند( الف) جزء موجب به (2)

  و است؛ نپذیرفته را اصلاحیه و است

 برای صادره کاردریایی هایگواهینامه مورد در را نامهمقاوله این اعطائی مزایای باید است پذیرفته را اصلاحیه که عضوی( ب

 مدت برای که این بر مبنی است نموده ارائه را ایاطلاعیه ماده این( 0) بند( ب) جزء موجب به که دیگری عضو پرچم حامل کشتیهای

  .دهد تعمیم کرد، نخواهند عمل اصلاحیه این به ماده این( 14) بند طبق معین زمان

  معتبر زبانهای ـ15 ماده

  .باشندمی معتبر یکسان طوربه نامه،مقاوله این متن فرانسوی و انگلیسی هاینسخه

  مقررات و قوانین مجموعه

  کشتی روی بر کار یبرا دریانوردان سن حداقل شرایط: 1 عنوان

  سن حداقل ـ1. 1 مقرره

  .کندنمی کار کشتی روی بر شده،تعیین سن از ترپایین فردی هیچ کهاین تضمین: هدف

  .شود گمارده کاربه یا و استخدام کشتی روی کار برای نباید سن، حداقل از ترپایین فردی هیچ ـ1

  .باشدمی سال شانزده نامه،مقاوله این بقط کار نیروی به اولیه ورود زمان در سن حداقل ـ2

  .باشدمی ضروری بالاتری سن حداقل رعایت قوانین، مجموعه در مندرج شرایط در ـ3

  سن حداقل ـ الف 1.  1 استاندارد

  .باشدمی ممنوع سال شانزده زیر فرد هر برای کشتی روی بر کار یا کارگیریبه اشتغال، ـ1

 خواهد تعیین ملی هایرویه و قوانین طبق «شب» کلمه استاندارد،این نظر از. باشدمی ممنوع سالهجده رزی دریانوردانکاریشب ـ2

  .نیابد خاتمه بامداد پنج از زودتر و نشده شروع شب نیمه از دیرتر و بوده ساعت نه حداقل که دهدمی پوشش را زمانی مدت و شد

  :که هنگامی نماید، وضع شب در کار محدودیت کامل رعایت وردم در را استثنائی تواندمی صلاحیتدار مقام ـ3

  یا شود؛ تضعیف شده، ارائه بندیزمان جدول و برنامه طبق نظر مورد دریانوردان مؤثر آموزش( الف



 شب در را خاصی وظایف استثنائی طوربه دریانوردان که باشد این نیازمند شدهتعیین آموزشی برنامه یا وظایف خاص ماهیت( ب

 هب مذکور کار که نماید تعیین مربوط، کشتی مالکین و دریانوردان سازمانهای با مشورت از پس صلاحیتدار، مقام و شوند دارعهده

  .رساند نخواهد آسیب آنها رفاه و سلامت

 عممنو باشد،می آمیزمخاطره آنها بهداشت و ایمنی برای احتمالا   که جایی در سال هجده زیر دریانوردان کار یا کارگیریبه اشتغال، ـ4

 مالکین و دریانوردان سازمانهای با مشورت از پس صلاحیتدار مقام توسط یا ملی مقررات یا قوانین توسط باید کارهایی چنین نوع. است

  .شود تعیین مرتبط، المللیبین استانداردهای طبق و مربوط کشتی

  سن حداقل ـ ب 1.  1 العمل دستور

  .دارند معطوف سال، هجده زیر جوانان نیازهای به را خاص توجهی باید عضو کشورهای زندگی، و کار طشرای تنظیم هنگام

  پزشکی گواهینامه 1. 7 مقرره

  .دارند را دریا در وظیفه انجام توانایی پزشکی لحاظ از دریانوردان تمامی کهاین تضمین: هدف

  .شوند کار هب مشغول کشتی روی بر نباید اند،نگرفته قرار تأیید مورد وظایفشان مانجا برای پزشکی لحاظ از کهزمانی تا دریانوردان ـ1

  .باشند¬می مجاز اند،¬شده مقرر قوانین مجموعه در که گونه آن فقط استثناها ـ2

  پزشکی گواهینامه ـ الف 1.  7 استاندارد

 تأیید که ندباش داشته معتبری پزشکی گواهینامه نماید ملزم را دریانوردان باید کشتی، روی بر کار به آغاز از پیش صلاحیتدار مقام ـ1

  .دارند را دریا در محوله وظایف انجام توانایی پزشکی لحاظ از نمایدمی

 لهمحو وظایف انجام لحاظ از را دریانوردان سلامت وضعیت مطلوبی نحو به پزشکی گواهینامه کهاین از اطمینان حصول منظور به ـ2

 هب مقتضی توجه نیز و مربوط کشتی مالکین و دریانوردان سازمانهای با مشورت از پس باید صلاحیتدار مقام ید،نمامی منعکس

 را هاگواهینامه و پزشکی آزمایشهای این ماهیت قوانین، مجموعه این «ب»  بخش در مندرج المللیبین اجراء قابل هایدستورالعمل

  .نماید تعیین

 دریانوردان از مراقبت و گواهینامه آموزش، استانداردهای خصوص در المللیبین نامهمقاوله بر تأثیری هگون هیچ استاندارد این ـ3

 توسط الذکرفوق نامهمقاوله الزامات طبق صادره پزشکی گواهینامه. ندارد( شدهاصلاح نسخه( )ش.هـ 1362) میلادی 1320 صوب¬م

 مورد در کند،می برآورده را مزبور الزامات عین که پزشکی گواهینامه. باشدمی پذیرش مورد 1. 7 مقرره نظر از صلاحیتدار، مقام

  .است پذیرش مورد نیز الذکرفوق نامهمقاوله غیرمشمول دریانوردان

 توسط ایدب باشد،می بینایی به مربوط تنها گواهینامه که حالتی در یا شود صادر شرایط واجد پزشک توسط باید پزشکی گواهینامه ـ4

 خود تشخیص درمورد باید پزشکان. است شرایط واجد ایگواهینامه چنین صدور برای صلاحیتدار مقام توسط که گیرد صورت ردیف

  .باشند داشته کامل استقلال پزشکی، آزمایش هایشیوه با ارتباط در

 محدودیتی دارای کار انجام برای خود یهاتوانایی خصوص در یا نمایند کسب را ایگواهینامه اندنتوانسته که دریانوردانی به ـ 5

 ستقلم پزشک توسط آنها از دیگری معاینه تا شد خواهد داده فرصت این شغلی، حیطه یا کاری زمینه زمان، لحاظ از ویژه به باشند،می

  شود، انجام پزشکی مستقل داور توسط یا دیگر

  :که نماید تعیین خاص طوربه باید پزشکی گواهینامه هر ـ 6

 عملکرد هک است شده کاربه مشغول جایی در دریانورد که حالتی در رنگ، تشخیص قدرت نیز و مربوط دریانورد شنوایی و بینایی( فال

  و است؛ بخشرضایت کاملا   گیرد،می قرار تأثیر تحت رنگ نادرست تشخیص با وی

 تادناف خطر به باعث یا شده تروخیم دریا در کار انجام با احتمالا   که باشدنمی خاصی پزشکی شرایط به مبتلا مربوط دریانورد( ب

  .شود کشتی عرشه روی دیگر افراد سلامتی

 استانداردهای المللیبین نامهمقاوله الزامات موجب به یا مربوط دریانوردان توسط خاص وظایفی انجام دلیلبه کهشرایطی در مگر ـ7

  :باشد شده مقرر کوتاهتری زمان مدت دریانوردان، از مراقبت و گواهینامه آموزش،



 تباراع حالتی، چنین در که باشد سال هجده زیر دریانورد کهاین مگر باشد،می معتبر سال دو حداکثر برای پزشکی گواهینامه( الف

  .بود خواهد سال یک حداکثر پزشکی گواهینامه

  .داشت خواهد اعتبار سال شش برای حداکثر رنگ تشخیص گواهینامه( ب

 حلم بعدی بندر تا معتبر پزشکی گواهینامه بدون که دهد اجازه دریانورد یک به تواندمی صلاحیتدار مقام اضطراری شرایط در ـ 8

  :کهاین بر مشروط کند کار نماید، دریافت شرایط واجد پزشکی از را پزشکی گواهینامه یک تواندمی نظر مورد دریانورد که توقف

  و نشود؛ ماه سه از بیشتر ایاجازه چنین ایبر نظر مورد زمان مدت( الف

  .است شده منقضی تازگی به که باشد پزشکی گواهینامه دارای نظر مورد دریانورد( ب

 انورددری که توقـف محل بعدی بندر تا مـذکور گواهینامه برسد، اتمام به دریایی سفر طول در پزشکی گواهینامه اعتبار دوره اگر ـ9

 ماه سه از بیشتر زمان این کهاین بر مشروط بود، خواهد معتبر نماید، دریافت شرایط واجد پزشکی از را پزشـکی هگواهینام تـواندمی

  .نکشد طول

 به حداقل دبای نمایند،می فعالیت المللیبین دریایی سفرهای در معمول طوربه که کشتیهایی در شاغل دریانوردان پزشکی گواهینامه ـ10

  .باشد شده تهیه انگلیسی زبان

  پزشکی گواهینامه ـ ب 1.  7 العمل دستور

  المللیبین هایدستورالعمل: ب 1. 7. 1 دستورالعمل

 اجراء در که مربوط دیگر افراد تمامی و دریانوردان نمایندگان کشتی، مالکین کنندگان،معاینه متخصص، پزشک صلاحیتدار، مقام

 هداشتب سازمان/ کارالمللیبین سازمان هایدستورالعمل از باید دارند، دخالت ریانوردید خدمت و دریانوردی داوطلبین پزشکی معاینات

 رگونهه نیز و بعدی فسخ جمله از دریانوردان، دریایی سفر از پیش و نیز و ایدوره پزشکیمعاینات انجام چگونگی درخصوص جهانی

 منتشر هانیج بهداشت سازمان یا دریانوردی المللیبین سازمان کار، لمللیابین سازمان توسط که دیگر اجراء قابل المللیبین دستورالعمل

  .نمایند پیروی شود،می

  لازم هایصلاحیت کسب و آموزش ـ1.  3 مقرره

  .اندنموده کسب را لازم صلاحیت کشتی، روی بر خود وظایف برای یا نموده سپری را لازم آموزش دریانوردان کهاین تضمین: هدف

 برای ای کرده کسب را لازم صلاحیت یا سپری را لازم آموزش که کنند کار کشتی روی بر توانندمی صورتی در فقط نورداندریا ـ1

  .باشند داشته را لازم شایستگی خود، محوله وظایف انجام

 میزآموفقیت طوربه را فردی ایمنی خصوص در کامل آموزش که کنند کار کشتی روی بر توانندمی درصورتی فقط دریانوردان ـ2

  .باشند کرده سپری

( 1) بندهای الزامات شدن برآورده عنوان به باید دریانوردی، المللیبین سازمان مصوب اجباری اسناد طبق صلاحیت تأیید و آموزش ـ3

  .گیرد قرار مدنظر مقرره این( 7) و

 میلادی 1305 مصوب کارآمد دریانوردان گواهینامه نامهمقاوله رعایت به متعهد نامه،مقاوله این تصویب زمان در که عضوی هر ـ4

 اجباری مفاد که زمانی تا مگر دهد، ادامه نامهمقاوله آن موجب به خود تعهدات انجام به باید باشد،می( 20 شماره( )ش.هـ 1376)

 نجپ شدن سپری تا یا شود، راءالاجلازم است، رسیده تصویب به دریانوردی المللیبین سازمان توسط که آن موضوعات دهندهپوشش

  .باشد زودتر که کدام هر نامه،مقاوله این( 0) ماده( 3) بند طبق نامهمقاولهاین شدن الاجراءلازم زمان از سال

  کاریابی و استخدام ـ1. 0 مقرره

  .دارند دسترسی منظم و کارآمد استخدام و کاریابی نظام به دریانوردان کهاین تضمین: هدف

 دسترسی ای،هزینه گونه هیچ داشتن بدون کشتی، روی بر کار یافتن برای پاسخگو و مناسب کارآمد، نظام به باید دریانوردان میتما ـ1

  .باشند داشته



  .باشد قوانین مجموعه در شده ارائه استانداردهای طبق باید شود،می انجام عضو یک قلمرو داخل در که کاریابی و استخدام خدمات ـ2

 استفاده مورد خدمات که نماید حاصل اطمینان آن، پرچم حامل کشتی روی بر شاغل دریانوردان مورد در که است ملزم عضو هر ـ3

 شود،مین اجراء آنها مورد در نامهمقاوله این که هاییسرزمین یا کشورها به متعلق و کشتی مالکین توسط دریانوردان استخدام و کاریابی

  .نمایدمی پیروی نامهمقاوله این قوانین مجموعه بخش در مندرج الزامات از

  کاریابی و استخدام ـ الف 1. 0 استاندارد

 که شودمی انجام نحوی به مذکور خدمات که نماید تضمین باید باشدمی دولتی کاریابی و استخدام خدمات دارای که عضوی هر ـ1

  .دارد بر در است، شده تصریح نامهمقاوله این در که گونه همان را دریانوردان اشتغال حقوق ارتقاء و حمایت

 کارگیریبه و استخدام آن اصلی هدف که باشدمی خود قلمرو در خصوصی کاریابی و استخدام خدمات دارای عضوی که جایی در ـ2

 ءاعطا شده استاندارد نظام طبق که هستند موظف مراکز این است، دریانوردان از خاصی تعداد کارگیریبه و استخدام یا دریانوردان

 ربوط،م کشتی مالکین و دریانوردان سازمانهای با مشورت از پس تنها نظام این. نمایند عمل دیگر، مقررات یا صلاحیت تأیید یا مجوز

 و یابیکار خدمات نظام مورد در نامهمقاوله این اعمال عدم یا اعمال مورد در تردید صورت در. باشدمی اصلاح یا تغییر ایجاد، قابل

 واهدخ تعیین مربوط، کشتی مالکین و دریانوردان سازمانهای با مشورت از پس و صلاحیتدار مقام توسط مراتب خصوصی، استخدام

  .شودنمی توصیه خصوصی، کاریابی و استخدام خدمات اندازه از بیش افزایش. شد

 بوطمر کشتی مالکین و دریانوردان سازمانهای با مشورت از پس و صلاحیتدار مقام توسط که ایمحدوده در) استاندارد این 7 بند مفاد ـ3

 هک دریانوردانی تأمین برای نظر مورد عضو قلمرو در دریانوردان سازمان توسط استخدام، و کاریابی خدمات قالب در( است شدهتعیین

 از ستا عبارت گیرد،می قرار پوشش تحت بند این توسط که خدماتی. باشدمی اعمال قابل نیز هستند، مذکور پرچم صاحب عضو تبعه

  :نمایدمی برآورده را زیر شرایط که خدماتی

  .نماید¬می عمل کشتی، مالک یک و سازمان آن بین جمعی توافق موجب به که کاریابی و استخدام خدمات( الف

  .دارند قرار عضو قلمرو در کشتی مالکین سازمان هم و دریانوردان سازمان هم( ب

 جازها کاریابی و استخدام خدمات به که باشدمی جمعی توافق ثبت یا تصویب برای ملی قوانین یا مقررات یا هارویه اراید عضو( پ

  و دهد؛می فعالیت

 اشتغال حقوق ارتقاء و حمایت باعث که است ایگونه به معیارها و پذیردمی انجام مطلوبی نحو به کاریابی و استخدامی خدمات( ت

  .شودمی استاندارد این( 6) بند در مندرج موارد طبق دریانوردان

  :که شود تلقی چنین نباید 1. 0 مقرره یا استاندارد این در چیز هیچ ـ4

 نیازهای که سیاستی چهارچوب در دریانوردان برای عمومی رایگان کاریابی و استخدام خدمات نظام داشتن از را عضوی( الف

 تغالاش خدمات نظام از بخشی دهندهتشکیل مزبور، خدمات که این از اعم نماید، محروم نماید،می آوردهبر را کشتی مالکین و دریانوردان

  یا باشد؛ آن با هماهنگ یا کارفرمایان و کارگران تمامی برای عمومی

  .شود دخو قلمرو در دریانوردان برای خصوصی کاریابی و استخدام خدمات اجراء برای نظامی برقراری به ملزم عضوی( ب

  :حداقل خود، اقدامات دیگر یا مقررات و قوانین در باید نموده، تصویب را استاندارد این( 7) بند موضوع نظام که عضوی ـ 5

 منصرف یا ممانعت آنها قصد که نماید منع فهرستهایی یا کارها و ساز ابزارها، کارگیریبه از را کاریابی و استخدام خدمات( الف

  دارند؛ را آن کسب صلاحیت که است مشاغلی تصاحب از دریانوردان نمودن

 یا مستقیم طور به دریانوردان برای اشتغال تأمین یا کاریابی یا استخدام بابت ایهزینه یا الزحمهحق گونه هیچ که نماید مقرر( ب

 دیگر یا هگذرنام و دریانوردان ملی ترچهدف پزشکی، ملی گواهینامه هزینه از غیر به شودنمی دریافت آنها از جزئی، یا کلی غیرمستقیم،

  و باشد؛نمی شود، تهیه کشتی صاحب توسط باید که( ویزا) روادید هزینه شامل هرحال در که فردی مسافرت مشابه اسناد

  :آن قلمرو در فعالیت مشغول کاریابی و استخدام خدمات مراکز نماید تضمین( پ



 و حفظ صلاحیتدار، مقام بازرسی جهت را آنها توسط شده کاریابی یا استخدام رداندریانو تمامی از روزآمدی فهرست( 1ـ پ ـ 5

  نمایند؛می نگهداری

 دادقرار مبنای بر خود وظایف و حقوق به نسبت فعالیت، شروع حین در یا از قبل دریانوردان که کنندمی حاصل اطمینان( 7ـ پ ـ 5

 طالعهم و بررسی را آن قرارداد، امضاء از بعد و قبل تا است شده مهیا دریانوردان ایبر مناسب ترتیبات کهاین و اندیافته آگاهی کار

  باشند؛ داشته اختیار در نیز را آن از نسخه یک و نمایند

 ایبر نیاز مورد اسناد و بوده دارا را لازم صلاحیت آنها، توسط شده کاریابی یا استخدام دریانوردان که نمایندمی تصدیق( 3ـ پ ـ 5

 عیجم توافق هرگونه و اجراء قابل مقررات و قوانین طبق دریانوردان کار قراردادهای کهاین و دارند، اختیار در نیز را نظر مورد غلش

  دهد؛ می تشکیل را کار قرارداد از بخشی که است

 زا جلوگیری جهت دریانوردان زا حمایت برای وسایلی دارای کشتی مالک کنندمی حاصل اطمینان دارد، امکان که جایی تا( 0ـ پ ـ 5

  باشد؛می خارجی بندر یک در سرگردانی

 هب را اینشده فصل و حل شکایت هرگونه و داده پاسخ و بررسی را آیدمی پیش آنها هایفعالیت محدوده در که شکایتی هر( 6 ـ پ ـ 5

  نمایند؛می اعلام صلاحیتدار مقام

 ممکن که مالی هایزیان برابر در را دریانوردان تا نمایندمی ایجاد دیگر مناسب روشهای ای بیمه طریق از را حمایتی نظام( 5ـ پ ـ 5

 را خود تعهدات منعقده، کار قرارداد مبنای بر کشتی مالک کهاین یا داده قرار حمایت مورد آید، وجودبه کار دادن دست از اثر بر است

  .نماید برآورده آنها به نسبت

 عضو لمروق در فعالیت حال در کاریابی و استخدام خدمات مراکز تمامی به نسبت را خود کنترل و نظارت دقیقا   باید صلاحیتدار مقام ـ 6

 رد خصوصی کاریابی و استخدام خدمات مراکز فعالیت برای مشابه اختیار اعطاء یا گواهینامه یا مجوز هرگونه. نماید اعمال مربوط،

 عالیتف ملی مقررات و قوانین طبق مربوط کاریابی و استخدام خدمات ارائه مرکز که موضوع این تأیید از پس تنها مربوط، عضو قلمرو

  .است اعتبار تمدید یا اعطاء قابل نماید،می

 عالیتف به مربوط شکایات پیرامون تحقیق برای لزوم صورت در مناسب روشهای و ابزارها که نماید تضمین باید صلاحیتدار مقام ـ7

  .اردد وجود گیرد،می بر در نیز را دریانوردان و کشتی مالکین نمایندگان اقتضاء، صورت در که کاریابی و استخدام خدمات مراکز

 ارک احتمالی مشکلات خصوص در خود اتباع به دارد امکان که جایی تا باید است کرده تصویب را نامهمقاوله این که عضوی هر ـ 8

 ودش متقاعد که زمانی تا نماید، ارائه را لازم آگاهی است، نکرده تصویب را نامهمقاوله این که دولتی پرچم حامل کشتیهای روی بر

 به دادن اثر ترتیب برای شده اتخاذ اقدامات. گرددمی اعمال است، شدهتعیین نامهمقاوله این وسیله به که مواردی معادل استانداردهایی

 عاهداتیم در مندرج کارگران آزاد انتقال و نقل اصل با مغایر نباید است، کرده ویبتص را نامهمقاوله این که عضوی توسط موضوع این

  .باشندمی آن طرفین مربوط کشور دو که باشد

 از و هستند آن پرچم حامل که کشتیهایی مالکین قبال در که بود خواهد ملزم است، کرده تصویب را نامهمقاوله این که عضوی هر ـ9

 هک جایی تا شود،نمی اعمال آنجا در نامهمقاوله این که نمایندمی استفاده قلمروهایی یا کشورها در مستقر یابیکار و استخدام خدمات

  .باشدمی استاندارد این شرایط کننده،برآورده خدمات آن که نماید تضمین دارد امکان

 پرچم املح کشتیهای قبال در عضوی یا کشتی مالکین هایتمسؤولی و تعهدات دهندهتقلیل عنوان به نباید استاندارد این در چیز هیچ ـ10

  .شود درک آن،

  کاریابی و استخدام ـ ب 1. 0 دستورالعمل

  سازمانی و عملی هایالعمل دستور ـ ب 1. 0. 1 العمل دستور

  :دهد انجام ار زیر اقدامات باید الف، 1. 0 استاندارد( 1) بند موجب به خود تعهدات انجام هنگام صلاحیتدار مقام ـ1

 و دولتی از اعم دریانوردان، کاریابی و استخدام خدمات مراکز میان در مؤثر مشارکت ارتقاء جهت در لازم اقدامات انجام( الف

  خصوصی؛



 مؤسسات و دریانوردان کشتی، مالکین مشارکت با المللیبین سطح در هم و ملی سطح در هم دریانوردی صنعت نیازهای تأمین( ب

 تیرانیکش مسؤول کشتی خدمه از بخشی دهندهتشکیل که است دریانوردانی برای آموزشی هایبرنامه توسعه که هنگامی مربوط، آموزشی

  هستند؛ آلودگی از جلوگیری و ایمن

 تاخدم مراکز فعالیت نیز و سازمان در کشتی مالکین و دریانوردان سازمانهای نمایندگان همکاری برای مناسب ترتیبات ایجاد( پ

  دارند؛ وجود که جایی در کاریابی و استخدام

 اطلاعات آن مبنای بر که شرایطی تعیین محرمانه، امور حفظ به نیاز و خصوصی امور به مربوط حقوق به مقتضی توجه با( ت

  گیرد؛ قرار بررسی مورد کاریابی و استخدام خدمات مراکز توسط دریانوردان شخصی

 عنوان هب که آتی و کنونی دریانوردان شامل دریایی، کار بازار با مرتبط اطلاعات تمامی تحلیل و ریآوجمع برای ترتیباتی تأمین( ث

 هاداده آوریجمع شامل صنعتی، نیاز مورد موارد نیز و اند،شده بندیطبقه صلاحیت و درجه جنسیت، سن، مبنای بر و کرده کار خدمه

 در یت،جنس و سن مبنای بر تبعیض از جلوگیری منظور به یا باشندمی معتبر یآمار مقاصد برای تنها که سن یا جنسیت مبنای بر

  گیرند؛می قرار استفاده مورد برنامه یک ساختار

 لوگیریج و ایمن کشتیرانی مسؤول که کشتی خدمه برای کاریابی و استخدام خدمات مراکز بر نظارت مسؤول پرسنل کهاین تضمین( ج

 ملهج از دریانوردی، صنعت با مرتبط دانش و کرده کسب دریایی خدمت خصوص در را لازم تجربه و فیکا آموزش هستند، آلودگی از

  باشند؛می دارا را آموزش و گواهینامه صدور کار،استانداردهای با مرتبط دریاییالمللیبین اسناد

  و کاریابی؛ و استخدام خدمات مراکز به تعلقم اخلاقی هایرویه و اجرائی قوانین مجموعه تصویب و عملی استانداردهای تدوین( چ

  .باشدمی کیفی استانداردهای طبق که نظامی مبنای بر مجوز یا گواهینامه صدور نظام بر نظارت اعمال( ح

 روقلم در را کاریابی و استخدام خدمات مراکز ایجاد لزوم باید عضو هر الف، 1. 0 استاندارد( 7) بند موضوع استاندارد تعیین در ـ2

 کاریابی و استخدام خدمات مراکز برای عملی هایرویه این. گیرد نظر در تأیید، قابل عملی هایرویه حفظ و توسعه منظور به خود،

  :ردگی بر در را زیر موارد باید دولتی، کاریابی و استخدام خدمات مراکز برای باشد،می اجراء قابل که ایمحدوده در نیز و خصوصی

  باشد؛می نیاز مورد کار تصاحب منظور به دریانورد برای که دیگری مورد هر و دریانوردان هویت اسناد پزشکی، آزمایشات( الف

 به بوطمر حقوق به مقتضی توجه با شود،می نگهداری آنها کاریابی و استخدام نظام توسط که دریانوردان دقیق و کامل سوابق حفظ( ب

  :نشود آنها به محدود ولی گیرد، بر در را زیر موارد باید سوابق این. همحرمان امور حفظ به نیاز و خصوصی امور

  نوردان؛ دریا صلاحیت تأیید هایگواهینامه( 1ـ ب ـ2

  کاری؛ سوابق( 7ـ ب ـ2

  کار؛ با مرتبط شخصی اطلاعات( 3ـ ب ـ2

  کار؛ با مرتبط پزشکی اطلاعات( 0ـ ب ـ2

 تضمین و نموده دریانورد تأمین به اقدام آنها برای کاریابی و استخدام خدمات راکزم که کشتیهایی از آمد روز هایفهرست حفظ( پ

  باشد؛می مهیا ساعات تمامی در لزوم صورت در آنها خدمات که نمایندمی

 ای کاریابی و استخدام خدمات مراکز جانب از خاص، کشتیهای روی بر شاغل کارکنان یا دریانوردان نماید تضمین که هاییرویه( ت

  گیرند؛نمی قرار استثمار مورد خاص هایشرکت

 و مالک بین دیگر مالی معامله هرگونه یا اغواگرانه پیشنهادهای از ناشی که دریانوردان استثمار از جلوگیری برای هاییرویه( ث

  باشد؛ شده انجام کاریابی و استخدام خدمات مرکز توسط که دریانورد

  شوند؛می متحمل استخدام فرآیند در( وجود صورت در) که هاییهزینه مورد در دریانوردان هب شفاف طوربه آگاهی ارائه( ج

 هایسیاست نیز و شوند آن مشغول است قرار که کاری در اعمال قابل خاص شرایط به نسبت دریانوردان کهاین از خاطر اطمینان( چ

  اند؛نموده دریافت را لازم آگاهی آنها، اشتغال مورد در کشتی مالک خاص



 وانینق با منطبق و باشندمی انضباطیبی و صلاحیت عدم به مربوط موارد با مقابله برای طبیعی عدالت اصول طبق که هاییرویه( ح

  هستند؛( است اعمال قابل که جائی در) جمعی توافق و ملی

 و هستند جدید کار، برای شده ارائه اسناد و اجباری یهاگواهینامه تمامی( دارد امکان که جایی تا) کهاین تضمین برای هاییرویه( خ

  اند؛گرفته قرار تأیید مورد کار هاینامه معرفی و اندنیامده دستبه جعلی صورتبه

 ،هستند دریا در دریانوردان که هنگامی خبر یا اطلاع کسب برای دریانوردان هایخانواده درخواست کهاین تضمین برای هاییرویه( د

  و شود؛می انجام ای،هزینه گونه هیچ بدون و مساعد نظر با و فوری تصوربه

 ینب منعقده جمعی مذاکرات های توافق طبق اند،گرفته قرار دریانوردان که کشتیهایی روی بر کار شرایط که موضوع این تأیید( ذ

 که تیکش مالکین از دسته آن برای تنها یانوردان،در تأمین سیاست، یک عنوان به و باشدمی کشتی مالک و دریانوردان نماینده سازمان

  .بینند می تدارک دریانوردان برای را جمعی های¬توافق یا مقررات و قوانین با منطبق کاری شرایط

  : گیرد، انجام باید ربط،ذی سازمانهای و اعضاء بین زیر موارد مانند المللیبین همکاری تشویق به نسبت لازم توجه ـ3

  چندجانبه؛ و ایمنطقه دوجانبه، هایزمینه در کار بازار و دریایی صنعت به مربوط اطلاعات مندنظام لتباد( الف

  دریایی؛ کار قوانین تدوین زمینه در اطلاعات تبادل( ب

  دریانوردان؛ کاریابی و استخدام قوانین تدوین و کاری هایشیوه سیاستها، هماهنگی( پ

  و دریانوردان؛ المللیبین کاریابی و خداماست شرایط و هارویه بهبود( ت

  .دریایی صنعت شرایط نیز و دریانوردان برای تقاضا و عرضه از یافتن آگاهی کار، نیروی ریزیبرنامه( ث

  کار شرایط: 7عنوان

  دریانوردان کار قراردادهای 7. 1 مقرره

  .دباشنمی عادلانه کار قرارداد دارای دریانوردان کهاین تضمین: هدف

 رد مندرج استانداردهای با و باشد اجراء قابل قانونی لحاظ از و مکتوب قرارداد صورت به باید دریانورد یک کار روابط و شرایط ـ1

  .باشد داشته مطابقت نیز قوانین مجموعه

 از بلق بتواند مربوط یانورددر نماید، تضمین که گیرد قرار دریانورد موافقت مورد شرایطی تحت باید دریانوردان کار قراردادهای ـ2

  .نماید کسب را لازم مشاوره و نموده بررسی را قرارداد در مندرج شرایط و روابط آزادانه آن امضاء

 جمعی رهمذاک توافق هرگونه که شود تلقی ایگونه به باید دریانوردان کار قرارداد باشد، سازگار ملی هایرویه و قوانین با که تاحدی ـ3

  .گیرد بر در را حاکم

  کاردریانوردان قراردادهای ـ الف 7. 1 استاندارد

 مقرر هستند، آن پرچم حامل که هایی¬کشتی سوی از زیر موارد رعایت که نماید تصویب را مقرراتی یا قوانین باید عضـو هر ـ1

 :نمایدمی

 نماینده یا کشتی مالک و دریانورد امضاء به که ندباش کاری قرارداد دارای باید آن پرچم حامل کشتیهای روی بر شاغل دریانوردان( الف

 شتهدا وجود مشابه توافقات یا قرارداد یک وجود به مربوط مدارک باید شوند،نمی محسوب کارکنان جزء که جایی در یا) کشتی مالک

  .نمایدمی فراهم دریانوردان یبرا را کشتی روی بر شایسته زندگی و کار شرایط نامه،مقاوله این الزامات طبق که باشد رسیده( باشد

 آن قرارداد، امضاء از قبل که باشند داشته را امکان این باید نمایندمی امضاء را دریانوردان به متعلق قراردادکار که دریانوردانی( ب

 نماید تضمین که شود تأمین لزوم صورت در دیگری امکانات باید این، بر علاوه. نمایند کسب را لازم مشاوره و نموده بررسی را

  .باشندمی دارا را لازم آگاهی خود مسؤولیتهای و حقوق به نسبت و نموده قرارداد انعقاد به اقدام آزادانه دریانوردان

  .باشند داشته اختیار در را دریانوردان کار قرارداد از اصلی نسخه یک کدام هر باید مربوط دریانورد و کشتی مالک( پ



 تیکش روی بر آنها توسط سادگی به دریانوردان کار شرایط خصوص در نیاز مورد اطلاعات کهاین تضمین ظورمن به لازم اقدامات( ت

 کار قرارداد از نسخه یک نظیر دیگری اطلاعات همچنین و گیرد انجام باید کشتی، فرمانده توسط جمله از باشد،می حصول قابل

  .باشد دسترس در صلاحیتدار مقام مأموران توسط بررسی برای باید زدید،با مورد بنادر به مربوط مدارک با همراه دریانوردان

  .باشد شده ثبت آن در کشتی، روی بر آنها کار به مربوط اطلاعات که شود اعطاء سندی باید دریانوردان به( ث

 در ایدب آن از نسخه یک باشد،می ندریانوردا به مربوط کار قرارداد از بخشی یا تمام برگیرنده در جمعی مذاکره توافق که جایی در ـ2

 انزب به دیگر اجراء قابل جمعی مذاکره توافق هر یا دریانوردان کار قرارداد در استفاده مورد زبان که درجایی. باشد موجود کشتی

  :(نمایند یم نیکشتیرا داخلی آبهای در که کشتیهایی از غیر به) باشد دسترس در انگلیسی زبان به باید زیر موارد نباشد، انگلیسی

  و قرارداد؛ استاندارد فرم از نسخه یک( الف

  .باشدمی 6. 7 مقرره موجب به بندر صاحب دولت توسط بازرسی مشمول که جمعی مذاکره توافق از بخشهایی آن( ب

 ارساخت. باشد آنها ستمزدد یا دریانوردان کار کیفیت نظیر مواردی حاوی نباید لزوما   استاندارد این( 1) بند( ث) جزء موضوع سند ـ3

  .شود تعیین ملی قوانین توسط باید شود، درج مذکور سند در آن مبنای بر باید جزئیات این که روشی و خاص موارد و سند این

 دریانوردان، کار قراردادهای در مندرج موارد تمامی نمایدمی مشخص که نماید تصویب را مقرراتی و قوانین باید اعضاء از یک هر ـ4

  :باشد زیر جزئیات برگیرنده در موضوعات تمام در باید دریانوردان کار قراردادهای. شودمی کنترل آن ملی قوانین توسط

  تولد؛ محل و سن یا تولد تاریخ دریانورد، کامل نام( الف

  کشتی؛ مالک نشانی و نام( ب

  است؛ شده منعقد آن در دریانورد کار قرارداد که مکانی و زمان( پ

  است؛ شده استخدام دریانورد آن مبنای بر که سمتی (ت

  آن؛ محاسبه روش امکان، صورت در یا، دریانورد دستمزد میزان( ث

  آن؛ محاسبه روش امکان، صورت در یا، سالانهمرخصی بابت پرداخت میزان( ج

  :جمله از آن، به مربوط شرایط و کار قرارداد خاتمه( چ

 مدت نیز و آن خاتمه برای قرارداد طرفین از یک هر برای مجاز شرایط است، شده منعقد نامحدودی تمد برای کار قرارداد اگر (1)

  .باشد مربوط دریانورد از کمتر کشتی مالک برای زمان مدت این نباید که قبلی، اخطار برای نیاز مورد زمان

  و آن؛ انقضاء مشخص تاریخ تعیین باشد، شده منعقد محدودی زمان مدت برای کار قرارداد اگر (2)

 و قصدم به رسیدن از پس قرارداد انقضاء زمان و مقصد بندر تعیین باشد، شده منعقد سفردریایی یک برای تنها کار قرارداد اگر (3)

  .شود مرخص دریانورد کهاین از قبل

  است؛ هشد تأمین دریانورد برای کشتی مالک توسط که بهداشتی و اجتماعی حمایت به مربوط مزایای( ح

  وطن؛ به بازگرداندن برای دریانورد حق( خ

  و امکان؛ صورت در جمعی، مذاکره توافق به اشاره( د

  .نماید مقرر است ممکن ملی قوانین که دیگری جزئیات هرگونه( ذ

 ارک قرارداد موعد از پیش خاتمه اخطار برای مقرر زمان حداقل آن مبنای بر که نماید تصویب را مقرراتی یا قوانین باید عضو هر ـ 5

 رداندریانو سازمانهای با مشورت از پس باید زمان حداقل این طول. باشد شدهتعیین کشتی، مالکین و دریانوردان جانب از دریانوردان

  .باشد روز هفت از کمتر نباید ولی شود، تعیین مربوط کشتی مالکین و



 رهمذاک توافق یا ملی مقررات یا قوانین طبق که شرایطی تحت تواندمی ر،مذکو زمان حداقل به نسبت کوتاهتر اخطار زمان مدت ـ 6

 انورددری نیاز که نماید تضمین باید عضو هر شرایطی، چنین تعیین در. گیرد قرار مدنظر قرارداد موجه خاتمه عنوان به باشد، جمعی

 فوری دلایل یا اضطراری دلایل خاطر به اخطار، بدون یا کوتاهتر اخطار زمان در کار قرارداد( جریمه بدون) خاتمه قبال در مربوط

  .است گرفته قرار مدنظر دیگر،

  دریانوردان کار قراردادهای ـ ب 7. 1 دستورالعمل

  کار سابقه: ب 7. 1. 1 دستورالعمل

 حاوی سند این که ایدنم تضمین باید عضو هر الف، 7. 1 استاندارد( 1) بند( ث) جزء موضوع کار سابقه در شده ثبت جزئیات تعیین در

 برای یدریای خدمت مقتضیات و شرایط نمودن برآورده یا بیشتر کار کسب در تسهیل منظور به انگلیسی، ترجمه با کافی، اطلاعات

 7. 1 استاندارد( 1) بند( ث) جزء در مندرج الزامات است ممکن دریانوردان، وظایف انجام ثبت دفترچه. باشدمی کار ارتقاء و بهبود

  .نماید برآورده را فال

  دستمزد ـ 7. 7 مقرره

  .نمایندمی دریافت دستمزد دهـند،می انجام که خدمـاتی ازاء در دریانوردان کهاین تضمین: هدف

  .نمایند دریافت دستمزد خود، کار قرارداد مبـنای بر کامل و منظم بطور باید دریانوردان تـمامی

  دستمزد ـ الف 7. 7 استاندارد

 از ربیشت که فواصلی در را آنها دستمزد آن، پرچم حامل کشتیهای روی بر دریانوردان کار به توجه با که بود خواهد ملزم عضو هر ـ1

  .نماید پرداخت اجرا، قابل جمعی توافق طبق نشود، ماه یک

 جایی در تبدیل، نرخ و اضافی اختهایپرد دستمزد، جمله از پرداختها تمامی تا شود افتتاح دریانوردان برای باید ماهانه حساب یک ـ2

  .شود واریز حساب آن به است، گرفته قرار توافق مورد که است چیزی آن از متفاوت نرخی با یا ارزی صورتبه پرداخت که

 اتخاذ ،است گرفته قرار اشاره مورد استاندارد این( 0) بند در آنچه نظیر را، اقداماتی کشتی مالکین که کرد خواهد مقرر عضو هر ـ3

 خود ونیقان نفعانذی یا تکفل تحت افراد یا خانواده، برای را خود درآمدهای از بخشی یا تمامی آن طریق از بتوانند دریانوردان تا نمایند

  .نمایند ارسال

  :از است عبارت نمایند ارسال خویش هایخانواده برای خود درآمدهای توانندمی دریانوردان نمایدمی تضمین که اقداماتی ـ4

 ددستمز از بخشی باشند، داشته تمایل اگر آن، حین در یا کار به ورود زمان در که دهدمی را امکان این دریانوردان به که نظامی( الف

  و نمایند؛ حواله خود هایخانواده برای مشابه، هایشیوه یا بانکی انتقالات طریق از منظم فواصل در را خود

 تعیین نورداندریا توسط که افرادی یا فرد به مستقیم طور به و مقتضی زمان در باید یافته تخصیص مبلغ نآ مبنای بر که شرایطی( ب

  .شود حواله شوند،می

 هب و باشد منطقی مبلغ، نظر از باید ارز تبدیل نرخ همچنین و استاندارد این( 0) و( 3) بندهای موضوع خدمات بابت هزینه هرگونه ـ 5

 شده اعلام رسمی نرخ یا بازار متداول نرخ با ملی، مقررات یا قوانین طبق باید است، شده مقرر دیگری نحو هب که مواردی در جز

  .نباشد نامطلوب دریانوردان برای و بوده برابر

 هایلعملرادستو به نسبت را مقتضی توجه باید نمایدمی تصویب را دریانوردان دستمزد بر حاکم ملی مقررات و قوانین که عضوی هر ـ 6

  .دارد معطوف قوانین مجموعه «ب»  بخش در شده ارائه

  دستمزد ـ ب 7. 7 دستورالعمل

  خاص تعاریف ـ ب 7. 7. 1 دستورالعمل

  :اصطلاح دستورالعمل، این نظر از



 وظایف از غیر به عرشه، قسمت در را ایوظیفه هرگونه انجام صلاحیت که است دریانوردی هر مفهوم به «کارآمد دریانوردان( » الف

 شده یفتعر گونه بدین جمعی هایتوافق یا هارویه یا ملی مقررات و قوانین بر بنا که دریانوردی یا باشد، داشته تخصصی، و نظارتی

  است؛

 اختردپ شامل پایه، دستمزد یا دستمزد یا حقوق این. باشدمی کار متعارف ساعات برای پرداخت مفهوم به «پایه دستمزد یا حقوق( » ب

  باشد؛می اضافی اجرتهای هرگونه یا استحقاقی مرخصی هزینه، کمک پاداش، کاری، اضافه برای

 تلفیقی مزددست. باشدمی دستمزد با مرتبط مزایای دیگر و پایه حقوق شامل که است حقوقی یا دستمزد مفهوم به«  تلفیقی دستمزد( » پ

 مزایای نهات کهاین یا باشد، دستمزد با مرتبط دیگر مزایای کلیه نیز و کاری اضافه ساعات تمامی قبال در پرداخت جبران شامل تواندمی

  گیرد؛ بر در را است تلفیقی دستمزد از بخشی به متعلق که خاصی

  باشد؛می کشتی روی بر کار انجام به ملزم دریانورد آن طول در که است زمانی مفهوم به «کار ساعات( »ت

  .است کار متعارف ساعات از بیش کار انجام وممفه به«  کاری اضافه( »ث

  پرداخت و محاسبه ـ ب 7. 7. 7 العمل دستور

  :باشدمی کاری اضافه ساعات برای جداگانه پرداخت گیرنده بر در آنها حقوق که دریانوردانی برای ـ1

  نماید؛ تجاوز روز رد ساعت هشت از نباید بندر در و دریا در کار متعارف ساعات دستمزد، محاسبه برای( الف

 یینتع عدم صورت در باید شود،می پایه دستمزد یا حقوق مشمول که هفته طول در متعارف کار ساعات کاری،اضافه محاسبه برای( ب

 هایتوافق. نماید تجاوز هفته در ساعت وهشتچهل از نباید ولی شود، تعیین ملی مقررات و قوانین طریق از جمعی، توافقهای توسط

  .کند بینیپیش نباشد، نامطلوب رفتار که را دیگری ترتیبات است ممکن جمعی

 باشد، ساعت مبنای بر پایه دستمزد یا حقوق محاسبه نرخ1 از کمتر نباید که کاری،اضافه اجرت محاسبه به مربوط هاینرخ یا نرخ( پ

  و شود؛ یینتع جمعی هایتوافق توسط امکان صورت در یا ملی مقررات یا قوانین توسط باید

 در و شده نگهداری و حفظ شود،می تعیین وی جانب از که فردی یا کشتی فرمانده توسط باید کاریاضافه ساعات تمامی سوابق( ت

  .برسد دریانورد امضاء و تأیید به نباشد ماه یک از بیشتر که فواصلی

  :ستا شده تلفیق جزئی یا طورکاملبه آنها دستمزد که دریانوردانی برای ـ2

 هزینه کمک هرگونه و پاداش دریافت قبال در دریانورد از انتظار مورد کار ساعات واضح طوربه باید دریانوردان کار قرارداد( الف

  نماید؛ تعیین نظر مورد شرایط با همراه را شود اضافه وی تلفیقی حقوق به است ممکن که دیگری

 قابل گیرد،می قرار پوشش تحت تلفیقی دستمزد توسط که آنچه بر افزون کار، شده انجام ساعات برای کاریاضافه که جایی در( ب

 روش همین. باشد العملدستور این( 1) بند در شده تعیین کار متعارف ساعات با متناسب پایه نرخ 1از کمتر نباید آن نرخ باشد، پرداخت

  گردد؛ اعمال تلفیقی دستمزد در شده منظور کاری اضافه ساعات قبال در باید

 متعارف ساعات دهندهنشان دستورالعمل، این( 1) بند( الف) جزء طبق که تلفیقی دستمزد از بخشی یا تمام به متعلق پاداش میزان( پ

  و باشد؛ اجراء قابل دستمزد حداقل از کمتر نباید باشدمی کار

 این( 1) بند( ت) جزء طبق باید کاریاضافه ساعات امیتم سوابق است، شده تلفیق جزئی طوربه آنها دستمزد که دریانوردانی برای( ت

  .گردد تأیید و حفظ العمل دستور

 یلاتتعط و هفته استراحت روزهای در شده انجام کار یا کاریاضافه جبران برای تواندمی جمعی توافقهای یا ملیّ مقررات یا قوانین ـ3

 دیگر، جبرانی پرداخت هرگونه یا پاداش جایبه یا گیرد نظر در پاداش کشتی، از خارج و خدمت از خارج زمان معادل حداقل عمومی،

  .نماید لحاظ را اضافی مرخصی

 رسد،یم تصویب به جمعی توافقهای یا کشتی مالکین و دریانوردان سازمانهای نمایندگان با مشورت از پس که ملی مقررات و قوانین ـ4

  :دهد قرار مدنظر را زیر اصول باید



 اصلیت اسی،سی عقیده مذهب، نژاد، رنگ، جنسیت، مبنای بر تبعیضی گونه هیچ بدون باید برابر، ارزش با کار برای برابر شپادا( الف

  شود؛ اعمال کشتی، همان روی بر شاغل دریانوردان تمامی قبال در اجتماعی خاستگاه یا

 بوط¬رم اطلاعات. شود اعمال کشتی روی بر باید نماید،می ینتعی را اجراء قابل دستمزد یا دستمزد نرخ که دریانوردان کار قرارداد( ب

 یا تاس درک قابل دریانورد برای که زبانی به مرتبط اطلاعات از نسخه یک حداقل تهیه طریق از باید نیز دستمزد نرخ یا میزان به

 دریانورد هر برای دیگر، مناسب یراهها طریق از یا و دارد قرار دریانوردان دسترس در که محلی در قرارداد از نسخه یک نصب

  شود؛ فراهم

 الهحو یا پستی چک بانکی، چک بانکی، حواله طریق از تواندمی اقتضاء صورت در و شود پرداخت رایج پول به باید دستمزد( پ

  گیرد؛ انجام پولی

  شود؛ پرداخت تأخیر بدون باید مربوط هایپاداش تمامی قراردادکار، خاتمه در( ت

 نظر در نمایند،می کوتاهی یا تأخیر مقتضی پاداش پرداخت در کشتی مالکین که جایی در را کافی هایجریمه باید صلاحیتدار مقام( ث

  گیرد؛

 یرغ درخواستی آنها کهاین مگر شود، واریز دریانوردان برای یافته اختصاص بانکی هایحساب به مستقیم طور به باید دستمزدها( ج

  نمایند؛ اعلام تبیک صورتبه را این از

 خود، به متعلق هایپاداش از دریانوردان استفاده حق به نسبت را محدودیتی گونه هیچ نباید کشتی مالک بند، این جزء این رعایت با( چ

  نماید؛ اعمال

  :که است پذیرامکان صورتی در تنها پاداش از مبلغ کسر( ح

 به و باشد مطلع آن از دریانورد و باشد شده قید صراحت به مطلب این اجراء، قابل یجمع توافقهای در یا ملی مقررات و قوانین در (1)

  .شود تلقی ممکن روش ترینمناسب صلاحیتدار مقام جانب از کسوراتی، چنین شرایط که باشد نحوی

 لحاظ برای دادگاه تصمیمات یا جمعی هایتوافق یا ملی مقررات و قوانین توسط که باشد میزانی از بیشتر درکل نباید کسورات (2)

  .است شدهتعیین کسوراتی، چنین نمودن

  گیرد؛ انجام شغل، حفظ یا کسب خاطر¬به دریانورد پاداش مبلغ از نباید کسوراتی گونه هیچ( خ

 اشد،بمی مجاز گردی اقدامات یا جمعی هایتوافق یا ملی مقررات و قوانین توسط که آنچه از غیربه دریانوردان، علیه نقدی هایجریمه( د

  بود؛ خواهد ممنوع

 اعمال ایعادلانه و منطقی قیمتهای مربوط دریانوردان منافع جهت در که این از حصول برای داشت خواهد اختیار صلاحیتدار مقام( ذ

  نماید؛ بازرسی را کشتی در شده تأمین خدمات و تجهیزات است، شده

 یاییدر المللیبین نامهمقاوله مفاد طبق آنها کار قرارداد به مربوط موارد دیگر و دستمزد هب نسبت دریانوردان ادعـاهای که حدودی تا( ر

 طبق باید دعاویی چنین است، نشده تضمین( ش. هـ 1327) میلادی 1333 مورخ دریایی وثایق و مال حبس حقوق خصوص در

 حمایت مورد ،(123 شماره( )ش. هـ 1321) لادیمی 1337 مصوب( کارفرما ورشکستگی) کارگران دعاوی از حمایت نامهمقاوله

  .گیرد قرار

 با بطمرت شکایات به رسیدگی برای را هاییرویه کشتی، مالکین و دریانوردان سازمانهای نماینده با مشورت از پس باید عضو هر ـ 5

  .نماید اتخاذ دستورالعمل این در مندرج موارد از یک هر

  دستمزد حداقل ـ ب 7. 7. 3 العمل دستور

 کشتی، مالکین و دریانوردان سازمانهای نماینده با مشورت از پس و آزاد جمعی مذاکرات اصل به زدن لطمه بدون باید عضو هر ـ1

 شرکت هاییهروی چنین تعیین در باید کشتی مالکین و دریانوردان سازمانهای نماینده. نماید اتخاذ دستمزد حداقل تعیین برای را هاییرویه

  .باشد داشته



 حداقل تعیین اب مرتبط کار المللیبین استانداردهای به مقتضی توجه باید دستمزد، حداقل تعیین زمان در و هاییرویه چنین اتخاذ هنگام ـ2

  :گیرد قرار مدنظر زیر، اصول نیز و دستمزد

  و دهد؛ قرار مدنظر را دریانوردان کار فمتعار ساعات و کشتی خدمه بندیرتبه دریایی، کار ماهیت باید دستمزد حداقل میزان( الف

  شود؛ تنظیم دریانوردان نیازهای و زندگی هزینه در تغییرات مبنای بر باید دستمزد حداقل میزان( ب

  :که نماید تضمین باید صلاحیتدار مقام ـ3

  و باشد؛نمی شدهینتعی هاینرخ یا نرخ از کمتر شده پرداخت دستمزد حداقل تنبیهی، و نظارتی نظام طریق از( الف

 شده پرداخت کمتر آنها به که میزانی قبال در تا هستند محق دارند،می دریافت دستمزد حداقل از ترپایین دستمزد که دریانوردانی( ب

  .گیرند قرار پوشش تحت دیگر، هایرویه یا قضائی فوری و مناسب روش یک طریق از است،

  ماهر دریانوردان دستمزد مبلغ یا ماهانه پایه دستمزد حداقل ـ ب 7. 7. 0 دستورالعمل

 دریاییرکمشتکمیسیون توسط که باشد میزانی از کمتر نباید ماهر، دریانورد برای کار تقویمی ماه یک ازاء در پایه دستمزد یا حقوق ـ1

 ونههرگ باید مدیرکل مدیره، یأته تصمیم طبق. است شدهتعیین کار المللیبین دفتر مدیرههیأت جانب از که دیگری مجاز مرجع یا

  .برساند سازمان عضو کشورهای اطلاع به را شدهتعیین میزان این قبال در تجدیدنظری

 سازمانهای و نهاآ متبوع سازمانهای یا کشتی مالکین بین شدهتوافق ترتیبات به که شود تلقی چنین نباید دستورالعمل این در چیز هیچ ـ2

 سطتو روابطی و شرایط چنین که این بر مشروط بزند، لطمه کار شرایط و حداقل استانداردهای به مربوط اتمقرر مورد در دریانوردان

  .باشد شده شناخته رسمیت به صلاحیتدار مقام

  استراحت ساعات و کار ساعات ـ 7. 3 مقرره

  .باشندمی منظم استراحت ساعات یا کار ساعات دارای دریانوردان کهاین تضمین: هدف

  .است شده تنظیم دریانوردان استراحت ساعات یا کار ساعات که نماید تضمین باید عضو هر ـ1

 زمانی هایدوره قبال در را استراحت ساعات حداقل یا کار ساعات حداکثر قوانین، مجموعه این در مندرج مفاد طبق باید عضو هر ـ2

  .نماید تعیین معین،

  استراحت عاتسا و کار ساعات ـ الف 7. 3 استاندارد

  :اصطلاح نامه،مقاوله این نظر از ـ1

  کنند؛ کار کشتی روی بر است شده خواسته دریانوردان از آن طول در که است زمانی مفهوم به «کار ساعات( »الف

  .شودنمی کوتاه استراحتهای شامل زمان این. باشدمی کار ساعات از خارج زمان مفهوم به «استراحت ساعات( »ب

 از که طوریبه نماید، کار ساعات حداقل تعیین به اقدام استاندارد، این( 0) الی( 6) بندهای در شدهتعیین حدود در باید عضو هر ـ2

  .نماید تعیین معین، زمان از یکی طبق را استراحت ساعات حداقل یا ننماید تجاوز معین زمانهای

 ارک ساعت هشت مبنای بر دیگر، کارگران همانند دریانوردان، برای کار متعارف ساعات استاندارد که نمایدمی تصدیق عضو هر ـ3

 باعث نباید موضوع این حال، این با. باشدمی عمومی تعطیلات در استراحت و هفته طول در استراحت روز یک با همراه روز در

 اییمبن بر را دریانوردان متعارف کار عاتسا که شود جمعی توافق ثبت یا دانستن مجاز منظور به هاییرویه اتخاذ از اعضاء ممانعت

  .نماید تعیین باشد،نمی استاندارد این از مساعدتر نا که

 هویژ به دهد، قرار نظرمد را باشدمی دریانوردان مفرط خستگی از ناشی که خطراتی باید ملی، استانداردهای تعیین در عضو هر ـ4

  .شودمی کشتی ایمن و امن داریبر¬بهره و کشتیرانی ایمنی به مربوط که مواردی

  :باشد زیر مواردمطابق باید استراحت یا کارساعات به مربوط محدودیتهای ـ 5



  :باشد زیر ازموارد بیشتر نباید کار ساعات حداکثر( الف

  و ساعته؛ چهار و بیست زمانی دوره هر در ساعت چهارده (1)

  .روزه هفت زمانی دوره هر در ساعت دو و هفتاد (2)

  :باشد زیر ازموارد کمتر نباید استراحت ساعات حداقل( ب

  و ساعته؛ چهار و بیست زمانی دوره هر در ساعت ده (1)

  .روزه هفت زمانی دوره هر در ساعت هفت و هفتاد (2)

 و بکشد طول ساعت شش حداقل آن دوره یک که طوریبه شود، تقسیم زمانی دوره دو از بیشتر به تواندنمی استراحت ساعات ـ 6

  .نباشد ساعت چهارده از بیشتر استراحت، زمانی دوره دو بین فاصله

 اداسن توسط یا ملی مقررات و قوانین توسط شدهتعیین وتمرینات نجات، قایق و حریق اطفاء به مربوط تمرینات خدمه، احضار ـ7

 مفرط خستگی موجب و داشته دریانوردان استراحت زمانی هایدوره برای را مزاحمت حداقل که گردد اعمال نحوی به باید المللی،بین

  .نشود

 راگ باشد،می لازم کارکنان فاقد آلاتماشین محوطه که زمانی در احضار مانند است، شده کار به احضار دریانورد یک که هنگامی ـ 8

  .شود گرفته درنظر وی برای ستراحتا جبرانی زمان مدت باید شود، مختل کار به احضار این با وی استراحت متعارف زمان مدت

 حکم ای جمعی توافق در مندرج مفاد که نماید تعیین صلاحیتدار مقام اگر یا باشد نداشته وجود داوری حکم یا جمعی توافق هیچ اگر ـ9

 احتاستر تضمین منظور به را مفادی چنین باید صلاحیتدار مقام آنگاه باشد،می ناکافی استاندارد، این( 0) یا( 2) بند مورد در داوری

  .نماید تدوین مربوط دریانوردان کافی

 ود،ش نصب کشتی روی بر کاری برنامه به مربوط جدول باشد،می دسترس در راحتی به که مکانی در نماید الزام باید عضو هر ـ10

  :باشد زیر موارد حاوی حداقل پست هر برای که طوریبه

  و بندر؛ در و دریا در خدمت برای بندیزمان برنامه( الف

  .مربوط جمعی توافقهای یا ملی مقررات یا قوانین توسط شدهتعیین استراحت ساعات حداقل یا کار ساعات حداکثر( ب

 نیز و شودمی استفاده کشتی روی که زبانهایی یا کاری زبان به و استاندارد صورتبه باید استاندارد این( 14) بند موضوع جدول ـ11

  .شود تهیه لیسی،انگ زبان به

 رایب تا شده نگهداری و حفظ دریانوردان روزانه استراحت ساعات یا کاری ساعات به مربوط سوابق که نماید الزام باید عضو هر ـ12

 مقام توسط که استاندارد صورتیبه باید مذکور سوابق. گیرد قرار ارزیابی مورد استاندارد، این( 11) الی( 6) بندهای با آنها تطبیق

 دیگر دیاستاندار شکل هر به یا و باشد، شده تهیه گیرد،می بر در را کارالمللیبین سازمان هایدستورالعمل تمامی و تعیین صلاحیتدار

 دریانوردان. باشد استاندارد این( 11) بند موضوع هایزبان به باید مذکور سوابق. باشد است، شده تهیه کار المللیبین سازمان توسط که

 نیز و وی، جانب از شده برگزیده فرد یا کشتی، فرمانده تأیید به که باشند داشته اختیار در را خود به متعلق سوابق از نسخه یک باید

  .باشد رسیده دریانوردان خود

 مقام برای هاییرویه یا ملی مقررات یا قوانین داشتن قبال در عضو یک مانع استاندارد این( 5) و( 6) بندهای در چیز هیچ ـ13

 قداما دارد،می مجاز فوق محدودیتهای مورد در را استثناهایی که جمعی توافقهای ثبت یا تصویب به نسبت تا شد نخواهد صلاحیتدار

 را شتریبی زمان مدت تواندمی ولی نماید، پیروی استاندارد این در مندرج مفاد از باید دارد امکان که جایی تا استثناهایی، چنین. نمایند

 کوتاه سفرهای در کشتی عرشه روی بر شاغل دریانوردان یا نگهبان دریانوردان برای جبرانی مرخصی اعطاء یا مرخصی برای

  .گیرد نظر در دریایی،

 رایب دریانورد یک از درخواست در کشتی فرمانده حق تضعیف باعث که شود تلقی ایگونه به نباید استاندارد این در چیز هیچ ـ14

 دریا در که دیگری نفرات و کشتیها به کمک یا بار، یا عرشه روی نفرات کشتی، فوری ایمنی برای نیاز مورد ریکا ساعات انجام



 زمان در کار انجام به اقدام که دریانوردانی برای باید کشتی فرمانده شد، برقرار طبیعی وضعیت کهاین محض به. بشود اند،شده گرفتار

  .نماید تأمین را استراحت برای لازم زمان مدت اند،نموده خود استراحت

  استراحت ساعات و کار ساعات ـ ب 7. 3 العمل دستور

  جوان دریانوردان ـ ب. 7. 3. 1 دستورالعمل

  .گردد اعمال بندر و دریا در سال، هجده زیر جوان دریانوردان تمامی برای باید زیر مفاد ـ1

 هک است پذیرامکان صورتی در فقط کاریاضافه و نماید تجاوز هفته در ساعت چهل و روز در ساعت هشت از نباید کار ساعات( الف

  باشد؛ ناپذیراجتناب ایمنی دلیل به

 گیرد؛ قرار مدنظر باید روزانه غذای اصلی وعده برای ساعته یک حداقل استراحت یک و غذایی هایوعده تمامی برای کافی زمان( ب

  و

  .شود لحاظ باید پیوسته کار ساعت دو هر از پس امکان، محض به ایدقیقه پانزده استراحت یک( پ

  :اگر گردندنمی اعمال استثنائا   استاندارد، این( 1) بند مفاد ـ2

 یکارها یا نگهبانی وظایف به غذا، تدارک یا موتورخانه عرشه، روی در شاغل جوان دریانوردان که باشد نداشته وجود امکان این( الف

  .شوند گمارده شیفتی

  .شود مختل شده، بندیزمان برنامه جدول طبق جوان دریانوردان مؤثر آموزش( ب

  .شود امضاء کشتی فرمانده توسط و رسیده ثبت به دلایل ذکر با باید استثنایی وضعیتهای گونهاین ـ3

 به اضطراری موقعیت هر طول در کار برای دریانوردان تمامی کلی تعهدات از را جوان دریانوردان دستورالعمل، این( 1) بند ـ4

  .نمایدنمی معاف است، شده بینیپیش الف 7. 3 استاندارد( 10) بند در که ایگونه

  استحقاقی مرخصی ـ 7. 0 مقرره

  .باشندمی کافی مرخصی دارای دریانوردان کهاین تضمین: هدف

 این در مندرج مفاد طبق و مناسب شرایط تحت آن، پرچم حامل کشتی روی بر شاغل دریانوردان که نماید الزام باید عضو هر ـ1

  .باشند حقوق با همراه سالانه مرخصی دارای قوانین، مجموعه

 تهگرف نظر در آنها برای ساحلی مرخصی باید دارند، عهده بر که مقامی کاری شرایط طبق و دریانوردان رفاه و سلامت حفظ برای ـ2

  .شود

  قیاستحقا مرخصی ـ الف 7. 0 استاندارد

 روی بر شاغل دریانوردان سالانه مرخصی برای را حداقلی استانداردهای که نماید تصویب را مقرراتی و قوانین باید عضو هر ـ1

  .نماید تعیین مرخصیهایی چنین به دریانوردان خاص نیازهای گرفتن نظر در با آن، پرچم حامل کشتیهای

 یینتع مورد این در دریانوردان خاص نیازهای محاسبه بر را مناسبی روش ملی راتمقر و قوانین یا جمعی توافقهای که شرایطی در ـ2

 بر که روشی. گیرد قرار محاسبه مورد کار، ماه هر ازاء به روز نیم و دو حداقل مبنای بر باید سالانه حقوق با مرخصی اند،نموده

 عیینت کشور، هر در دیگر مناسب نظام طریق از یا صلاحیتدار مقام توسط باید گیرد،می قرار محاسبه مورد خدمت زمان طول آن مبنای

  .شود گرفته نظر در سالانه مرخصی عنوان به نباید موجه غیبتهای. شود

 ممنوع گیرد، صورت استاندارد این در اشاره مورد حقوق با سالیانه مرخصی حداقل از محرومیت منظور به که توافقی هرگونه ـ3

  .است شدهتعیین صلاحیتدار مقام توسط که مواردی در جز به است،

  استحقاقی مرخصی ـ ب 7. 0 دستورالعمل



  استحقاقی مرخصی محاسبه: ب 7. 0. 1 دستورالعمل

 به دبای مرخصی زمان مدت است، شدهتعیین کشور هر در دیگر مناسب نظام طریق از یا صلاحیتدار مقام توسط که شرایطی تحت ـ1

  .شود گرفته نظر رد خدمت دوره از بخشی عنوان

 کی در حضور منظور به کار از غیبت است، شدهتعیین جمعی توافقـهای طریق از یا صلاحـیتدار مقام توسط که شرایطی تحـت ـ2

 خدمت ورهد از بخشی عنوان به باید زایمان، یا دیدگیآسیب یا بیماری نظیر دیگری دلایل به یا تأیید، مورد دریایی ایحرفه آموزش دوره

  .شود گرفته نظر رد

 کار قرارداد یا ملی مقررات و قوانین طبق که دریانورد دستمزد متعارف سطح در باید سالیانه مرخصی طول در پرداخت میزان ـ3

 هک حالتی در یا اند،شده استخدام سالیک از کمتر زمانی مدت برای که دریانوردانی برای. شود گرفته نظر در باشد،می دریانوردان

  .گیرد قرار محاسبه مورد اند،کرده کار که زمانی با متناسب باید استحقاقی مرخصی است، یافته خاتمه آنها استخدامی هرابط

  :شود گرفته نظر در حقوق با سالیانه مرخصی از بخشی عنوان به نباید زیر موارد ـ4

 قرار حقوق با سالیانه مرخصی طول در طیلاتتع این خواه پرچم، صاحب دولت توسط شدهتعیین مرسوم و عمومی تعطیلات( الف

  باشد؛ نگرفته یا گرفته

 یا تدارصلاحی مقام توسط شدهتعیین شرایطتحت که زایمان یا دیدگیآسیب بیماری، دلیل به کار توانایی عدم به مربوط زمان مدت( ب

  باشد؛می کشور هر در دیگر مناسب نظامهای

  و است؛ شده اعطاء دریانورد به کار راردادق مبنای بر که ساحلی موقت مرخصی( پ

 ریانوردد به کشور، هر در مناسب نظامهای دیگر یا صلاحیتدار مقام توسط شدهتعیین شرایط مبنای بر که جبرانی مرخصی هرگونه( ت

  .است شده اعطاء

  سالانه مرخصی اخذ ـ ب 7. 0. 7 دستورالعمل

 هایرویه با منطبق دیگر هایروش یا داوری آراء جمعی، توافقهای مقررات، توسط هک مواردی جز به سالیانه، مرخصی اخذ زمان ـ1

 آنها، ندگاننمای یا مربوط دریانوردان با توافق و مشورت از پس دارد امکان که جایی تا و کشتی مالکین توسط باید است، شدهتعیین ملی

  .شود تعیین

 این که باشندمی دارا دارند، آن با واقعی ایرابطه که مکانی به نسبت را سالیانه مرخصی از استفاده حق کلی، طوربه دریانوردان ـ2

 مواردی در جز به دریانوردان،. شوند بازگردانده آن به باید که است مکانی به آنها بازگرداندن حق همانند درست طبیعی طوربه حق

 یگر،د مکانی در و خود باطنی میل رغمعلی که شوند ملزم نباید باشد،یم ملی مقررات و قوانین یا دریانوردان کار قرارداد مفاد طبق که

  .نمایند استفاده خود به متعلق سالیانه مرخصی از

 نماید، استفاده شده مقرر دستورالعمل این( 7) بند در آنچه از غیر مکانی در خود سالیانه مرخصی از که شود ملزم دریانورد اگر ـ3

. باشد اشتهد را باشد، نزدیکتر که کدام هر شده، استخدام یا گمارده کار به که مکانی به رایگان جاییجابه به نسبت برخورداری حق باید

 سفر این زمان. است کشتی مالک عهده بر باشد،می سفر این با ارتباط در مستقیم طور به که هاییهزینه دیگر و آنها روزانه هایهزینه

  .شود کسر دریانورد، قوقح با سالیانه مرخصی مدت از نباید

  .شود احضار نباید وی، رضایت با و اضطراری کاملا   موارد در جز¬به دارد، قرار سالیانه مرخصی در که دریانوردی ـ4

  مرخصی تقسیم و آوریجمع ـ ب 7. 0. 3 دستورالعمل

 مقام اجازه با بعدی، مرخصی دوره با اههمر سالیانه مرخصی این آوریجمع یا بخش، چندین به سالیانه حقوق با مرخصی تقسیم ـ1

  .است پذیرامکان دیگر، مناسب نظام طریق از یا صلاحیتدار

 هب مربوط، دریانورد و کشتی مالک بین اجراء قابل قرارداد یک طبق که مواردی در جز¬به و العمل دستور این( 1) بند به توجه با ـ2

 قفهو بدون زمانی دوره یک برگیرنده در باید دستورالعمل این در شدهتعیین نهسالیا حقوق با مرخصی است، شده مقرر دیگری نحو

  .باشد



  جوان دریانوردان ـ ب 7. 0. 0 دستورالعمل

 بر کمتری زمان مدت هر یا ماه شش مدت برای که شود گرفته نظر در سال هجده زیر جوان دریانوردان برای باید ایویژه اقدامات ـ1

 محل کشور به مدت این طی و کرده سفر خارج به کشتی یک روی مرخصی بدون دریانوردان، کار قرارداد یا جمعی توافق مبنای

 صرف نبدو آنها بازگرداندن شامل باید اقدامات این. گشت نخواهند باز نیز خود دریایی سفر این آتی ماه سه طی و بازنگشته خود اقامت

 سفردریایی طول در آمده دستبه مرخصی بتوانند تا شود آنها اقامت محل کشور در هاآن کارگماریبه اصلی محل به ایهزینه گونههیچ

  .نمایند سپری را خود

  وطن به بازگرداندن 7. 6 مقرره

  .دارند را وطن به بازگشت توانایی دریانوردان کهاین تضمین: هدف

 خود کشور به قوانین مجموعه این در مندرج ایطشر تحت ای،هزینه گونه هیچ صرف بدون که دارند را حق این دریانوردان ـ1

  .شوند بازگردانده

 ضمینت برای نیاز مورد مالی تأمین قوانین، مجموعه این مفاد طبق تا نماید ملزم را هستند آن پرچم حامل که کشتیهایی باید عضو هر ـ2

  .گیرند نظر در را وطن به دریانوردان بازگرداندن

  وطن به رداندنبازگ ـ الف 7. 6 استاندارد

 طنو به که دارند را حق این زیر شرایط تحت آن، پرچم حامل کشتیهای روی بر شاغل دریانوردان که نماید تضمین باید عضو هر ـ1

  :شوند بازگردانده

  برسد؛ اتمام به هستند، کشور از خارج که حالی در دریانوردان کار قرارداد اگر( الف

  :است یافته خاتمه نورداندریا کار قرارداد که هنگامی( ب

  یا کشتی؛ مالک توسط (1)

  همچنین و موجه؛ دلایل به دریانورد توسط (2)

 رایطش در بتواند که رودنمی انتظار یا ندارد را خود وظایف انجام توانایی دیگر منعقده، قراردادکار مبنای بر دریانورد که هنگامی( پ

  .دهد انجام را آنها خاصی

 یرز شرایط که دارد وجود مناسبی مفاد جمعی، توافقهای در یا دیگر اقدامات یا آن مقررات و قوانین در نماید تضمین باید عضو هر ـ2

  :نمایدمی تعیین را

  باشند؛می استاندارد، این( 1) بند( پ) و( ب) هایجزء طبق وطن، به بازگرداندن حق دارای دریانوردان آن در که شرایطی( الف

 نباید زمانی مدت این. باشدمی وطن به بازگرداندن حق دارای دریانورد آن متعاقب که کشتی روی بر خدمت زمان مدت حداکثر( ب

  و باشد؛ ماه دوازده از کمتر

 حمل وعن بازگشت، مسافت به مربوط موارد شامل و شود، تأمین کشتی مالک توسط وطن به بازگرداندن برای باید که کاملی حقوق( پ

  .گیردمی انجام کشتی مالک توسط که است اقداماتی دیگر و متفرقه هایهزینه نقل، و

 یزن و وطن به آنها بازگرداندن هزینه بابت دریانوردان استخدام بدو در پرداخت پیش دریافت از را کشتی مالکین باید عضو هر ـ3

 ای ملی مقررات و قوانین طبق دریانورد که جایی در جز به نماید، منع دریانوردان، دستمزد یا حقوق طریق از مذکور هایهزینه جبران

  .باشد داشته قرار خود اشتغال تعهدات به نسبت کوتاهی و قصور جدی وضعیت در جمعی، توافقهای یا دیگر تدابیر

 وطن به بازگرداندن هایهزینه قراردادن پوشش تحت بر مبنی کشتی مالک حق هرگونه به ایلطمه نباید ملی مقررات و قوانین ـ4

  .بزند ثالث شخص قراردادی ترتیبات مبنای بر دریانوردان



 طنو به بازگرداندن حق دارای که دریانوردانی بازگرداندن به مربوط هایهزینه پرداختن یا لازم اقدامات انجام در کشتی مالک اگر ـ 5

  :نماید کوتاهی هستند،

 به وطمرب دریانوردان بازگرداندن برای لازم ترتیبات باید باشد،می آن پرچم حامل نظر مورد کشتی که عضوی صلاحیتدار مقام( الف

 وندش بازگردانده خود کشور به آن از باید دریانوردان که دولتی نماید، کوتاهی کار این انجام در مذکور مقام اگر. نماید فراهم را وطن

 از ار مربوط هزینه و داده انجام را لازم اقدام وطن، به آنها داندنبازگر به نسبت توانندمی باشند،می آن تبعه دریانوردان که دولتی یا

  نماید؛ بازخواست باشد،می آن پرچم حامل مزبور کشتی که عضوی

 دهش متحمل وطن به دریانوردان بازگرداندن بابت که را هاییهزینه تواندمی باشد،می آن پرچم حامل نظر مورد کشتی که عضوی( ب

  نماید؛ بازخواست کشتی مالک از است،

( 3) بند در که موردی جزبه باشد، دریانوردان عهده بر نباید وجه هیچ به وطن، به دریانوردان بازگرداندن به مربوط هایهزینه( پ

  .است گرفته قرار اشاره مورد استاندارد این

 کشور ،(ش.هـ 1320) میلادی 1333 مصوب تیهاکش توقیف نامهمقاوله جمله از المللی،بین اجراء قابل اسناد گرفتن درنظر با ـ 6

 هب نسبت تواندمی است، نموده پرداخت قوانین مجموعه این طبق را وطن به دریانوردان بازگرداندن به مربوط هایهزینه که عضوی

 گیرد، صورت هانههزی پرداختباز استاندارد این( 6) بند طبق که زمانی تا مربوط، کشتی مالک کشتیهای توقیف درخواست یا توقیف

  .نماید اقدام

 یا وقلمر از یا نموده توقف آن بنادر در که کشتیهایی در شاغل دریانوردان وطن به بازگرداندن برای را لازم شرایط باید عضو هر ـ7

  .نماید فراهم عرشه، روی بر آنها جایگزینی نیز و نمایندمی عبور آن داخلی آبهای

 الکم توانایی عدم دلیلبه یا کشتی مالک مالی شرایط خاطر به را دریانورد هر وطن به بازگرداندن قح نباید عضو یک ویژه،به ـ 8

  .دهد قرار امتناع مورد دریانورد، جایگزینی به وی تمایل عدم یا کشتی

 داندریانور وطن به اندنبازگرد مورد در اجراء قابل ملی قوانین از نسخه یک آن، پرچم حامل کشتیهای که نماید مقرر باید عضو هر ـ9

  .دهد قرار دریانوردان دسترس در و داشته اختیار در مناسب زبان یک به و مکتوب صورتبه را

  وطن به بازگرداندن ـ ب 7.6 دستورالعمل

  وطن به بازگرداندن حق ـ ب 7. 6. 1 دستورالعمل

  :باشند داشته را وطن به بازگشت حق زیر موارد در باید دریانوردان ـ1

 کار قرارداد مفاد طبق شده ارائه اطلاعیه زمان انقضاء محض به الف، 7. 6 استاندارد( 1) بند( الف) جزء مشمول مورد در( الف

  دریانوردان؛

  :الف 7. 6 استاندارد( 1) بند( پ) و( ب) هایجزء مشمول موارد در( ب

 پزشکی نظر از چنانچه است، وطن به دریانورد بازگرداندن زممستل که دیگر پزشکی دلیل هر یا دیدگی آسیب یا بیماری صورت در (1)

  باشند؛ سفر به قادر

  کشتی؛ غرق یا شکستن صورت در (2)

 انجام به قادر یگر،د مشابه دلایل هرگونه یا کشتی ثبت کشور تغییر کشتی، فروش ورشکستگی، دلیل به کشتی مالک که شرایطی در (3)

  نباشد؛ دریانوردان برابر در کارفرما عنوان هب خود قراردادی یا قانونی تعهدات

 شدهینتعی دریانوردان کار قرارداد یا ملی مقررات و قوانین توسط که گونههمان است، جنگی منطقه یک عازم کشتی که شرایطی در (4)

  شود؛ مکان آن عازم که ندارد تمایل دریانورد و است،

  .دیگر مشابه دلیل هر به اشتغال خاتمه یا جمعی، توافق یا داوری رأی طبق دریانورد اشتغال تعلیق یا خاتمه صورت در (5)



 این مفاد طبق باشد، می دارا را وطن به بازگرداندن حق دریانورد آن برمبنای که کشتی روی بر خدمت زمان حداکثر تعیین در ـ2

 هک جایی هر در باید عضو هر. گیرد قرار مدنظر ند،دهمی قرار تأثیر تحت را دریانورد کار محیط که عواملی باید قوانین، مجموعه

 دهش ارائه توصیه از راستا این در و دهد کاهش آوری، فن تحولات و پیشرفتها به توجه با را زمان مدت این تا نماید سعی دارد، امکان

  .نماید استفاده نیز دریایی مشترک کمیسیون توسط خصوص این در

 زیر موارد شامل حداقل باید باشد،می کشتی مالک عهده به دریانوردان بازگرداندن برای الف 7. 6 داستاندار طبق که هایی هزینه ـ3

  :باشد

  دستورالعمل؛ این( 5) بند طبق دریانوردان، وطن به بازگردندان برای شدهتعیین مقصد تا سفر( الف

  رسند؛ می وطن به بازگشت مقصد به که زمانی تا نمایند،¬می ترک را کشتی که زمانی از دریانوردان تغذیه و سکونت محل( ب

 د،رس می وطن به بازگشت مقصد به که زمانی تا نماید، می ترک را کشتی وی که زمانی از دریانورد های هزینه کمک و دستمزد( پ

  باشد؛ شده بینی¬پیش جمعی توافقهای یا ملی مقررات و قوانین در امر این چنانچه

  وطن؛ به بازگشت مقصد تا دریانوردان خصیش بار کیلوگرم سی حمل( ت

  .باشند داشته را وطن به بازگشت مقصد تا سفر آمادگی پزشکی لحاظ از دریانوردان کهاین تا لزوم، هنگام در پزشکی درمان( ث

  .شود رکس دریانوردان، به متعلق حقوق با مرخصی از نباید سفر، مدت نیز و وطن به بازگشت انتظار در شده سپری زمان ـ4

 هب مربوط دریانوردان رسیدن زمان تا را وطن به دریانوردان بازگرداندن به مربوط های هزینه تا شوند ملزم باید کشتی مالکین ـ 5

 لتقب نظر، مورد مقصدهای از یکی به عازم کشتی برروی مناسب اشتغال تأمین طریق از یا قوانین مجموعه این مفاد طبق مقصد،

  .نمایند

 بمناس شیوه اعمال طریق از را وطن به دریانوردان بازگرداندن به مربوط مسؤولیت کشتی مالکین که شود مطمئن باید ضوع هر ـ 6

 نهاآ به توانند می دریانوردان که مقصدهایی باید عضو. باشد هوایی راه از باید انتقال متعارف شکل. اند گرفته عهده بر سریع، و

  :ملهج از دارند، واقعی ارتباطی آن با دریانوردان که باشد کشورهایی شامل باید مذکور مقصدهای. نماید تعیین را شوند بازگردانده

  شود؛ کار به مشغول تا نموده توافق آن در دریانورد که مکانی( الف

  است؛ شدهتعیین جمعی توافق توسط که مکانی( ب

  یا دریانورد؛ اقامت محل کشور( پ

  .اندنموده موافقت کار شروع هنگام در طرفین که دیگری مکان هر( ت

  .نمایند انتخاب را خود بازگشت مورد مکان شده،تعیین مقصدهای میان از که دارند را حق این دریانوردان ـ7

 هب بازگشت حق از شود،می تعیین جمعی توافقهای یا ملی مقررات و قوانین توسط که معقولی زمان مدت طول در دریانوردان اگر ـ 8

  .شد خواهد سلب آنها از حق این ننمایند، استفاده نوط

  اعضاء توسط اجراء ـ ب 7. 6. 7 دستورالعمل

 وطن به بازگشت یا سرگردان وطن به بازگشت حین در خارجی بندر یک در که دریانوردی قبال در باید ممکن عملی کمک هرگونه ـ1

 متبوع کشورو پرچم صاحب کشور کنسولی یا محلی نماینده که نماید تضمین دبای صلاحیتدار مقام. گیرد انجام است، شده تأخیر دچار وی

  .شوندمی آگاه موضوع از فوری و مناسب طوربه دریانورد، اقامت محل کشور یا

  :است شده وضع مناسب قوانین زیر، موارد در که شود مطمئن باید عضو هر ـ2

 سؤولم آنها که دلایلی به خارجی، بندر یک در که خارجی کشور یک پرچم حامل کشتی برروی شاغل دریانوردان بازگشت برای( الف

  :اند¬شده پیاده ساحل در نیستند، آن

  یا است؛ شده کار به مشغول مربوط دریانورد آن در که بندری به (1)



  یا مناسب؛ ای گونه به وی، اقامت محل کشور یا دریانورد متبوع کشور در واقع بندری به (2)

  دیگر؛ ناسبم حفاظتهای تحت یا صلاحیتدار مقام تأیید با کشتی، مالک یا کشتی فرمانده و دریانورد بین شده توافق دیگر ندرب به (3)

 دلیلبه خارجی بندر یک در که خارجی کشور یک پرچم حامل کشتی برروی شاغل دریانوردان از درمانی مراقبت و حفظ برای( ب

  .اند¬شده پیاده عمدی، قصور دلیلبه نه کشتی، برروی تخدم از ناشی دیدگی¬آسیب یا بیماری

 شود مشخص آنها خارجی دریایی سفر اولین زمان از چهارماه حداقل از پس کشتی، برروی شاغل سال هجده زیر دریانوردان اگر ـ3

 ولتد کنسولی خدمات آن در که توقفی محل مناسب بندر اولین از هزینه صرف بدون باید باشند،نمی مناسب دریا در زندگی برای که

 ههمرا بازگردانی، این به مربوط گزارش. شوند بازگردانده وطن به دارد، وجود آنها اقامت محل دولت یا متبوع دولت یا پرچم، صاحب

 ودهنم صادر دریا در اشتغال برای را مربوط جوان دریانوردان صلاحیت اوراق که برسد مقامی اطلاع به باید مربوط، ذکردلایل با

  .است

  کشتی غرق یا فقدان دلیلبه دریانورد به غرامت پرداخت ـ7. 5 مقرره

  .نمایند می دریافت غرامت کشتی، شدن غرق یا فقدان هنگام به دریانوردان کهاین تضمین: هدف

 تدریاف کافی غرامت ،کشتی شدن غرق یا فقدان از ناشی کاریبی یا زیان دیدگی، آسیب هنگام در که دارند را حق این دریانوردان

  .نمایند

  کشتی غرق یا فقدان دلیلبه دریانورد به غرامت پرداخت ـ الف 7. 5 استاندارد

 به کشتی مالک کشتی، هرگونه غرق یا فقدان به مربوط موارد تمام در شود حاصل اطمینان که نماید وضع را قواعدی عضوباید هر ـ1

  .نماید پرداخت خسارت کشتی، غرق یا فقدان، این از ناشی کاریبی لقبا در کشتی در شاغل دریانوردان از هریک

 زبرو هنگام در مربوط، عضو ملی قوانین موجب به دریانوردان حقوق گونههر به ایلطمه نباید استاندارد این( 1) بند موضوع قواعد ـ2

  .بزند کشتی، غرق یا فقدان از ناشی های دیدگیآسیب یا خسارات

  کشتی غرق یا فقدان دلیلبه دریانورد غرامت ـ ب 7. 5 دستورالعمل

  کاریبی غرامت محاسبه ـ ب 7. 5. 1 دستورالعمل

 وزهاییر ازاء   در منعقده، کار قرارداد مبنای بر پرداخت قابل دستمزد نرخ همان به باید کشتی غرق یا فقدان از ناشی کاریبی غرامت ـ1

  .باشد می دستمزد ماه دو به محدود دریانورد، هر به پرداخت قابل خسارت کل ولی شود پرداخت است، بوده کاربی واقعا   دریانورد که

 هک هستند برخوردار قانونی ابزارهای و هاشیوه همان از هایی،غرامتچنین جبران برای دریانوردان که نمایدتضمین باید عضو هر ـ2

  .باشند¬می برخوردار خدمت طول در خود معوقه مزدهای وصول برای

  انسانی نیروی سطوح ـ 7. 2 مقرره

 اختیار رد کشتی، امن و کارآمد ایمن، عملکرد برای را کافی نفرات که کنند¬می کار کشتیهایی برروی دریانوردان کهاین تضمین: هدف

  .دارند

 رنظ در با کشتیها، کارآمد و منای عملکرد برای را کافی دریانوردان آن، پرچم حامل کشتیهای تمامی که نماید مقرر باید عضو هر

 فرس خاص ماهیت و شرایط و دریانوردان مفرط خستگی به نسبت هاینگرانی به توجه با و شرایط، تمامی در کامل امنیت گرفتن

  .دارند اختیار در دریایی،

  انسانی نیروی سطوح ـ الف 7. 2 استاندارد

 در اب کشتیها، کارآمد و ایمن عملکرد برای را کافی دریانوردان کشور، آن رچمپ حامل کشتیهای تمامی که نماید مقرر باید عضو هر ـ1

 نفرات و تیکش امنیت و ایمنی تا باشد صلاحیت، و تعداد در کافی، خدمه دارای باید کشتی هر. دارند اختیار در کامل، امنیت گرفتن نظر

 و دهش صادر صلاحیتدار مقام توسط که مشابه سندی یا انسانی نیروی ایمنی حداقل سند طبق کاری، شرایط تمامی در را آن در حاضر

  .نماید تضمین باشد، می نامهمقاوله این استانداردهای با منطبق



 نموده اباجتن کار حد از بیش ساعات اعمال از باید صلاحیتدار مقام انسانی، نیروی سطوح در بازنگری یا تصویب تعیین، هنگام در ـ2

 رد مندرج اصول طبق را انسانی نیروی سطوح در مفرط خستگی کاهش و کافی استراحت شود مطمئن تا ساندبر حداقل به را آن یا

  .است گرفته نظر در نوردی، دریا المللیبین سازمان به متعلق اسناد ویژه به المللی،¬بین حاکم اسناد

 و غذا به مربوط الف 3. 7 استاندارد و 3. 7 مقرره رد مندرج شرایط تمامی باید صلاحیتدار مقام انسانی، نیروی سطوح تعیین در ـ3

  .گیرد نظر در را غذا تهیه

  انسانی نیروی سطوح ـ ب 7. 2 دستورالعمل

  اختلاف فصل و حل ـ ب 7. 2. 1 دستورالعمل

 تی،کش رویبر شاغل انسانی نیروی با مرتبط اختلافات یا شکایات فصل و حل و رسیدگی برای را کارآمدی نظام باید عضو هر ـ1

  .است شده تأمین نظامی چنین که شود متقاعد یا نموده تأمین

 ماتمقا یا دیگر افرادی حضور بدون یا با نظامی، چنین انجام فرآیند در باید کشتی مالکین و دریانوردان سازمانهای نمایندگان ـ2

  .باشند داشته مشارکت مسؤول،

  دریانوردان اشتغال برای فرصتهایی و حرفه و مهارت توسعه ـ 7. 0 مقرره

  .دریانوردان برای شغلی فرصتهای و مهارت توسعه و حرفه ارتقاء: هدف

 لیشغ فرصتهای و حرفه و مهارت توسعه از حمایت نیز و دریایی بخش در اشتغال ارتقاء   منظور به ملی سیاستهایی باید عضو هر

  .باشد داشته خود، قلمرو در مقیم دریانوردان برای بیشتر

  دریانوردان اشتغال برای هایی فرصت و حرفه و مهارت توسعه ـ الف 7. 0 ستانداردا

 منظور به دریانوردان، اشتغال برای فرصتهایی و حرفه و مهارت توسعه از حمایت خصوص در ملی سیاستهایی باید عضو هر ـ1

  .باشد داشته دریایی، بخش در ثبات با و ماهر کار نیروی تأمین

 فرصتهای و لازم شرایط مهارتها، تقویت جهت در دریانوردان به کمک باید استاندارد این( 1) بند موضوع ستهایسیا از هدف ـ2

  .باشد آنها اشتغال

 را مشخصی اهداف جاری، آموزشهای با همراه متبوع، کشتی مالکین و دریانوردان سازمانهای با مشورت از پس باید عضو هر ـ3

 یمنیا عملکرد و یـابی جهت با مرتبط اول وهله در کشتی برروی آنها وظیفه که دریانوردانی تربیت و آموزش شغلی، راهنمایی برای

  .نماید تعیین باشد، می کشتی

  دریانوردان اشتغال برایفرصتهایی و حرفه و مهارت توسعه ـ ب 7. 0 دستورالعمل

  دریانوردان اشتغال برای فرصتهایی و تمهار توسعه و حرفه ارتقاء جهت در اقداماتی ـ ب 7. 0. 1 دستورالعمل

  :باشد زیر موارد شامل تواند می الف 7. 0 استاندارد موضوع اهداف به دستیابی جهت نظر مورد اقدامات

  ای است؛ شده بینیپیش کشتی، مالکین سازمان یا کشتی مالک توسط هامهارت آموزش و حرفه توسعه آنها در که قراردادهایی( الف

 شغلی گروه مبنای بر شرایط واجد دریانوردان فهرست یا نامثبت دفاتر نگهداری و ایجاد طریق از اشتغال ارتقاءبرای ترتیباتی اتخاذ( ب

  یا آنها؛

 و مهارتها توسعه برای دریانوردان بیشتر تربیت و آموزش خصوص در ساحل، در هم و کشتی برروی هم فرصتها، ارتقاء( پ

 شرایط دننمو برآورده و فردی اشتغال اندازهای چشم بهبود که طوریبه شایسته، کار نگهداری و حفظ منظور به انتقال قابل صلاحیتهای

  .باشد داشته دنبالبه را دریایی صنعت در کار بازار شرایط و آوری فن تغییرات به مربوط

  دریانوردان ثبت دفتر ـ ب 7. 0. 7 دستورالعمل



 یا قانون توسط هک ای¬شیوه به باید فهرستها و ثبتی دفاتر این باشد، استوار فهرستها و ثبتی دفاتر یهپا بر دریانوردان اشتغال هرگاه ـ1

  .شود شامل را دریانوردان شغلی هایگروه تمامی شود،می تعیین جمعی توافق یا ملی رویه

  .باشند دریانوردی ایبر استخدام اولویت دارای باید فهرستی، یا ثبتی دفتر چنین در شده ثبت دریانوردان ـ2

 شود، می یینتع جمعی توافق یا ملی رویه یا قانون توسط که روشی طبق باید فهرستی، یا ثبتی دفتر چنین در شده ثبت دریانوردان ـ3

  .باشند کار برای مهیا

 ستها،فهر یا ثبتی دفاتر چنین در موجود دریانوردان تعداد در ادواری صورتبه باید دهد، می اجازه ملی مقررات یا قوانین که حدی تا ـ4

  .شود حاصل دریایی صنعت نیازهای با منطبق سطوح که طوریبه شود تجدیدنظر

 یا گیریپیش برای مناسب تدابیر تمامی باید باشد، ضروری فهرستی یا ثبتی دفتر چنین در موجود دریانوردان تعداد کاهش هرگاه ـ 5

  .یردگ قرار مدنظر مربوط، کشور اجتماعی و اقتصادی وضعیت گرفتن نظر در با نوردان،دریا قبال در آن زیانبار اثرات از کاستن

  غذا تهیه و غذا تفریحی، امکانات اقامت، محل: 3 عنوان

  تفریحی امکانات و اقامت محل ـ3. 1 مقرره

  .باشندمی کشتی روی بر ایشایسته تفریحی امکانات و اقامت محل دارای دریانوردان کهاین تضمین: هدف

( دو هر ای) زندگی یا کار برای را ایشایسته تفریحی امکانات و اقامت محل آن، پرچم حامل کشتیهای که نماید تضمین باید عضو هر ـ1

  .است نموده تأمین آنها، سلامت و بهداشت ارتقاء با سازگار دریانوردان،

 اییکشتیه قبال در فقط نماید،می اجراء را کشتی تجهیزات و اختمانس به مربوط مقررات که قوانین مجموعه این در مندرج الزامات ـ2

 که کشتیهایی برای. باشند شده ساخته مربوط، عضو برای نامهمقاوله این شدن الاجراءلازم تاریخ از پس یا همزمان که است اعمال قابل

 الاجراءلازم تاریخ از قبل تا و مربوط عضو ملی رویه یا قانون طبق باشد،می اجراء قابل که جایی تا باید اند،شده ساخته تاریخ این از قبل

( هشد تجدیدنظر نسخه) کشتی خدمه اقامت محل نامهمقاوله در که کشتی تجهیزات و ساختمان با مرتبط الزامات نامه،مقاوله این شدن

 میلادی 1324 مصوب( تکمیلی رراتمق) کشتی خدمه اقامت محل نامهمقاوله و( 37 شماره( )ش.هـ 1370) میلادی 1303 مصوب

 هنگامی یا شده نصب آن تحتانی سازه که هنگامی کشتی، یک. شود اعمال است، گرفته قرار اشاره مورد( 133 شماره( )ش.هـ 1303)

  .شودمی تلقی شده ساخته کشتی یک عنوان به دارد، قرار ساخت این از مشابهی مرحله در که

 که قوانین مجموعه ایناصلاحیه موجب به الزامات هرگونه است، شده مقرر صریح طور به دیگری نحو به که شرایطی در جز به ـ3

 از پـس یا هـمزمان که شد خواهد اعمال کشتیهایی مورد در فقط باشد،می دریانوردان تفریحی امکانات و اقامت محل مفاد با مرتبط

  .باشد شده ساخته وط،مربـ عضـو برای مـذکور اصلاحیـه شـدن الاجراءلازم تاریخ

  تفریحی امکانات و اقامت محل ـ الف 3. 1 استاندارد

  :نماید ملزم را آن پرچم حامل کشتیهای که برساند تصویب به را مقرراتی و قوانین باید عضو هر ـ1

 که را( دو هر یا) کشتی یرو بر زندگی یا کار دریانوردان، برای اقامت محل هرگونه که نماید تأمین را حداقلی استانداردهای( الف

  و نماید؛ تضمین باشد،می ایمن و شایسته استاندارد، این به مربوط مفاد طبق

  .گیرد قرار بازرسی مورد مذکور، استانداردهای با جاری و اولیه مطابقت تضمین منظور به( ب

 و دریانوردان سازمانهای با مشورت از پس یتدارصلاح مقام استاندارد، این اجراء به مربوط مقررات و قوانین اعمال و توسعه در ـ2

  :باید مربوط کشتی مالکین

 پرتو در را حوادث از پیشگیری نیز و ایمنی و بهداشتی حمایت خصوص در قوانین مجموعه این با مرتبط مفاد و 0. 3 مقرره( الف

  و د؛ده قرار مدنظر کنند،می زندگی و کار کشتی روی بر که دریانوردانی خاص نیازهای

  .نماید لحاظ قوانین، مجموعه این «ب» بخش موضوع دستورالعملهای به نسبت را مقتضی توجه( ب

  :که هنگامی شود، انجام باید 6. 1. 0 مقرره موجب به لازم بازرسیهای ـ3



  یا است؛ رسیده ثبت به مجددا   یا رسیده ثبت به کشتی یک( الف

  .است یافته تغییر اساسی ورطبه کشتی، روی بر دریانورد اقامت محل( ب

 قرار مدنظر زیر، موضوعات با ارتباط در نامهمقاوله این الزامات اجراء تضمین به نسبت را ایویژه توجه باید صلاحیتدار مقام ـ4

  :دهد

  اقامت؛ محل فضاهای دیگر و اتاقها اندازه( الف

  هوا؛ تهویه و حرارت درجه( ب

  محیط؛ به مربوط املعو دیگر و ارتعاش و صدا و سر( پ

  بهداشتی؛ امکانات( ت

  و روشنایی؛( ث

  .بیمارستانی امکانات( ج

 و اقامت محل برای حداقل استانداردهای تا نماید ملزم را باشندمی آن پرچم حامل که کشتیهایی باید عضو هر صلاحیتدار مقام ـ 5

  .نماید برآورده استاندارد، این( 12) الی( 5) بندهای طبق را کشتی روی بر تفریحی امکانات

  :اقامت محل به مربوط کلی الزامات به توجه با ـ 6

 و هبود آزادانه حرکت برای کافیفضای شامل که باشد ایگونه به باید دریانوردان اقامت محلهای تمامی در سقف ارتفاع حداقل( الف

 در دیمحدو کاهش محیط، یک از بخشی یا محیط یک در دهد اجازه تواندمی صلاحیتدار مقام. نباشد نیز سانتیمتر وسهدویست از کمتر

  :اقامت محل در کاهشی چنین کهطوریبه شود، انجام سقف ارتفاع

  و باشد؛ منطقی (1)

  نشود؛ دریانوردان آسایش عدم به منجر (2)

  باشد؛ شده بندیعایق مناسب طوربه باید اقامت محل( ب

 1320 مصوب دریا در زندگی ایمنی المللیبین نامهمقاوله 7(ث)و( ج) مقررات طبق مسافری، ایکشتیه از غیربه کشتیهایی در( پ

 گیرد، قرار کشتی عقب یا وسط بار خط بالای در باید خواب اتاقهای ،(سولاس نامهمقاوله( )شدهاصلاح نسخه( )ش.هـ 1363) میلادی

 نچنی در که سازدمی غیرممکن را دیگری مکان هر اختصاص کشتی، در ظرن مورد خدمت یا نوع اندازه، که استثنایی موارد در جز به

  گیرد؛ قرار تصادف حفاظ از جلوتر نباید عنوان هیچ به ولی شود، واقع کشتی جلوی قسمت در تواندمی خواب اتاقهای حالتی،

 شتیهایک برای ایمنی» عنوان تحت ردیدریانو المللیبین سازمان قوانین مجموعه طبق کهخاصی کشتیهای و مسافری کشتیهای در( ت

 ،(شوندمی نامیده «خاص مقاصد با کشتیهای» پس این از که) بعدی مدلهای و( ش.هـ 1357) میلادی، 1303 مصوب «خاص مقاصد با

 اتاقهای هک دهد اجازه است، گرفته انجام هوا تهویه و روشنایی برای مناسب و کافی ترتیبات که شرایطی تحت تواندمی صلاحیتدار مقام

  شود؛ واقع کاری معابر زیر در مستقیم طور به نباید وجه هیچ به ولی گیرد، قرار بار خط زیر در خواب

 هداشتیب سرویسهای یا کنیخشک اتاقهای انبارها، آشپزخانه، موتورخانه، بار، قسمت از مستقیم طور به نباید ورودی در گونه هیچ( ث

 این خارجی جدار نیز و سازدمی جدا خواب اتاقهای از را اماکنی چنین که دیوارهایی از بخش آن. شود باز خواب اتاقهای به عمومی،

  شود؛ ساخته گاز، ضد و آب ضد تأیید مورد مواد دیگر یا فولاد از مطلوبی نحو به باید دیوارها،

 و بوده مناسب باید رودمی کاربه اتصال هایمحل و کفها فلزی، هایورقه و هادیواره دیوارها، داخلی جدار ساختن در که موادی( ج

  نماید؛ تضمین را بهداشتی محیطی

  و باشد؛ شده تأمین باید کافی فاضلاب سامانه و مناسب روشنایی( چ



 مجموعه این در مرتبط مفاد نیز و 0. 3 مقرره در مندرج الزامات کنندهبرآورده باید غذا تهیه و تفریحی امکانات و اقامت محل( ح

 و سر معرض در گرفتن قرار به مربوط خطرات از جلوگیری مورد در حوادث، از جلوگیری و ایمنی و بهداشت خصوص در انینقو

 کشور از خارج مطلوب زندگی و کار محیط یک تأمین همچنین و کشتی، روی بر شیمیایی و محیطی عوامل دیگر و ارتعاش و صدا

  .باشد دریانوردان، برای

  :هوا تهویه و حرارت درجه به مربوط یطشرا به توجه با ـ7

  باشد؛ تهویه دارای ایشایسته نحو به باید خوری ناهار و خواب اتاقهای( الف

 ندارد، وعمطب تهویه دستگاههای از استفاده به نیازی آنها اقلیمی شرایط که اماکنی در تجاری کار مشغول کشتیهای جز به کشتیها،( ب

  .باشد آلات،ماشین کنترل مرکزی اتاق هر و رادیویی مخابره اتاق هر برای مطبوع یهتهو دستگاههای به مجهز باید

  و باشد؛ اقامت محل از دیگری هربخش از مستقل و آزاد هوای سمت به هوا تهویه دارای باید بهداشتی سرویسهای تمامی( پ

  .نمایندمی سفر گرمسیری مناطق در تنها که کشتیهایی رد جزبه شود، تأمین حرارت درجه کنترل سامانه طریق از باید مناسب دمای( ت

 رنو با باید را خوری غذا و خواب اتاقهای شود، شناخته مجاز مسافری کشتیهای در است ممکن که خاصی ترتیبات به توجه با ـ 8

  .شود تأمین آن برای نیز کافی مصنوعی نور و کرد روشن طبیعی

  :شود تأمین خواب اتاقهای برای باید زیر شرایط است، ضروری تیهاکش در خواب مکان وجود که هنگامی ـ9

 رفیتظ با کشتیهای برای. شود فراهم دریانورد هر برای باید جداگانه خواب اتاق یک مسافری، کشتیهای از غیر کشتیهایی در( الف

 نمالکی و دریانوردان سازمانهای با شورتم از پس تواندمی صلاحیتدار مقام خاص، مقاصد با کشتیهای یا تن 3444 از کمتر ناخالص

  نماید؛ وضع شرایط این قبال در را استثناهایی مربوط، کشتی

  شود؛ گرفته نظر در زنان و مردان برای باید ایجداگانه خواب اتاقهای( ب

 هیلتس باعث و نموده تضمین ار معقول و منطقی آسایش تا شود مجهز مطلوبی نحو به و بوده کافی اندازه دارای باید خواب اتاقهای( پ

  گردد؛ ترتیب و نظم

  شود؛ فراهم شرایط تمامی در دریانورد هر برای باید جداگانه خواب تخت یک( ت

  .باشد سانتیمتر 04 در 130 حداقل باید خواب تخت درونی ابعاد کمترین( ث

  :باشد رزی ابعاد از کمتر نباید اتاق کف مساحت دریانورد، انفرادی خواب اتاق در( ج

  ناخالص؛ ظرفیت تن 3444 از کمتر کشتیهای در مربع متر 5/4 (1)

  ناخالص؛ ظرفیت تن 14.444 از کمتر ولی بیشتر، یا ناخالص ظرفیت تن 3444 با کشتیهای در مربع متر 5/5 (2)

  بیشتر؛ یا ناخالص ظرفیت تن 14.444 با کشتیهای در مربع متر 7 (3)

 با کشتیهای و مسافری کشتیهای ناخالص، ظرفیت تن 3444 از کمتر کشتیهای در انفرادی خواب تاقهایا تهیه برای حال، این با( چ

  .دهد کاهش را اتاق کف مساحت تواندمی صلاحیتدار مقام خاص، مقاصد

 ممکن بخوا اتاقهای خاص، مقاصد با کشتیهای و مسافری کشتیهای از غیربه ناخالص، ظرفیت تن 3444 از کمتر کشتیهای در( ح

  .باشد مربع متر 2 از کمتر نباید خوابی اتاق چنین کف مساحت. شود اشغال دریانورد دو توسط حداکثر است

 دارند،ن عهده بر را کشتی افسران وظایف که دریانوردان برای اتاق کف مساحت خاص، مقاصد با کشتیهای و مسافری کشتیهای در( خ

  :از کمتر نباید

  نفره؛ دو اقهایات در مربع متر 5/7 (1)

  نفره؛ سه اتاقهای در مربع متر 5/11 (2)



  .باشد نفره؛ چهار اتاقهای در مترمربع 5/14 (3)

 خوابی اتاقهای چنین کف مساحت. دهد جای خود در را نفر چهار از بیش است ممکن خواب اتاقهای خاص، مقاصد با کشتیهای در( د

  د؛باش نفر هر برای مربع متر 5/3 از کمتر نباید

 را شتیک افسران وظایف که دریانوردانی برای خواب اتاقهای خاص، مقاصد با کشتیهای و مسافری کشتیهای از غیربه کشتیهایی در( ذ

 نفر هر برای اتاق کف مساحت است، نشده گرفته نظر در عمومی سالن یا خصوصی نشیمن اتاق گونه هیچ که درجایی دارند، عهده بر

  :باشد زیر موارد از کمتر نباید

  ناخالص؛ ظرفیت تن 3444 از کمتر کشتیهای در مربع متر 5/7 (1)

  ناخالص؛ ظرفیت تن 14.444 از کمتر ولی بیشتر، یا ناخالص ظرفیت تن 3444 با کشتیهای در مربع متر 5/8 (2)

  بیشتر؛ یا ناخالص ظرفیت تن 14.444 با کشتیهای در مربع متر 10 (3)

 دارند، هعهد بر را کشتی افسران وظایف که دریانوردانی برای اتاق کف مساحت خاص، مقاصد با کشتیهای و مسافری کشتیهای در( ر

 6/2 زا کمتر نباید جزء افسران برای اتاق کف مساحت است، نشده گرفته نظر در عمومی سالن یا نشیمن اتاق گونه هیچ که جایی در

 در ارشد افسران و نموده فعالیت عملیاتی سطوح در جزء افسران. باشد مربع رمت 6/0 از کمتر نباید ارشد افسران برای و مربع متر

  .نمایندمی وظیفه انجام مدیریتی سطوح

 ومیعم سالن یا مجاور نشیمن اتاق آنها، به متعلق خواب اتاقهای بر علاوه باید ناوبری مسؤول افسر و مهندس سر کشتی، فرمانده( ز

 شتیهاییک تواندمی مربوط کشتی مالکین و دریانوردان سازمانهای با مشورت پس صلاحیتدار مقام. دباشن داشته اضافی مشابه فضای یا

  .نماید معاف الزام این اعمال از را دارند ناخالص ظرفیت تن 3444 از کمتر که

 فضای حداقل با مشابه مکان یا کشو یک و( لیتر 026 حداقل) کافی فضای با لباس قفسه شامل باید اتاق مبلمان ساکن، فرد هر برای( ژ

 باید قفسه این. باشد لیتر 644 باید لباس قفسه مشترک فضای حداقل باشد، گرفته قرار لباس قفسه داخل در کشو اگر. باشد لیتر، 65

  .نماید استفاده آن از اختصاصی طوربه بتواند فرد تا باشد قفل دارای نیز و طاقچه ردیف یک دارای

 صورت در و شود گرفته نظر در باشد، کشویی یا ثابت نوع از است ممکن که تحریر میز یا میز یک باید خواب اتاق هر در( س

  .باشد نیز راحتی صندلیهای دارای ضرورت

  :غذاخوری سالنهای به مربوط شرایط به توجه با ـ10

 اب مشورت از پس صلاحیتدار مقام. باشد خانهآشپز به نزدیک امکان حد تا و بوده خواب اتاقهای از جدا باید خوری غذا سالنهای( الف

 الزام این اعمال از را دارند ناخالص ظرفیت تن 3444 از کمتر که کشتیهایی تواندمی مربوط کشتی مالکین و دریانوردان سازمانهای

  و نماید؛ معاف

 وجهت با کافی فضای نیز و( آشامیدنی و خوردنی مستمر امکانات جمله از) مناسب و راحت مبلمان به مجهز باید غذاخوری سالنهای( ب

 جزا،م یا مشترک غذاخوری سالن به مربوط شرایط. باشد نمایند،می استفاده آن از زمانی مقطع هر در احتمالا   که دریانوردانی تعداد به

  .شود تدوین مناسب نحوی به باید

  :بهداشتی هایسرویس به مربوط شرایط به توجه با ـ11

 و اشتیبهد حداقل استانداردهای که باشند داشته بهداشتی هایسرویس به مناسب دسترسی کشتی روی بر باید انورداندری تمامی( الف

 هاخانم برای نیز ایجداگانه بهداشتی هایسرویس دارای حال عین در و نمایدمی برآورده را رفاهی معقول استانداردهای نیز و نظافتی

  باشد؛می آقایان و

 لاحیتدارص مقام. باشد شده تعبیه کشتی کنترل مرکز یا موتورخانه و ناوبری فرماندهی پل نزدیکی در باید بهداشتی ایهسرویس( ب

 را دارند ناخالص ظرفیت تن 3444 از کمتر که کشتیهایی تواندمی مربوط کشتی مالکین و دریانوردان سازمانهای با مشورت از پس

  .نماید معاف الزام این اعمال از



 کمتر ای نفر شش برای آنها، دوی هر یا دوش یا وان یک و دستشویی یک توالت، یک حداقل مناسب مکانی در باید کشتیها درتمامی (پ

  شود؛ تعبیه باشند،نمی فردی امکانات دارای که

 در یدستشوی این که یجای در جز به باشد، جاری گرم و سرد آب با دستشویی دارای باید خواب اتاق هر مسافری، کشتیهای جز به( ت

  است؛ گرفته قرار شخصی حمام داخل

 باتترتی تواندمی صلاحیتدار مقام کشد،نمی طول چهارساعت از بیشتر آنها دریایی سفرهای معمولا   که مسافربری کشتیهای در( ث

  و نماید؛ موافقت نیاز مورد بهداشتی هایسرویس تعداد کاهش با یا داده قرار مدنظر را خاصی

  .باشد داشته وجود وشوشستهایمکانتمامی در باید جاری وگرم سرد آب (ج

 که روندیم سفردریایی یک به و بوده بیشتر یا دریانورد پانزده حامل که کشتیهایی بیمارستان، مکان به مربوط شرایط به توجه با ـ12

 مقام. دنماین تأمین گیرد،می قرار استفاده مورد پزشکی اصدمق برای منحصرا   که را ایجداگانه محل باید کشد،می طول روز سه از بیش

 تعبیه نیبیمارستا مکان تأیید در. نماید تعدیل پردازند،می داخلی بازرگانی به که کشتیهایی مورد در را الزام این تواندمی صلاحیتدار

 دسترسی ابلق راحتی به بیمارستانی مکان هوایی، و آب هایوضعیت تمامی در که نماید تضمین باید صلاحیتدار مقام کشتی، روی بر شده

  .است شده فراهم آنها، توسط مناسب و فوری هایمراقبت دریافت و افراد شدن بستری برای لازم امکانات و باشدمی

  .شود فراهم لباسشویی تأسیسات برای باید مجهزی و مناسب مکان ـ13

 نیستند، ارک مشغول کهمواقعی در کشتی کارکنان تا شود تأمین عرشه باز رو محل یرو بر فضاهایی یا فضا باید کشتیها کلیه در ـ14

  .باشد کافی مساحتی دارای کشتی، اندازه نیز و کشتی روی دریانوردان تعداد به توجه با که نحوی به باشند، داشته دسترسی آن به

 لاحیتدارص مقام. باشند موتوری و عرشه واحدهای استفاده برای مشترک کار دفتر یک یا مجزا کار دفاتر دارای باید کشتیها تمامی ـ15

 را دارند ناخالص ظرفیت تن 3444 از کمتر که کشتیهایی تواندمی مربوط کشتی مالکین و دریانوردان سازمانهای با مشورت از پس

  .نماید معاف الزام این اعمال از

 مدنظر را زملا تمهیدات تا نماید ملزم نمایند،می تردد پشه به آلوده بنادر به تجارت برای مرتبا   که را کشتیهایی باید صلاحیتدار مقام ـ16

  .دهند قرار

 صمخصو و آسایش وسایل شامل دریانوردان، برای مناسب تفریحی امکانات باید دریانوردان، تمامی برخورداری و استفاده برای ـ17

. 3 رهمقر گرفتن نظر در با نیز و نمایند زندگی و کار کشتی روی بر باید هک دریانوردانی خاص نیازهای نمودن برآورده طبق خدمه،

  .شود تأمین حوادث، از پیشگیری و بهداشت و ایمنی خصوص در قوانین مجموعه این مرتبط مفاد و 0

 اقامت محل شود مئنمط تا دهد انجام کشتی فرمانده نظرتحت یا و ازطریق را دائمی هایبازرسی که است ملزم صلاحیتدار مقام ـ18

  .است شده مرمت و حفظ مطلوبی وضعیت در همچنین و بوده سکونت قابل ایشایسته طوربه و تمیز دریانوردان

 یمذهب و اجتماعی عادات و دریانوردان علایق در تفاوت و تبعیض عدم باید کهاین به توجه با کشتیها، انسانی نیروی مورد در ـ19

 و دریانوردان سازمانهای با مشورت از پس تواندمی باشد، نیاز مورد که جایی در صلاحیتدار مقام گرفت، نظر در را آنها گوناگون

 بروز به منجر تغییرات این که این شرط به نماید، اعطاء استاندارد این به توجه با را تغییراتی اعمال اجازه مربوط، کشتی مالکین

  .نشود دارد، همراه به استاندارد این اعمال که آنچه به نسبت ترینامطلوب امکانات

 ظرفیت تن 744 از کمتر که کشتیهایی تواندمی مربوط، کشتی مالکین و دریانوردان سازمانهای با مشورت از پس عضو هر ـ20

 مفاد رد ندرجم زیر الزامات اجراء از کشتی، روی بر حاضر نفرات تعداد و کشتی اندازه به توجه با و منطقی دلیل با را دارند ناخالص

  :نماید معاف استاندارد این

  و ؛(13) بند و( 11) بند( ت) جزء ،2 بند( ب) جزء( الف

  .اتاق کف مساحت به توجه با تنها ،(3) بند( ر) جزء پایان تا( ح) جزء از و ،(3) بند( ج) جزء( ب

 استاندارد این در صراحت به که شود اعمال جایی در تنها تواندمی استاندارد، این در مندرج الزامات مورد در معافیتی هرگونه ـ21

 رداندریانو بهداشت و ایمنی از حمایت به مربوط و بوده موجه آشکارا معافیتهایی چنین آن در که خاصی شرایط در نیز و شده داده اجازه

  .باشدمی



  تفریحی امکانات و اقامت محل ـ ب 3. 1 دستورالعمل

  ساختمان و یطراح ـ ب 3. 1. 1 العمل دستور

 و آلاتماشین هایپوشش تمامی. باشد شده بندیعایق کافی اندازه به باید غذاخوری سالنهای و خواب اتاقهای خارجی دیوارهای ـ1

 داشته راهروها یا مجاور اقامت محل بر گرمایی اثرات است ممکن و شده تولید گرما آن از که فضاهایی سایر و آشپزخانه دیوارهای

 گرم آب هایلوله یا بخار از ناشی اثرات مقابل در تا گیرد صورت اقداماتی باید همچنین. شود بندیعایق کافی اندازه به دبای باشد،

  .آید عملبه کامل محافظت ها،سرویس

 زا تا باشد هشد بندیعایق کافی اندازه به باید اقامت محل فضای در راهروها و تفریح اتاقهای غذاخوری، سالنهای خواب، اتاقهای ـ2

  .شود جلوگیری دما حد از بیش افزایش و تغلیظ

 هیچ از و شود تمیز راحتی به که باشد موادی از باید غذاخوری سالنهای و خواب اتاقهای در کاذب هایسقف و دیوارها سطوح ـ3

  .شود استفاده نباید باشد،می موذی حشرات تجمع محل احتمالا   که ترکیبی

 و شده تمیز راحتی به که باشد داشته را قابلیت این باید غذاخوری سالنهای و خواب اتاقهای در کاذب هایسقف و دیوارها سطوح ـ4

  .باشد کنندهغیرمسموم و بادوام روشن هایرنگ صورتبه

 بوده مقاوم رطوبت به نسبت و نبوده لیز آنها سطح که باشد مناسبی ترکیب و مواد از باید دریانوردان اقامت محلهای تمامی سطوح ـ 5

  .باشد کردن تمیز قابل راحتی به و

 نداشته جودو شکافی که بخورند برش ایگونه به باید هاگوشه با اتصال محلهای اند،شده ساخته ترکیبی مواد از هاکفپوش که جایی در ـ 6

  .باشد

  هوا تهویه ـ ب 3. 1. 7 دستورالعمل

 گردش و کرده حفظ قبولی قابل شرایط در را هوا که شود کنترل نحوی به باید هاخوری ذاغ و خواب اتاقهای در هوا تهویه سامانه ـ1

  .نماید تضمین را اقلیمی و هوایی شرایط تمامی در هوا کافی

  :تا شود طراحی ایگونه به باید جداگانه، واحد یا مرکزی سامانه صورتبه چه هوا، تهویه هایسامانه ـ2

 اهایفض درتمامی هوایی تغییرات داشته، نگه بیرون هوایی شرایط با مقایسه در قبولی قابل نسبی رطوبت و دما یک در را هوا: الف

 ایاندازه از بیش ارتعاش یا صدا و سر و داده قرار مدنظر را دردریا فعالیت خاص هایویژگی همچنین و نماید تضمین را هوا تهویه

 و ننماید؛ ایجاد

  .نماید تسهیل بیماری، شیوع کنترل یا جلوگیری نظورم به را عفونی ضد و نظافت: ب

 هوا هویهت دستگاههای فعالیت برای لازم برق نماید،می ایجاب شرایط و نمایندمی زندگی یا کار کشتی روی بر دریانوردان که زمانی ـ3

 حال، این اب. باشد دسترس در اوقات میتما در باید است، لازم دستورالعمل این پیشین بندهای موجب به که تهویه کمکی وسایل دیگر و

  .شود تأمین اضطراری منبع یک طریق از نیاز مورد برق این که نیست لازم

  گرمایش ـ ب 3. 1. 3 دستورالعمل

 که طیشرای نیز و کنندمی زندگی یا کار کشتی روی بر دریانوردان که اوقاتی درتمامی باید دریانوردان اقامت محل گرمایش سامانه ـ1

  .کند کار باشد،می لازم آن از ستفادها

 أمینت مشابه موارد یا الکتریسیته گرم، هوای داغ، آب بخار، وسیلهبه باید گرما است، لازم گرمایش سامانه که کشتیهایی درتمامی ـ2

 ادرق باید حرارتی سامانه. نمود استفاده گرما انتقال برای ای وسیله عنوان به بخار از اقامت محل محوطه در نباید حال، این با. شود

 سطح در باشد،می کار به مشغول کشتی آن در که اقلیمی و هوایی عادی شرایط در را دریانوردان اقامت محل حرارت درجه باشد

  .نماید تعیین را خصوص این در نظر مورد استاندارد باید صلاحیتدار مقام. نماید حفظ مطلوبی



 خطر از که شود محافظت ایگونه به دارد، ضرورت کهجایی در و شود نصب نحوی به باید شگرمایوسایل سایر و رادیاتورها ـ3

  .شود جلوگیری ساکنین آسایش عدم و سوزیآتش

  روشنایی ـ ب 3. 1. 0 دستورالعمل

 وجود اییروشن رایب الکتریکی مستقل منبع دو اگر. شود فراهم الکتریکی نور دریانوردان اقامت محل برای باید کشتیها تمامی در ـ1

 اند،¬دهش ساخته اضطراری وضعیت با متناسب مطلوبی نحو به که روشنایی لوازم یا لامپها طریق از باید را اضافی نور باشد، نداشته

  .کرد تأمین

  .شود نصب خواب تخت هر بالای در باید الکتریکی مطالعه لامپ یک خواب، اتاقهای در ـ2

  .شود تعیین صلاحیتدار مقام توسط باید مصنوعی و طبیعی وشناییر برای مناسب استانداردهای ـ3

  خواب اتاقهای ـ ب 3. 1. 6 دستورالعمل

 فرد هر یا دریانورد برای را راحتی و آرامش ممکن حد تا که باشد مناسب ایگونه به باید کشتی روی بر تخت قرارگرفتن ترتیب ـ1

  .دنمای فراهم باشد، او همراه است ممکن که دیگری

 راحیط ایگونه به باید خواب اتاقهای دهد،می اجازه آن نقشه و است آن انجام مشغول کشتی که هاییفعالیت کشتی، اندازه که جایی در ـ2

 و فراهم آن ساکنان برای را قبولی قابل آسایش و راحتی که طوریبه باشد توالت، شامل اختصاصی، حمام دارای که شوند تجهیز و

  .نماید تأمین را ترتیب و نظم تسهیل

 لطو در که دریانوردانی و باشد بانهادیده از جدا که گیرد قرار ایگونه به باید دریانوردان خواب اتاقهای دارد، امکان که جایی تا ـ3

  .نباشند اتاقی هم بانهادیده با کنند،می کار روز

  .گیرند قرار خواب اتاق یک در نفر دو از بیش نباید د،دهنمی انجام را داراندرجه وظیفه دریانوردان که حالتی در ـ4

 ندب( ز) جزء موضوع مزیت تأمین خصوص در کشتی مهندسی دوم افسر قبال در لازم توجه باید باشد،می پذیرامکان که هنگامی ـ 5

  .گیرد قرار مدنظر الف، 3. 1استاندارد( 3)

 وچکک فضاهای. شود منظور اتاق کف مساحت گیریاندازه در باید کندمی اشغال اصندلیه و کشوها خوابها،تخت ها،قفسه که فضایی ـ 6

 مستثنی ایدب نمود، استفاده اثاثیه استقرار برای آنها از تواننمی و نمایدنمی اضافه آزاد حرکت برای را فضایی مؤثر طوربه که نامنظم و

  .شود

 یک قطف باید است، گرفته جای کشتی کنار امتداد در خوابهاتخت که حالتی در. گیرد قرار ردیف دو از بیش در نباید خوابهاتخت ـ7

  .باشد داشته وجود شده، تعبیه خواب تخت بالای در کوچک چراغ یک که جایی در خوابتخت ردیف

 وسط در قریبا  ت باید لاییبا خواب تخت. باشد اتاق کف از بالاتر سانتیمترسی حداقل باید طبقه دو خوابهای تخت در پایینی خوابتخت ـ 8

  .باشد اتاق سقف و پایینی خوابتخت بین فاصله

 موذی حشرات رشد یا پوسیدگی احتمال که شود تهیه صافی و محکم تأیید، مورد مواد جنس از باید آن، پوشش و تخت چهارچوب ـ9

  .نباشد آن در

 شراتح تا باشد منفذ بدون و شده بسته کامل طوربه باید باشد، دهش استفاده خوابهاتخت ساخت برای ایلوله هایچهارچوب از اگر ـ10

  .نکنند نفوذ آن به موذی

 از ایدب رفته کاربه مواد و باشد فنری، تشک یا فنری بستر یک شامل هموار، کف با راحت تشک یک دارای باید خواب تخت هر ـ11

  .شود موذی حشرات نفوذ مانع و بوده قبول قابل مواد جنس

 خوابختت فنر یا تشک زیر در غبار و گرد ضد سطح یک باید گیرد،می قرار دیگر خوابتخت بالای در خوابتخت یک که هنگامی ـ12

  .گیرد قرار بالایی

  .باشد نداشته زدگیزنگ یا پوسیدگی قابلیت و بوده صاف و محکم مواد جنس از باید مبلمان ـ13



  .باشد جانبی نورهای از جلوگیری برای آن شبیه یزیچ یا پرده دارای باید خواب اتاقهای ـ14

  .باشد لباس قلاب کافی تعداد و کتاب تاقچه یک آرایش، لوازم برای کوچک هایقفسه آئینه، دارای باید خواب اتاقهای ـ15

  غذاخوری سالنهای ـ ب 3. 1. 5 دستورالعمل

 دگاننماین با مشورت از پس باید موضوع این خصوص در تصمیم. شدبا مجزا یا مشترک صورتبه تواندمی غذاخوری سالن امکانات ـ1

 و تیکش اندازه نظیر عواملی باید کار، این انجام برای. شود اتخاذ صلاحیتدار، مقام تأیید به مشروط و کشتی مالکین و دریانوردان

  .شود گرفته نظر در دریانوردان اجتماعی و مذهبی فرهنگی، متفاوت نیازهای

 نیز زیر افراد برای مجزا غذاخوری سالنهای باید است، شده فراهم دریانوردان برای غذاخوری سالن مجزای امکانات که یجای در ـ2

  :شود تأمین

  و افسران؛ و کشتی فرمانده( الف

  .دیگر دریانوردان و داراندرجه( ب

 نفر ره نشستن برای مکعب متر نیم و یک از رکمت نباید غذاخوری سالنهای کف مساحت مسافری، کشتیهای غیراز کشتیهایی در ـ3

  .باشد

 امتاق برای کافی اندازه به و بوده متحرک یا ثابت مناسب، صندلیهای و میزها به مجهز باید غذاخوری سالنهای کشتیها، درتمامی ـ4

  .نمایندمی استفاده آنها از زمانی مقطع هر در احتمالا   که باشد دریانوردانی تعداد بیشترین

  :باشد دسترس در باشند،می کشتی روی بر دریانوردان که هنگامی اوقات تمامی در باید زیر موارد ـ 5

 استفاده غذاخوری سالنهای یا ازسالن که افرادی تعداد برای آن ظرفیت و شود داده قرار مناسبی جای در باید که یخچال یک( الف

  باشد؛ مناسب نمایند،می

  و گرم؛ هاینوشیدنی تهیه به مربوط تأسیسات( ب

  .سرد آب تأسیسات( پ

 مناسب امکانات و غذاخوری ظروف و وسایل برای کافی هایقفسه باید ندارند، راه غذاخوری سالنهای به هاآبدارخانه که مواردی در ـ 6

  .شود دیده تدارک آنها وشویشست برای

  .باشد رطوبت ضد مواد جنس از باید صندلیها میزهاو سطوح ـ7

  بهداشتی هایسرویس ـ ب 3. 1. 2 ستورالعملد

 خوردن، ترک قابلیت که باشد صاف سطحی دارای و بوده تأیید مورد مواد از و مناسب اندازه در باید حمام هایوان و هادستشویی ـ1

  .باشد نداشته پوسیدگی و شدن پوسته پوسته

 وا،ه نظیر منظور، این برای دیگر مناسب ابزارهای یا آب بزرگ مخزن دارای تأیید مورد الگوی یک اساس بر باید هاتوالت تمامی ـ2

  .باشد کنترل قابل مستقل طوربه و بوده دسترس در اوقات درتمامی که باشد

  :باشد زیر شرایط با منطبق باید نفر، یک از بیش استفاده برای شده گرفته نظر در بهداشتی هایسرویس ـ3

  شود؛ زهکشی مناسب طوربه و بوده رطوبت ضد و بادوام تأیید مورد مواد جنس از باید کفها( الف

  باشد؛ آب ضد سطح، از سانتیمتر سه و بیست حداقل ارتفاع تا و بوده دیگر تأیید مورد مواد یا فولاد جنس از باید دیوارها( ب

  باشد؛ شده تهویه و گرم روشن، کافی اندازه به باید بهداشتی هایسرویس محل( پ

 طور به آنها بین راهرو به یا خواب اتاقهای به و باشد هاحمام و خواب اتاقهای از مجزا و مناسب موقعیت و وضع در باید هاالتتو( ت

  .شودنمی اعمال الزام این دارد، قرار نفر چهار حداکثر با خواب اتاق دو بین توالت که شرایطی در. باشد نداشته راه مستقیم



  .ودش حفظ آنها خصوصی جنبه که شود جدا یکدیگر از مناسبی نحو به باید دارد، قرار توالت دو از بیش قسمت یک در که زمانی( ث

  :باشد زیر موارد شامل باید دریانوردان برای شده فراهم لباسشویی امکانات ـ4

  لباسشویی؛ هایماشین( الف

  و شده؛ تهویه و گرم کنخشک اتاقهای یا کنخشک هایماشین( ب

  .آنها مشابه موارد و اتو میز و وات( پ

  بیمارستانی خدمات: ب 3. 1. 0 دستورالعمل

 زا پیشگیری به و نموده تسهیل را پزشکی اولیه هایکمک دریافت و مراجعه که شود طراحی ایگونه به باید بیمارستانی خدمات ـ1

  .نماید کمک عفونی بیماریهای شیوع

 راحیط ایگونه به باید آبرسانی( سیستم) سامانه و گرمایش هوا، تهویه روشنایی، ها،خواب تخت ورودی، درب قرارگرفتن ترتیب ـ2

  .نماید تسهیل را آنها درمان و نموده تضمین را ساکنین آسایش که باشدشده

  .شود تعیین صلاحیتدار مقام توسط باید بیمارستان نیاز مورد تختهای تعداد ـ3

 سرویس این. باشد آن، به نزدیک بسیار یا و آن از جزئی یا و بیمارستان، ساکنین استفاده جهت منحصرا   باید بهداشتی تأسیسات ـ4

  .باشد دوش یا وان یک و دستشویی یک توالت، یک حداقل شامل باید بهداشتی

  دیگر امکانات ـ ب 3. 1. 3 دستورالعمل

 یرز موارد شامل باید امکانات این است، شده فراهم لباسها تعویض جهت موتورخانه بخش کارکنان برای مجزایی امکانات که درجایی

  :باشد

  و باشد؛ دسترسی قابل سادگی به ولی بوده آلاتماشین محدوده از خارج( الف

  .باشد نیز جاری سرد و گرم آب دارای دستشویی و بوده آنها دوی هر یا دوش یا وان با همراه لباس شخصی قفسه دارای( ب

  دیگر شرایط و غذاخوری ظروف خواب،تخت لوازم ـ ب 3 .1. 14دستورالعمل

  :قراردهد مدنظر را زیر اصول اجراء باید عضو هر

 و شود فراهم کشتی در آنها خدمت طول در دریانوردان تمامی برای کشتی مالک توسط باید غذاخوری ظروف و خواب لوازم( الف

  .باشند آنها بازگرداندن به موظف کشتی، روی بر خدمت خاتمه در و تیکش فرمانده توسط مقرر زمان در باید مذکور دریانوردان

 شود فراهم تأییدی مورد مواد از باید غذاخوریظروف دیگر و فنجانها بشقابها، و بوده برخوردار خوبی کیفیت از باید خواب لوازم( ب

  و شود؛ تمیز سادگی به که

  .شود تأمین کشتی مالک توسط باید ورداندریان تمامی برای توالت دستمال و صابون حوله،( پ

  کشتی در ملاقاتترتیبات و نامهارسال تفریحی،امکانات ـ ب 3. 1. 11دستورالعمل

 انورداندری نیازهای تغییر با مناسب که شود تضمین تا گیرد قرار بازبینی مورد متناوب طور به باید تفریحی خدمات و امکانات ـ1

  .باشدمی کشتیرانی، صنعت در گرفته صورت پیشرفتهای دیگر و عملیاتی فناوری، تغییرات از ناشی

 اییج در و خواندن و نوشتن برای شرایطی نمودن فراهم و کتابخانه یک شامل حداقل باید تفریحی امکانات برای نظر مورد لوازم ـ2

  .باشد بازی وسایل دارد، امکان که

  .نماید عمالا خوری غذا یک تأمین به نسبت را مقتضی توجه باید صلاحیتدار مقام فریحی،ت امکانات برای ریزیبرنامه با ارتباط در ـ3

  .آید عملبه مقتضی توجه دریانوردان، برای هزینه صرف بدون زیر، امکانات تأمین به نسبت امکان صورت در باید همچنین ـ4



  سیگار؛ کشیدن برای اتاق یک(الف

  رادیویی؛ هایمهبرنا دریافت و تلویزیون تماشای( ب

  شود؛ تعویض متعارف فواصل در و بوده کافی دریایی سفر یک زمان مدت برای که تعدادی به فیلم نمایش( پ

  ورقی؛ بازیهای و میزی بازیهای اندام، پرورش تجهیزات شامل ورزشی تجهیزات( ت

  شنا؛ برای امکاناتی دارد، امکان که درجایی( ث

 فواصل رد و بوده کافی دریایی سفر یک زمان مدت برای آنها تعداد و بوده دیگر کتابهای و ایحرفه بهایکتا حاوی که کتابخانه یک( ج

  شود؛ تعویض متعارف

  تفریحی؛ دستی صنایع برای امکاناتی( چ

 خشپ و بطض دستگاه و افزار نرم رایانه، دی،ویدی و فشرده لوح پخش ویدئو، تلویزیون، رادیو، نظیر الکترونیکی تجهیزات( ح

  صوتی؛

 اجتماعی، رسوم و آداب برخلاف موارد این که این مگر دریانوردان، برای کشتی روی بر هاییکافه تأمین اقتضاء صورت در( خ

  باشد؛ آنها ملی و مذهبی

 دریافت و د،باش داشته امکان که جایی در اینترنت و الکترونیکی پست و ساحل، به کشتی از تلفنی ارتباطات به مناسب دسترسی( د

  .خدمات این از استفاده قبال در مناسب هزینه

  .شودمی انجام مطمئن و سریع ممکن حد تا دریانوردان نامه ارسال که نماید تضمین تا گیرد صورت باید تلاشی هرگونه ـ 5

 دریانوردان به بود، عملی و داشت امکان که زمان هر تا آید عملبه لازم اقدامات باید المللی،بین یا ملی مقررات یا قوانین طبق ـ 6

 لاقاتم میهمان عنوان به را خود دوستان و بستگان همسران، است، گرفته پهلو بندر در آنها کشتی که هنگامی شود داده اجازه این فوری

  .نماید تأمین را لازم امنیتی تدابیر باید اقدامات این. نمایند

 و امکان صورت در خاص، سفرهای برخی در همسرانشان داشتن همراه جهت دریانوردان به اجازه امکان به نسبت لازم توجه ـ7

 هداشت همراه به دهدمی پوشش را بیماری و حوادث که مناسبی بیمه باید مزبور همسران. گیرد قرار مدنظر باید کار، این بودن عملی

  .آورد خواهند عمل به بیمه به شیدنبخ اعتبار برای دریانورد به را مساعدتی هرگونه کشتی مالکـان باشند،

  ارتعاش و صدا و سر از جلوگیری ـ ب 3. 1. 17 دستورالعمل

 ه،عرش کابلی هایجرثقیل سکان، اتاقهای موتورها، از دور دارد امکان که آنجایی تا باید غذا تهیه و تفریحی امکانات و اقامت محل ـ1

  .گیرد قرار صدا، و سر پر دستگاههای و آلاتماشین دیگر نیز و هوا تهویه و گرمایش ارتعاش، تجهیزات

 اسبمن مواد دیگر یا صوتی هایعایق از باید صدا، تولیدکننده فضاهای میان طبقات و کاذب هایسقف دیوارها، تکمیل و ساخت در ـ2

  .شود استفاده آلات،ماشین محوطه برای صدا و سر به نسبت شده بندیعایق درهای همانند صداگیر،

 کارکنان برای صوت ضد مرکزی کنترل اتاقهای دارای امکان صورت در باید آلاتماشین به مربوط مکانهای دیگر و موتورخانه ـ3

 باشد دهش بندی عایق موتورخانه صدای سرو به نسبت امکان، سرحد تا باید آلات،ماشین کارگاه نظیر کاری، هایمکان. باشد موتورخانه

  .شود انجام آلات،ماشین کار از ناشی صدای و سر کاهش جهت در یدبا نیز دیگری اقدامات و

 در دیدریانور المللیبین سازمان المللیبین دستورالعملهای طبق باید زندگی و کار محیطهای در صدا و سر سطوح برای محدودیتها ـ4

 در کاری محیط به مربوط عوامل» عنوان تحت اجرائی قانون در که آنهایی شامل صدا، معرض در قرارگرفتن سطوح خصوص

 شده توصیه ویژه حمایت باید دارد، امکان که جایی در و باشد اند،گرفته قرار اشاره مورد(« ش.  هـ 1304) میلادی 7441 کارگاهها،

 روی رب صدا و سر قبول قابل سطوح درخصوص بعدی تکمیلی اسناد و اصلاحیه هرگونه با همراه دریانوردی، المللیبینسازمان توسط

 دسترس در و گردد حمل کشتی در باید کشتی کاری زبان یا انگلیسی زبان به اجراء قابل اسناد از اینسخه. گیرد قرار مدنظر کشتیها،

  .گیرد قرار دریانوردان



  .گیرد قرار حد از بیش ارتعاش معرض در نباید غذا تهیه یا تفریحی امکانات یا اقامت محلهای از یک هیچ ـ 5

  غذا تهیه و غذا ـ3. 7 مقرره

  .دارند دسترسی آشامیدنی، آب و کیفیت با غذای به بهداشتی شدهکنترل شرایط تحت دریانوردان کهاین تضمین: هدف

 ائهار را بالایی غذایی ارزش و مناسب کیـفیت با غذای و آشامیدنی آب آن، پرچم حامل کشتیهای که نماید تضمین باید عضو هر ـ1

  .دهدمی قرار مدنظر نیز را مذهبی و فرهنگی تفاوتهای و داده پوشش را کشتی الزامات کافی طوربه کمیت لحاظ زا که نمایدمی

  .شوند مندبهره رایگان غذای از خود اشتغال دوران طول در باید کشتی روی بر شاغل دریانوردان ـ2

 برای ار کافی صلاحیت و سپری را لازم آموزش باید اندشده داماستخ غذا، تهیه مسؤولیت با کشتی آشپز عنوان به کهدریانوردانی ـ3

  .باشند داشته جایگاه این احراز

  غذا تهیه و غذا ـ الف 3. 7 استاندارد

 و غذا کیفیت و کمیت خصوص در حداقل استانداردهای تأمین منظور به را دیگری تدابیر یا مقررات و قوانین باید عضو هر ـ1

 لحام که کشتیهایی برروی شاغل دریانوردان برای شده تأمین غذایی هایوعده به مربوط غذا تهیه استانداردهای یزن و آشامیدنی آب

 رعهدهب نیز را بند این موضوع استانداردهای اجرای و آگاهی ارتقاء به مربوط آموزشی اقدامات باید و نماید تصویب باشند،می آن پرچم

  .گیرد

  :نمایدمی برآورده را زیر حداقل استانداردهای آن، پرچم حامل کشتیهای که ایدنم تضمین باید عضو هر ـ2

 ی،دریای سفر نوع و مدت طول نیز و غذا مورد در آنها فرهنگی رسوم و مذهبی شرایط کشتی، روی دریانوردان تعداد به توجه با( الف

  .باشد مناسب تنوع و تکیفی غذایی، ارزش کمیت، لحاظ از آنها آشامیدنی آب و غذا تأمین باید

 الاب غذایی ارزش با کافی، غذای از تا بدهد را اجازه این دریانوردان به که باشد ایگونه به باید غذا تهیه بخش امکانات و ساختار( ب

  .شوند مندبهره شود،می ارائه و تهیه مطلوبی بهداشتی شرایط در که متنوع و

  .باشند گرفته فرا خویش جایگاه برای را لازم تعالیم یا دیده آموزش طلوبیم نحو به باید غذا تهیه بخش کارکنان( پ

 لاحیتص دارای و شرایط واجد دیده، آموزش کشتی آشپزهای عنوان به شده استخدام دریانوردان که نمایند تضمین باید کشتی مالکین ـ3

  .باشندمی مربوط، رکشو مقررات و قوانین در مندرج الزامات طبق جایگاه این احراز برای لازم

 است شدهتعیین یا تأیید صلاحیتدار مقام توسط که باشد تکمیلی آموزش دوره یک شامل باید استاندارد این( 3) بند به مربوط الزامات ـ4

 هتهی بهداشت و ایمنی و محیطی حفاظت و موجودی کنترل غذا، سازی ذخیره غذایی، و فردی بهداشت عملی، آشپزی برگیرنده در و

  .باشد غذا

 مقام جانب زا است ممکن تجارت، نوع یا خدمه تعداد دلیلبه کنند،می فعالیت نفر ده از کمتر انسانی نیروی تعداد با که کشتیهایی در ـ 5

 ،دارد برعهده را غذا تهیه وظیفه آشپزخانه در که شخصی هر. نشوند شرایط واجد کاملا   آشپز یک داشتن همراه به ملزم صلاحیتدار

 را زملا تعالیم کشتی، روی بر غذا ارائه و سازی ذخیره نیز و غذایی و فردی بهداشت به مربوط هایزمینه در یا باشد دیده آموزش ایدب

  .باشد آموخته

 کی در غذا تهیه به نسبت تا دهد اجازه باشد،نمی شرایط واجد کاملا   که آشپزی به تواندمی استثنایی شرایط در صلاحیتدار مقام ـ 6

 اقدام د،باش ماه یک از بیشتر نباید که زمانی مدت برای یا توقف، محل بعدی نزدیک بندر تا محدود، زمانی مدت برای و مشخص کشتی

 مربوط هایزمینه در را لازم تعالیم یا باشد دیده آموزش است، شده صادر وی برای اجازه این که مذکور فرد کهاین بر مشروط نماید،

  .باشد آموخته کشتی، روی بر غذا کردن آماده و سازی ذخیره نیز و غذایی و فردی بهداشت به

 مستند هایبازرسی کشتی، فرمانده نظارت تحت یا توسط باید صلاحیتدار مقام ،(6) عنوان در جاری قبول مورد هایرویه طبق ـ7

  :دهد انجام زیر شرایط به توجه با را دائمی

  آشامیدنی؛ آب و غذا موجودی( الف



  آشامیدنی؛و آب و غذا کردن آماده و سازی ذخیره برای استفاده مورد تجهیزات و فضاها تمامی( ب

  .غذایی هایوعده ارائه و تهیه به مربوط تجهیزات دیگر و آشپزخانه( پ

  .شود کارگرفتهبه یا استخدام آشپز عنوان به نباید سالهجده زیر دریانورد هیچ ـ 8

  غذا وتهیه اغذ ـ ب 3. 7 دستورالعمل

  انتشار و تحقیق آموزش، بازرسی، ـ ب 3. 7. 1 دستورالعمل

 خرید، روشهای نیز و غذا خصوص در روزآمدی اطلاعات دیگر، مرتبط سازمانهای و مؤسسات همکاری با باید صلاحیتدار مقام ـ1

 دبای اطلاعات این. نماید آوریجمع کشتی، روی بر غذا تهیه شرایط به نسبت ویژه توجهی با را غذا ارائه و پخت نگهداری، ذخیره،

 شپزها،آ و مهمانداران کشتی، فرماندهان غذایی، مواد و تجهیزات تجار و تولیدکنندگان دسترس در منطقی قیمت با یا رایگان صورتبه

 ظیرن تبلیغاتی مناسب یهاروش از توان می مقصود این انجام برای. گیرد قرار مربوط کشتی مالکین و دریانوردان سازمانهای نیز و

  .نمود استفاده تبلیغاتی، هایآگهی یا نمودارها پوسترها، بروشورها، راهنما، هایکتاب

 تضمین نیز و بهداشتی مناسب استاندارد رعایت تسهیل غذا، اتلاف از جلوگیری خصوص در لازم های¬توصیه باید صلاحیتدار مقام ـ2

  .نماید صادر را کاری تدارکات در ممکن رفاه حداکثر

 و غذا تهیه هایشیوه به مربوط اطلاعات و آموزشی اقلام گسترش زمینه در مرتبط سازمانهای و مؤسسات با باید صلاحیتدار مقام ـ3

  .نماید همکاری کشتی، روی بر مناسب خدمات ارائه

 هاییپرسش که ملی یا محلی مقامات نیز و طمربو کشتی مالکین و دریانوردان سازمانهای با نزدیکی همکاری باید صلاحیتدار مقام ـ4

  .نماید استفاده مقامات این خدمات از دارد ضرورت که جایی در و باشد داشته دارند، غذا و بهداشت خصوص در

  کشتی آشپزهای ـ ب 3. 7. 7دستورالعمل

  :باشند زیر شرایط دارای هک نمایندمی احراز را لازم صلاحیت کشتی آشپزهای عنوان به صورتی در فقط دریانوردان ـ1

 اب تواندمی زمان این. باشند کرده سپری است، شدهتعیین دریا در خدمت برای صلاحیتدار مقام توسط که را زمانی مدت حداقل( الف

  .گیرد قرار محاسبه مورد کنونی، مرتبط هایصلاحیت یا تجربیات به توجه

  .باشد نموده سپری را آشپزها آموزش ویژه تأیید مورد دوره دریک مشابه ونیآزم یا صلاحیتدار مقام توسط شدهتعیین آزمون( ب

 تأیید وردم آموزشگاه یک توسط یا آن، نظارتی وظیفه به توجه با صلاحیتدار، مقام توسط مستقیم طوربه تواندمی شدهتعیین آزمون ـ2

  .گردد صادر مربوط گواهینامه و شده انجام آشپزها، آموزش برای

 طتوس صادره کشتی، آشپزهای صلاحیت به مربوط هایگواهینامه شناسایی درخصوص اقتضاء صورت در باید صلاحیتدار اممق ـ3

 اندکرده تصویب را( 53 شماره( )ش.هـ 1376) میلادی 1305 مصوب کشتی آشپزهای نامهمقاوله یا نامهمقاوله این که اعضائی دیگر

  .دهد انجام را زملا اقدامات دیگر، تأیید مورد نهاد یا

  رفاهی و اجتماعی تأمین حمایت درمانی، مراقبت بهداشتی، حمایت:  0 عنوان

  ساحل و کشتی روی بر درمانی مراقبت ـ 0. 1 مقرره

  .ساحل و کشتی روی بر درمانی مراقبت به آنها فوری دسترسی تضمین و دریانوردان بهداشت از حمایت: هدف

 حمایت برای مناسب تدابیر اتخاذ طریق از آن، پرچم حامل کشتیهای روی بر شاغل دریانوردان تمامی که نماید تضمین باید عضو هر ـ1

  .باشندمی دارا را درمانی مراقبت به فوری و کافی دسترسی کشتی، روی بر کار هنگام در و گرفته قرار پوشش تحت آنها بهداشت از

  .شود تأمین رایگان صورتبه دریانوردان برای کلی طوربه دبای مقرره، این( 1) بند موضوع درمان و حمایت ـ2

 کانام دارند، درمانی مراقبت به فوری نیاز که آن قلمرو داخل کشتیهای روی بر شاغل دریانوردان که نماید تضمین باید عضو هر ـ3

  .شودمی داده آنها به ساحل در درمانی امکانات به دسترسی



 یاقدامات شامل است، شده تنظیم قوانین مجموعه این در که کشتی روی درمانی مراقبت و بهداشتی یتحما برای نیاز مورد شرایط ـ4

 رد شاغل کارگران دسترس در امکانات با امکان حد تا که است ایگونه به دریانوردان درمانی مراقبت و بهداشتی حمایت تأمین برای

  .باشد مقایسه قابل کلی طور به ساحل

  ساحل و کشتی روی بر درمانی مراقبت ـ الف 0. 1 استاندارد

 ی،دندانپزشک ضروری هایمراقبت جمله از درمانی، مراقبت و بهداشتی حمایت برای تأمینی اقدامات که نماید تضمین باید عضو هر ـ1

  :کشتیها این و شده اتخاذ آن پرچم حامل کشتیهای روی بر شاغل دریانوردان برای

 آنها وظایف با مرتبط ایحرفه بهداشتی حمایت و درمانی مراقبت درخصوص دریانوردان برای عمومی تمقررا هرگونه اجراء( الف

  نمایند؛می تضمین را کشتی روی بر کار با مرتبط ویژه مقررات نیز و

 در شاغل کارگران دسترس در امکانات با امکان حد تا که ایگونه به را دریانوردان برای درمانی مراقبت و بهداشتی حمایت تأمین( ب

 رمانید تجهیزات و امکانات ضروری، هایدارو به فوری دسترسی جمله از نمایند،می تضمین باشد،می مقایسه قابل کلی طور به ساحل

  درمانی؛اطلاعات و گزارش تهیهبرای ونیز بیماریودرمانتشخیصبرای

 مراجعه دندانپزشک یا پزشک به تأخیر بدون توقف، محل بنادر در که ندده می دریانوردان به را حق این دارد امکان که جایی در( پ

  نمایند؛

 ان،دریانورد برای درمانی مراقبت و بهداشتی حمایت به مربوط خدمات ارائه عضو، ملی رویه و قوانین طـبق که نمایندمی تـضمین( ت

  باشد؛ رایگان آنها برای اند، نموده توقف خارجی بندر یک در یا داشته قرار کشتی روی بر که هنگامی

 هایرنامهب و بهداشت ارتقاء نظیر پیشگیرانه تدابیر اتخاذ شامل بلکه نبوده، دیدهآسیب یا بیمار دریانوردان به محدود اقدامات این( ث

  .باشدمی نیز بهداشت آموزش

 و شتیک روی در مربوط پزشکی پرسنل و کشتی فرماندهان استفاده برای را استاندارد پزشکی گزارش فرم باید صلاحیتدار مقام ـ2

 ستفادها مورد دریانوردان درمان تسهیل برای تنها و شده حفظ محرمانه صورتبه باید شد تکمیل که هنگامی فرم این. نماید تهیه ساحل،

  .گیرد قرار

 صوصخ در را لازم تدابیر هستند، آن مپرچ حامل که کشتیهایی آن مبنای بر که نماید تصویب را مقرراتی و قوانین باید عضو هر ـ3

  .نمایند تدوین کشتی، روی پزشکی پرسنل نیز و کشتی روی بیمارستان درمانی، مراقبت تجهیزات و امکانات و آموزش

  :نماید تأمین را زیر شرایط حداقل باید ملی مقررات و قوانین ـ4

 یتدارصلاح مقام توسط آنها مشخصات که باشند پزشکی راهنمای یک و پزشکی تجهیزات داروخانه، یک دارای باید کشتیها تمام( الف

 ریایید هایسفر زمان مدت و مقصد نوع، و آن کارکنان تعداد کشتی، نوع باید ملی الزامات. گیرد قرار منظم بازرسی مورد و شدهتعیین

  دهد؛ قرار مدنظر را پزشکی استانداردهای با مرتبط المللیبین و ملی هایتوصیه نیز و

 یک باید ایند،نممی فعالیت روز سه از بیشتر المللیبین سفرهای در معمول طور به و بوده بیشتر یا نفر یکصد حامل که کشتیهایی( ب

 مایدن تعیین باید همچنین ملی مقررات و قوانین. باشند داشته همراه باشد،می درمانی مراقبت تأمین مسؤول که را شرایط واجد پزشک

 شتی،ک روی دریانوردان تعداد نیز و دریایی سفر شرایط و نوع زمان، مدت نظیر عواملی گرفتن نظر در با دیگری تیهایکش چه که

  باشند؛ داشته خود همراه را پزشک یک

 اداره و درمانی مراقبت مسؤول که باشند داشته کشتی روی بر دریانورد یک حداقل باید باشندمی پزشک یک فاقد که کشتیهایی( پ

 ملاز صلاحیت که باشند کشتی روی بر دریانورد یک دارای حداقل کهاین یا باشد، خود دائم وظایف از بخشی عنوان به داروها امور

 الزامات طبق باید نیستند، پزشک که کشتی روی بر درمانی مراقبت مسؤول افراد. باشد داشته پزشکی اولیه هایکمک ارائه برای را

 به ،(ش. هـ 1362) میلادی 1320 مصوب دریانوردان از مراقبت و گواهینامه آموزش، استانداردهای المللیینب نامهمقاوله در مندرج

 اتالزام طبق باید دارند، برعهده را اولیه هایکمک ارائه مسؤولیت که دریانوردانی. باشند کرده سپری را لازم آموزش مناسب ایگونه

 ملی مقررات و قوانین. باشند گذرانده را اولیه هایکمک به مربوط آموزش مناسب ایگونه به لذکر،اخیرا المللیبین نامهدرمقاوله مندرج

 روی دریانوردان تعداد و دریایی سفر شرایط و نوع زمان، مدت نظیر عواملی گرفتن نظر در به توجه با را تأیید مورد آموزش نوع باید

  و نماید؛ تعیین کشتی،



 با ایوارهماه یا رادیویی ارتباط طریق از پزشکی مشاوره که نماید تضمین شده،تعیین پیش از نظام طریق از باید صلاحیتدار مقام( ت

 هاییامپ انتقال جمله از پزشکی، مشاوره. باشدمی پذیرامکان روز شبانه ساعات درتمامی متخصص، پزشک با مشاوره جمله از کشتی،

 تمامی برای باید نمایند،می ارائه را مشورت ساحل در که افرادی و کشتی یک بین ایماهواره و رادیویی ارتباط طریق از پزشکی

  .باشد رایگان صورتبه باشد،می کشوری چه پرچم حامل کهاین از نظرصرف کشتیها

  ساحل و کشتی روی بر درمانی مراقبت ـ ب0. 1 دستورالعمل

  درمانی مراقبت شرایط ـ ب 0. 1. 1 دستورالعمل

 باید تدارصلاحی مقام نیستند، پزشک یک داشتن همراه به ملزم که کشتیهایی روی بر نیاز مورد پزشکی آموزش سطح تعیین ـامهنگ ـ1

  :دهد قرار مدنظر را زیر موارد

 را وبمطل کیفیت با پزشکی امکانات و درمانی مراقبت به دستیابی امکان ساعت هشت مدت ظرف معمول طوربه که کشتیهایی( الف

 آموزش، هایاستاندارد المللیبین نامهمقاوله طبق پزشکی اولیه هایکمک خصوص در دیده آموزش دریانورد یک حداقل باید ند،دار

 عمواق در را مؤثری و فوری اقدامات باشد قادر آموزش، آن مبنای بر که باشند داشته اختیار در را دریانوردان از مراقبت و گواهینامه

 ایماهواره یا رادیویی ارتباط طریق از را لازم پزشکی مشاوره و داده انجام کشتی یک روی بر احتمالی یبیمار یا حوادث بروز

  و نماید؛ دریافت

 انداردهایاست المللیبین نامهمقاوله طبق را درمانی مراقبت زمینه در لازم آموزش که دریانوردی یک حداقل باید دیگر کشتیهای تمامی( ب

 همراه وریدی، درمان نظیر بخشنجات فنون آموزش و عملی آموزش جمله از کرده، سپری دریانوردان از مراقبت و گواهینامه آموزش،

 مودهن شرکت دریا در کشتیها برای پزشکی امداد هماهنگ هایبرنامه در مؤثری طوربه باشد قادر آموزش این مبنای بر که باشند داشته

 آنان از را بخشی رضایت و استاندارد درمانی مراقبت ببرند، سر به کشتی در است ممکن اندیدگ آسیب یا بیماران که مدتی طی در و

  .آورد عملبه

 ،«ها تیکش برای پزشکی المللیبین راهنمای» ویراست جدیدترین محتویات مبنای بر باید دستورالعمل این( 1) بند موضوع آموزش ـ2

 آموزش المللیبین راهنمای ـ راهنما سند» ،«خطرناک هایمحموله از ناشی حوادث در استفاده برای پزشکی اولیه کمکهای راهنمای»

  .باشد مشابه، ملی راهنماهای نیز و «المللیبین علائم قوانین مجموع» پزشکی بخش و «دریایی

 نجسالهپ فاصله هر در قریبا  ت باید نماید،می تعیین صلاحیتدار مقام که دیگری دریانوردان و دستورالعمل این( 1) بند موضوع افراد ـ3

 روزآمد را خود اطلاعات جدید پیشرفتهای طبق و داده ارتقاء را آن خود، مهارت و دانش حفظ ضمن تا کنند شرکت هاییدوره در

  .نمایند

 و شدهارینگهد مناسبی طوربه باید کشتی در موجود پزشکی راهنمای و پزشکی تجهیزات با همراه آن، محتویات و کشتی داروخانه ـ4

 قرار بازرسی مورد باشد،نمی ماهدوازده از بیشتر که منظم زمانی فواصل در نماید،می تعیین صلاحیتدار مقام که مسؤولی افراد توسط

 قرار بازرسی مورد آنها مصرف طریقه و داروها تمامی نگهداری شرایط و انقضاء هایتاریخ ها،برچسب که نماید تضمین و گرفته

 ملی طحس در که کشتی پزشکی راهنمای در تجدیدنظر یا تأیید برای. نمایدمی عمل رود،می انتظار که گونه آن تجهیزات امیتم و گرفته

 المللیینب راهنمای» ویراست آخرین شامل زمینه، این در موجود المللیبین هایتوصیه باید صلاحیتدار مقام گیرد،می قرار استفاده مورد

  .دهد قرار مدنظر را دستورالعمل این( 7) بند موضوع دیگر راهنماهای و «ها کشتی برای پزشکی

 برای پزشکی اولیه هایکمک راهنمای» ویراست آخرین در ولی است، شده بندیطبقه خطرناک عنوان به محموله یک که جایی در ـ 5

 تجهیزات موجود، خطرات مواد، نوع به مربوط ضروری اطلاعات ندارد، وجود «خطرناک هایمحموله از ناشی حوادث در استفاده

 هایمحموله حمل هنگام. باشد دریانوردان دسترس در باید مشخص، پادزهرهای و مرتبط پزشکی روشهای نیاز، مورد فردی حفاظت

 تیکش هایسیاست و هابرنامه با باید اطلاعات این. باشد موجود کشتی در باید فردی حفاظت تجهیزات و مشخص پادزهرهای خطرناک،

  .شود ادغام قوانین، مجموعه این در مربوط مفاد نیز و( 0. 3) مقرره در مندرج ایحرفه بهداشت و ایمنی خصوص در

 پزشکی مشاوره توانمی آنها طریق از که باشند داشته رادیویی هایایستگاه از را روزآمدی و کامل فهرست باید کشتیها تمامی ـ 6

 از هک را ساحل در مستقر هایایستگاه کامل فهرست باید هستند، ایماهواره ارتباط( سیستم) سامانه یک به مجهز اگر و نمود دریافت

 اولیه هایکمک یا درمانی مراقبت مسؤولیت که دریانوردانی. باشند داشته همراه نمود، دریافت پزشکی مشاوره توانمی آنها طریق

 ویراست رینآخ پزشکی بخش نیز و کشتی پزشکی راهنمای از استفاده برای لازم تعالیم باید دارند، عهده بر را کشتی روی بر پزشکی



 ارائه مشاوره مورد پزشک توسط که نیازی مورد اطلاعات نوع باشند قادر تا باشند آموخته را «المللیبین علائم قوانین مجموعه»

  .نمایند درک دریافتی، هایتوصیه با همراه را شودمی

  پزشکی گزارش فرم ـ ب 0. 1. 7 دستورالعمل

 هک شود طراحی ایگونه به باید قوانین، مجموعه این «الف» بخش طبق دریانوردان برای نیاز مورد پزشکی گزارش استاندارد فرم

 ،ساحل و کشتی میان دیدگیآسیب یا بیماری مواقع در را دریانوردان از یک هر به مربوط اطلاعات دیگر و پزشکی اطلاعات تبادل

 .نماید تسهیل

  ساحل در درمانی مراقبت ـ ب 0. 1. 3 دستورالعمل

 و ندندانپزشکا پزشکان،. باشد کافی نظر مورد مقاصد انجام برای باید دریانوردان درمان برای ساحل در مستقر پزشکی امکانات ـ1

  .باشند کرده احراز را لازم صلاحیت مناسبی نحو به باید پزشکی، پرسنل دیگر

  :دارند دسترسی زیر موارد به بندر در توقف هنگام در دریانوردان که نماید تضمین تا گیرد انجام باید لازم تدابیر ـ2

  دیدگی؛آسیب و بیماری برای سرپایی درمان( الف

  و لزوم؛ مواقع در بیمارستان در شدن بستری( ب

  .اضطراری مواقع در ویژه به ها،دندان معالجه به مربوط امکانات( پ

 هیچ نبدو باید دریانوردان ویژه،به. گیرد صورت برند،میرنج بیماری از کهدریانوردانی درمانتسهیل درخصوص باید یرلازمتداب ـ3

 و دشون پذیرش ساحل، در واقع هایبیمارستان یا هادرمانگاه در فوری دارند، مذهبی عقیده یا ملیت چه که این از نظرصرف و مشکلی

 درمانی رهدو تکمیل منظور به پزشکیامکانات نماید تضمین لزوم صورت در تا شده اتخاذ لازم تدابیر باید ارد،د امکان که جایی در نیز

  .باشدمی آنها اختیار در

  المللیبین همکاری و دیگر کشتیهای به پزشکی امداد ـ ب 0. 1. 0 دستورالعمل

 هداشتیب حمایت پیرامون تحقیق و هابرنامه امداد، زمینه در المللیبین همکاری در مشارکت به نسبت را مقتضی توجه باید عضو هر ـ1

  :دهد پوشش را زیر موارد باید همکاری این. نماید اعمال درمانی، مراقبت و

 یا بیماران برای دریا در پزشکی فوری کمکهای و انتقال تدارک و نجات عملیات و تجسسی هایتلاش هماهنگی و گسترش( الف

 یتوضع خصوص در گزارش ارائه منظم( هایسیستم) هایسامانه نظیر هاییروش از گیریبهره طریق از کشتی یک یرو دیدگانآسیب

 ریایید وجویوجست نجات المللیبین نامهمقاوله طبق که اورژانس،( هلیکوپتر) بالگرد خدمات و نجات عملیات هماهنگی مراکز کشتی،

  باشند؛می «دریایی و هوایی نجات و وجوجست المللیبین راهنمای» نیز و( شدهحاصلا نسخه( )ش.هـ 1360) میلادی 1323 مصوب

 و ارستانیبیم امکانات توانند می که دریا در مستقر کشتیهای نیز و باشندمی پزشک دارای که کشتیهایی تمامی از بهینه استفاده( ب

  نمایند؛ تأمین را نجات عملیات

 رایب را فوری درمانی هایمراقبت که دنیا سراسر در موجود درمانی مراقبت امکانات و پزشکان از المللیبین فهرست حفظ و تهیه( پ

  نماید؛می تأمین دریانوردان

  فوری؛ مداوای منظور به ساحل در دریانوردان کردن پیاده( ت

 نای در مسؤول پزشکان نظر طبق آن، نبود پذیرامکان مـحض به وطـن به اندشده بستـری خارج در که دریانوردانی بازگرداندن( ث

  دهند؛می قرار مدنظر نیز را دریانوردان نیاز و میل که امر

 که امر این در مسؤول پزشکان نظر طبق وطن، به آنها بازگرداندن دوران طول در دریانوردان برای شخصی هایکمک تدارک( ج

  دهند؛ می قرار مدنظر نیز را دریانوردان نیاز و میل

  :داشت خواهند عهده بر را زیر وظایف که دریانوردان برای بهداشتی مراکز ایجاد جهت شتلا( چ

  و دریانوردان؛ برای پیشگیرانه درمانی مراقبت و پزشکی درمان بهداشتی، وضعیت خصوص در تحقیقات انجام (1)



  .دریایی طب برای پزشکی و بهداشتی خدمات کارکنان تربیت (2)

 نمودن هماهنگ و ادغام نیز و دریانوردان میر و مرگ و هابیماری کار، از ناشی حوادث به مربوط آمارهای یارزیاب و گردآوری( ح

  کارگران؛ دیگر هایگروه به مربوط هایبیماری و کار از ناشی حوادث به مربوط آمارهای ملی نظام در آنها

 ها اندیشی هم آموزشی، هایدوره با همراه آموزشی، مواد و پرسنل فنی، اطلاعات خصوص در المللیبین مبادلات سازماندهی( خ

  المللی؛بین کاری هایگروه و( سمینارها)

 ،توانبخشی خدمات نمودن فراهم یا بندر، در دریانوردان تمامی برای پیشگیرانه و درمانی بهداشتی و پزشکی ویژه خدمات تأمین( د

  آنان؛ برای عمومی بهداشتی و پزشکی

 انبازماندگ نظرطبق آن، بودن پذیرامکان محض به وطن به اند نموده فوت که دریانوردانی خاکستر یا پیکر گرداندنباز تدارک( ذ

  .آنها نزدیک

 جانبه ندچ یا جانبه دو هایموافقتنامه مبنای بر باید دریانوردان، برای درمانی مراقبت و بهداشتی حمایت زمینه در المللیبین همکاری ـ2

  .گیرد انجام اعضاء میان نظر تبادل یا

  دریانورد تکفل تحت افراد ب 0. 1.6 العمل دستور

 لتکف تحت افراد و کلی، طور به کارگران دربردارنده خود، شمول حیطه در که درمانی مراقبت خدمات توسعه زمان تا باید عضو هر

 را انورددری تکفل تحت افراد از مناسب و کافی درمانی مراقبت تا نماید اتخاذ را اقداماتی باشد،می خدماتی چنین نبودن صورت در آنها

  .رساندب کار المللیبین سازمان دفتر اطلاع به را منظور این برای شده اتخاذ اقدامات و نماید تضمین دارند، سکونت آن سرزمین در که

  کشتی مالکین مسؤولیت ـ 0. 7 مقرره

 قرار تحمای مورد آنها، استخدام با مرتبط فوت یا دیدگیآسیب بیماری، از ناشی مالی دهایپیام قبال در دریانوردان کهاین تضمین: هدف

  .گیرند می

 قبال رد تا شده اتخاذ هستند، آن پرچم حامل که کشتیهایی در لازم تدابیر قوانین، مجموعه این طبق که نماید تضمین باید عضو هر ـ1

 ری،بیما مالی عواقب به توجه با کشتی مالک مادی پشتیبانی و کمک از که شود همفرا حق این کشتیها، روی بر شاغل دریانوردان

 ،قراردادی چنین تحت آنها اشتغال از ناشی یا دریانوردان کار قرارداد مبنای بر وظیفه، انجام حین در اتفاقی مرگ یا دیدگیآسیب

  .باشند برخوردار

  .دهد نمی قرار تأثیر تحت را شود متوسل آنها به تواندمی یانورددر که دیگری قانونی هایراه هرگونه مقرره، این ـ2

  کشتی مالکین مسؤولیت ـ الف 0. 7 استاندارد

 هداشتیب حمایت مسؤولیت تا نمایدمی ملزم را آن پرچم حامل کشتیهای مالکین که نماید تصویب را مقرراتی و قوانین باید عضو هر ـ1

  :گیرند برعهده زیر، حداقل استانداردهای طبق را کشتیها روی بر شاغل دریانوردان تمامی درمانی مراقبت و

 بین که دیدگیآسیب و بیماری خصوص در را خود کشتی روی بر شاغل دریانوردان هایهزینه کلیه مسؤولیت باید کشتی مالکین( الف

  .نمایند تقبل باشد،می هاتاریخ آن بین آنها اشتغال از ناشی یا وطن به آنها بازگرداندن به مربوط تاریخ و کار به آغاز تاریخ

 ورداندریان بلندمدت ازکارافتادگی یا مرگ بروز مواقع در غرامت پرداخت تضمین منظور به لازم مالی تأمین باید کشتی مالکین( ب

 شارها مورد جمعی هایتوافق یا ندریانوردا قراردادکار ملی، قوانین در که گونه همان را ایحرفه دیدگیآسیب یا بیماری اتفاق، علتبه

  .نمایند فراهم است، گرفته قرار

 مانیدر وسایل و نیاز مورد داروهای تأمین و پزشکی درمان شامل درمانی، مراقبت هایهزینه پرداخت مسؤولیت باید کشتی مالکین( پ

 ثباتی اب وضعیت ناتوان یا بیمار فرد که زمانی تا یا نوط تا باقیمانده فاصله در را دیدهآسیب یا بیمار دریانورد خواب جای و غذا نیز و

  .گیرند برعهده نماید، کسب

 حین در ساحل یا کشتی روی بر مرگ وقوع صورت در را سپاری خاک به مربوط هایهزینه پرداخت مسؤولیت باید کشتی مالکین( ت

  .نمایند تقبل وظیفه، انجام



 مدتی برای را خواب جای و غذا نیز و درمانی مراقبت هزینه پرداخت جهت کشتی مالک مسؤولیت تواندمی ملی مقررات یا قوانین ـ2

  .نماید محدود باشد، بیماری شروع یا دیدگیآسیب زمان از هفته شانزده از کمتر نباید که

  :مایدن تقبل را زیر هایمسؤولیت باید کشتی صاحب شود، کار انجام در ناتوانی به منجر دیدگیآسیب یا بیماری که صورتی در ـ3

 نامهاولهمق این طبق که زمانی تا یا داشته قرار کشتی روی بر دیدهآسیب یا بیمار دریانوردان که زمانی تا دستمزد کامل پرداخت( الف

  و شوند؛ بازگردانده خود وطن به

 از ،است شده لحاظ جمعی های توافق در که گونه آن یا ملی مقررات یا قوانین توسط شدهتعیین دستمزد از بخشی یا کل پرداخت( ب

 ایمبن بر که زمانی تا( باشد زودتر اگر) یا و آنها بهبودی زمان تا ساحل در آنها کردن پیاده یا وطن به دریانوردان بازگرداندن زمان

  .باشندمی نقدی مزایای دریافت مستحق مربوط عضو قوانین

 کشتی یرو بر دیگر که دریانوردی دستمزد از بخشی یا کل پرداخت قبال در کشتی کمال مسؤولیت تواندمی ملی مقررات یا قوانین ـ4

  .کند محدود باشد، بیماری شروع یا دیدگیآسیب زمان از هفته شانزده از کمتر نباید که مدتی برای را نیست

  :نماید مستثنی زیر مـوارد در را کشتی مالک مسؤولیـت تواندمی ملی مقررات یا قوانیـن ـ 5

  باشد؛نمی کشتی در خدمت از ناشی که مصدومیتی( الف

  شده؛ فوت یا مصدوم بیمار، دریانورد عمدی رفتار سوء از ناشی بیماری یا مصدومیت( ب

  .است شده نگهداشته پنهان کار قرارداد عقد هنگام در عمدا   که بیماریی یا ناتوانی( پ

 یجا و غذا و تدفین هایهزینه نیز و درمانی مراقبت هزینه پرداخت مسؤولیت از ار کشتی مالک تواندمی ملی مقررات یا قوانین ـ 6

  .نماید معاف باشند، نموده تقبل را هاییهزینه چنین دولتی مقامات که صورتی در دریانورد خواب

 کشتی ویر بر متوفی یا مصدوم مار،بی دریانوردان از ماندهبرجای اموال حفظ برای لازم تدابیر باید آنها نمایندگان یا کشتی مالکین ـ7

  .نمایند تحویل بازماندگانشان یا آنها به را اموال این و داده انجام را

  کشتی مالکین مسؤولیت ـ ب 0. 7 دستورالعمل

  .باشد هاپاداش استثناء به تواندمی الف، 0. 7 استاندارد( 3) بند( الف) جزء موضوع دستمزد کامل پرداخت ـ1

 ی،بیمار اجباری بیمه طرح یک مبنای بر را درمانی مزایای دریانورد، که زمانی از نماید تصریح تواندمی ملی مقررات یا قوانین ـ2

 دریانورد هایهزینه پرداخت برای کشتی مالک مسؤولیت نماید،می دریافت حوادث قبال در کارگران غرامت یا حوادث اجباری بیمه

  .یابدمی خاتمه مصدوم، یا بیمار

 توجه با هاهزینه این که شرایطی در کشتی، مالک توسط تدفین پرداخت هایهزینه که نماید تصریح تواندمی ملی مقررات یا قوانین ـ3

 یکشت مالک به بیمه مؤسسه توسط باید باشد،می پرداخت قابل کارگران غرامت یا اجتماعی بیمه به مربوط مقررات و قوانین به

  .شود بازپرداخت

  حوادث از پیشگیری و بهداشتی و ایمنی حمایت ـ 0. 3 مقرره

  .دهد می ارتقاء را ایحرفه بهداشت و ایمنی کشتی، روی بر دریانوردان کار محیط کهاین تضمین: هدف

 رد و باشندمی ایحرفه بهداشتی حمایت دارای آن پرچم حامل کشتیهای روی بر شاغل دریانوردان که نماید تضمین باید کشور هر ـ1

  .نمایندمی سپری را لازم آموزش و کرده زندگی و کار کشتی روی بر ایمن، و بهداشتی محیط یک

 و ایمنی مدیریت برای را ملی هایدستورالعمل باید کشتی، مالکین و دریانوردان نماینده سازمانهای با مشورت از پس عضو هر ـ2

 حاکم ینقوان مجموعه و هادستورالعمل استانداردها، و نماید ترویج و توسعه ،هستند آن پرچم حامل که کشتیهایی روی بر ایحرفه بهداشت

  .دهد قرار مدنظر است، شده توصیه دریایی صنعت سازمانهای و ملی اجرائی دستگاههای المللی،بین سازمانهای ازجانب که را



 اسناد ندرنظرگرفت با مجموعه این در شدهتعیین وضوعاتم به که نماید تصویب را دیگری تدابیر و مقررات و قوانین باید عضو هر ـ3

 که ییکشتیها روی بر حوادث از پیشگیری و ایحرفه بهداشتی و ایمنی حمایت برای را استانداردهایی و پردازدمی المللیبین مرتبط

  .نمایدمی تنظیم هستند، آن پرچم حامل

  حوادث از یریپیشگ و بهداشتی و ایمنی حمایت ـ الف 0. 3 استاندارد

  :باشد زیر موارد شامل باید گیرد،می قرار تصویب مورد ،0. 3 مقرره( 3) بند طبق که دیگری تدابیر و مقررات و قوانین ـ1

 ضوع پرچم حامل که کشتیهایی روی بر ایحرفه بهداشتی و ایمنی هایسیاست و هابرنامه مؤثر اجراء و ارتقاء نیز و تصویب( الف

  دریانوردان؛ تعلیم و آموزش با همراه خطر ارزیابی جمله از ،باشدمی مربوط

 ناسبم تدابیری اتخاذ شامل کشتی، روی ایحرفه حوادث و بیماریها مصدومیتها، از پیشگیری منظور به مناسب احتیاطی اقدامات( ب

 یا بیماری خطر نیز و ایی،شیمی و محیطی عوامل مضر سطوح معرض در قرارگرفتن از ناشی خطرات از جلوگیری و کاهش برای

  باشد؛ کشتیها روی آلاتماشین و تجهیزات کارگیریبه از ناشی است ممکن که مصدومیتی

 و نیایم از حمایت در مستمر بهبود برای نیز و ایحرفه حوادث و بیماریها مصدومیتها، از پیشگیری برای کشتی روی هایبرنامه( پ

 دابیرت گرفتن نظر در با است، آنها اجراء در دیگر مرتبط افراد تمامی و دریانوردان ایندگاننم مشارکت مستلزم که ایحرفه بهداشت

 زا استفاده نیز و انفرادی و جمعی وظایف برای روشهایی و فرآیندها جایگزینی مهندسی، و طراحی کنترل شامل که ایپیشگیرانه

  و باشد؛می فردی حفاظت تجهیزات

 روی بر ایحرفه حوادث خصوص در گزارش تهیه و تحقیق نیز و ناامن شرایط اصلاح و گزارش یهته بازرسی، برای شرایطی( ت

  .کشتی

  :باید استاندارد، این( 1) بند موضوع مفاد ـ2

 وعاتموض تمامی به و داده قرار مدنظر مشخص، خطرات با و کل در را ایحرفه بهداشتی و ایمنی حمایت با مرتبط المللیبین اسناد( الف

 اجرا قابل دریانوردان کار زمینه در است ممکن که ایحرفه حوادث و مصدومیتها بیماریها، از جلوگیری خصوص در دیگر مربوط

  .بپردازد اند،شده مشخص دریایی درکار که آنهایی ویژه به باشد،

 سبتن را ایویژه توجه که کشتی ایحرفه بهداشت و ایمنی هایبرنامه و سیاستها نیز و اجراء قابل استانداردهای رعایت منظور به( ب

 مربوط افراد دیگر و دریانوردان کشتی، مالکین وظایف وضوح به دارد،می مـعطوف سال هجده زیر دریانوردان بهداشت و ایمنی به

  .نماید تعیین را

 به مربوط خاص مسؤولیت تنگرف برعهده منظور به را دو هر یا شده،منصوب وی جانب از که فردی یا کشتی فرمانده وظایف( پ

  و نماید؛ تعیین کشتی ایحرفه بهداشت و ایمنی سیاستهای و هابرنامه با موافقت و اجراء

 اندشده صوبمن یا انتخاب کشتی ایمنی نمایندگان عنوان به کشتی، ایمنی کمیته جلسات در حضور منظور به که دریانوردانی اختیار( ت

  .نماید تعیین را

 و دریانوردان سازمانهای نمایندگان مشورت با منظم صورتبه باید ،0. 3 مقرره( 3) بند موضوع دیگر تدابیر و مقررات و قوانین ـ3

 تسهیل منظور به فناوری و تحقیقات در گرفته صورت تغییرات به توجه با لزوم، صورت در و گرفته قرار بررسی مورد کشتی، مالکین

 ورداندریان برای را امن کاری محیط یک و گیرد قرار تجدیدنظر مورد ای،حرفه بهداشت و ایمنی ایسیاسته و هابرنامه در مستمر بهبود

  .نماید فراهم مربوط، عضو پرچم حامل کشتیهای روی بر شاغل

 عهتوس نیز و کار محل خطرات معرض در گرفتن قرار مجاز سطوح خصوص در حاکم المللیبین اسناد در مندرج الزامات با موافقت ـ4

  .ردگی قرار مدنظر نامهمقاوله این نیاز مورد الزامات عنوان به باید کشتیها، در ایحرفه بهداشت و ایمنی وسیاستهای هابرنامه اجراء و

  : که نماید تضمین باید صلاحیتدار مقام ـ 5

 تهیه خصوص در کار المللیبین زمانسا جانب از شدهارائه نظرات به توجه با کار، از ناشی حوادث و مصدومیتها بیماریها،( الف

  .شوند گزارش مناسبی نحو به کار، از ناشی حوادث و بیماریها ثبت و گزارش



 لیک هایگرایش در تحقیق طریق از مناسب، جای در و یافته انتشار و تحلیل ثبت، هاییبیماری و حوادث چنین از جامعی آمارهای( ب

  و شود؛ انجام زملا هایپیگیری شده،تعیین خطرات نیز و

  .اند گرفته قرار رسیدگی مورد کار از ناشی حوادث( پ

 رداندریانو شخصی اطلاعات حفظ که شود تنظیم ایگونه به باید ایحرفه بهداشت و ایمنی موضوعات به رسیدگی و گزارش تهیه ـ 6

  .دهد قرار مدنظر نیز را خصوص این در کار المللیبین سازمان جانب از شده ارائه نظرات نقطه و نماید تضمین را

 راتخط به مربوط اطلاعات به نسبت دریانوردان تمامی توجه جلب خصوص در مناسب تدابیر اتخاذ طریق از باید صلاحیتدار مقام ـ7

 و دریانوردان سازمانهای با مربوط، دستورالعملهای حاوی رسمی هایاطلاعیه نصب طریق از مثال عنوان به کشتیها، روی خاص

  .نماید همکاری کشتی مالکین

 اطلاعات به ای،حرفه بهداشت و ایمنی مدیریت به مربوط ارزیابی انجام برای کشتی مالکین که یابد اطمینان باید صلاحیتدار مقام ـ 8

  .نمایندمی رجوع صلاحیتدار، مقام توسط شده تهیه کلی آمار نیز و خود کشتیهای به مربوط آماری

  حوادث از پیشگیری و بهداشتی و ایمنی حمایت ـ ب 0. 3 دستورالعمل

  کار از ناشی حوادث و مصدومیتها بیماریها، به مربوط مفاد ـ ب 0. 3. 1دستورالعمل

 تیکش روی بر حوادث از پیشگیری» عنوان تحت کار المللیبین سازمان کاری اصول باید الف، 0. 3 استاندارد موجب به مقرر مفاد ـ1

 اصول و کار المللیبین سازمان مربوط استانداردهای دیگر و بعدی هاینسخه و( ش.هـ 1326) میلادی 1335 مصوب «بندر و دریا در

 نههرگو جمله از دهد، قرار مدنظر را ایحرفه ایمنی و بهداشت از حمایت به راجع دیگر المللیبین استانداردهای و دستورالعملها کاری،

  .نمایند تعیین آنها است ممکن که را حوادثی معرض در قرارگرفتن سطوح

 در ار زیر موارد خاص طوربه ای،حرفه بهداشت و ایمنی مدیریت برای ملی دستورالعملهای که نماید تضمین باید صلاحیتدار مقام ـ2

  :گیردبرمی

  اساسی؛ و کلی مفاد( الف

  ؛(نسوز پنبه) تآزبس به مربوط خطرات و دسترسی هایشیوه جمله از کشتیها، ساخت مشخصات( ب

  آلات؛ماشین( پ

  باشند؛می ارتباط در آن با دریانوردان که آب از سطوحی در پایین بسیار یا بالا بسیار دمای اثرات( ت

  کشتی؛ روی اقامت محل و کار محیط در صدا و سر اثرات( ث

  کشتی؛ روی اقامت محل و کار محیط در ارتعاش اثرات( ج

 جمله از کشتی، برروی اقامت محل و کار محیط در فوق( ج) و( ث) هایجزء موضوع موارد از غیربه محیطی، عوامل اثرات( چ

  دخانیات؛ استعمال

  عرشه؛ زیر و روی بر خاص ایمنی تدابیر( ح

  تخلیه؛ و بارگیری تجهیزات( خ

  حریق؛ اطفاء و سوزی آتش از جلوگیری( د

  طنابها؛ و زنجیرها لنگرها،( ذ

  کشتی؛ تعادل وزنه و طرناکخ هایمحموله( ر

  دریانوردان؛ فردی حفاظت تجهیزات( ز

  بسته؛ فضاهای در کار( ژ



  مفرط؛ خستگی جسمی و ذهنی اثرات( س

  مخدر؛ مواد و الکل به اعتیاد اثرات( ش

  وی؛ آی اچ ویروس و ایدز بیماری مقابل در حفاظت و پیشگیری( ص

  .حادثه و اضطراری موارد در واکنش( ض

 ایحرفه بهداشت جسمی اثرات باید دستورالعمل، این( 7) بند موضوع موضوعات معرض در گرفتن قرار کاهش و خطرات رآوردب ـ3

 هنیذ اثرات ای،حرفه بهداشت بیولوژیکی و شیمیایی اثرات ارتعاش، و صدا و سر بارها، دستی جاییجابه شامل که دهد قرار مدنظر را

 راساسب که را پیشگیری اصل باید لازم تدابیر. باشدمی کار از ناشی حوادث و مفرط خستگی جسمی و ذهنی اثرات ای،حرفه بهداشت

 یا خطربی مواد جایگزینی و کار، هایمحل طراحی مورد در ویژه به فرد، با کار انطباق و سازگاری آن، منشأ از خطر با مبارزه آن،

 توجه مورد باشند،می اولویت دارای دریانوردان، فردی حفاظت تجهیزات به سبتن موارد دیگر میان از خطرناک مواد جایبه خطر کم

  .دهند قرار

 هایهزمین در ویژه به و گرفته قرار مدنظر بهداشت و ایمنی به مربوط موارد که نماید تضمین باید صلاحیتدار مقام این، بر علاوه ـ4

  :شودمی رعایت زیر

  دثه؛حا و اضطراری موارد در واکنش( الف

  و مخدر؛ مواد و الکل به اعتیاد اثرات( ب

  .وی آی اچ ویروس و ایدز بیماری برابر در حفاظت و پیشگیری( پ

  صدا و سر معرض در گرفتن قرار ـ ب 0. 3. 7 دستورالعمل

 مالکین و دریانوردان نهایسازما نمایندگان نیز و المللیبین صلاحیتدار نهادهای با ارتباط برقراری طریق از باید صلاحیتدار مقام ـ1

 تاثرا قبال در دریانوردان از حمایت بهبود هدف با دارد، امکان که جایی تا را کشتیها روی بر صدا و سر مسأله مداوم طوربه مربوط،

  .نماید بررسی وصدا، سر معرض در گرفتن قرار زیانبار

 روی بر حد از بیش صدای و سر معرض در قرارگرفتن که را زیانباری اثرات باید العمل دستور این( 1) بند موضوع بررسی ـ2

 یتحما منظور به کشتی روی صدای و سر کاهش برای را تدابیری و قرارداده مدنظر گذارد،می دریانوردان آسایش و سلامتی شنوایی،

  :باشد زیر موارد شامل باید نظر مورد تدابیر. نماید توصیه یا اتخاذ دریانوردان از

 سطوح با صدای و سر درمعرض قرارگرفتن از ناشی که آنها سلامتی و شنوایی به مربوط خطرات مورد در دریانوردان آموزش( الف

  دا؛ص سرو برابر در حفاظت تجهیزات و وسایل از مناسب استفاده چگونگی خصوص در آموزش نیز و باشدمی طولانی مدت به و بالا

  و لزوم؛ صورت در دریانوردان برای تأیید مورد شنوایی حفاظت تجهیزات تأمین( ب

 نیز و غذا تهیه تأسیسات و تفریح اقامت، هایمحل تمامی در صدا و سر معرض در قرارگرفتن سطوح کاهش و خطر سنجش( پ

  .آلاتماشین به متعلق فضاهای دیگر و موتورخانه

  ارتعاش معرض در قرارگرفتن ـ ب 0. 3. 3 دستورالعمل

 تیکش مالکین و دریانوردان سازمانهای نمایندگان نیز و المللیبین صلاحیتدار نهادهای با ارتباط و همکاری با صلاحیتدار مقام ـ1

 در مکانا حد تا دریانوردان از حمایت بهبود هدف با باید مرتبط المللیبین استانداردهای درنظرگرفتن با اقتضاء صورت در و مربوط،

  .نماید کشتیها روی بر ارتعاش به مربوط مشکلات مستمر بررسی به اقدام ارتعاش، زیانبار اثرات برابر

 آسایش و سلامتی روی بر را حد از بیش ارتعاش معرض در گرفتن قرار تأثیر باید دستورالعمل این( 1) بند موضوع بررسی ـ2

. مایدن توصیه یا اتخاذ ریانورداند از حمایت منظور به کشتی روی بر ارتعاش کاهش برای را تدابیری و قرارداده مدنظر دریانوردان،

  :باشد زیر موارد شامل باید نظر مورد تدابیر

  باشد؛می طولانی مدت به ارتعاش معرض در قرارگرفتن از ناشی که آنها سلامتی به مربوط خطرات مورد در دریانوردان آموزش( الف



  و زوم؛ل صورت در دریانوردان برای تأیید مورد فردی حفاظت تجهیزات تأمین( ب

 تصویب طریق از غذا تهیه تأسیسات و تفریح اقامت، محلهای درتمامی ارتعاش معرض در گرفتن قرار کاهش و خطر سنجش( پ

 مصوب «کار محیط در محیطی عوامل» عنوان تحت دریانوردی المللیبین سازمان کاری اصول در شده ارائه رهنمود طبق تدابیری

 معرض در قرارگرفتن بین که تفاوتی درنظرگرفتن با آن، بعدی تجدیدنظرشده نسخه رگونهه و( ش.هـ1304) میلادی، 7441 سال

  .دارد وجود کار، محیط در و الذکرفوق محیطهای در ارتعاش

  کشتی مالکین تعهدات ـ ب 0. 3. 0 العمل دستور

 به ایدب باشد،می کشتی مالک برعهده حادثه، از پیشگیری وسایل دیگر یا حفاظتی تجهیزات تأمین خصوص در که تعهدی هرگونه ـ1

 حادثه زا پیشگیری به مربوط تدابیر رعایت نیز و تجهیزات این از استفاده به ملزم را دریانوردان که باشد مقرراتی با همراه کلی طور

  .نمایدمی آنها سلامت حفظ و

 و( 113 شماره( )ش.هـ 1307) میلادی 1353 مصوب تآلاماشین حفاظ نامهمقاوله( 11) و( 2) مواد به باید لازم توجه همچنین ـ2

 این تضمین به تعهد آن، مبنای بر که گردد معمول( 110 شماره) میلادی 1353 مصوب آلاتماشین حفاظ نامه توصیه در مشابه مفاد

 عهده بر است، ممنوع مناسب حفاظ بدون آنها از استفاده و باشندمی حفاظ دارای مطلوبی نحو به استفاده مورد آلاتماشین که الزام

 و نندنک استفاده ندارند، قرار خود جای در آنها حفاظ که آلاتیماشین از هستند متعهد کارگران که است حالی در این. باشدمی کارفرما

  .ننمایند خارج خود جای از نیز را شده تأمین حفاظهای

  آمار آوری جمع و گزارش تهیه ـ ب 0. 3. 6 دستورالعمل

 در با و داده قرار رسیدگی مورد را آنها بتوان که طوریبه شود، گزارش باید کار از ناشی حوادث و مصدومیتها بیماریها، امیتم ـ1

 رگم به محدود نباید گزارشها. نمود منتشر و تحلیل حفظ، را آنها مربوط، دریانوردان شخصی اطلاعات از حفاظت لزوم گرفتن نظر

  .اشدب کشتی روی حوادث و میرها و

 کار از ناشی حوادث و مصدومیتها بیماریها، پیامدهای و علل ویژگی، تعداد، شامل باید دستورالعمل این( 1) بند موضوع آمارهای ـ2

 بندر، در یا افتاده اتفاق کشتی در کهاین از اعم را، حادثه نوع و کشتی روی بر حادثه وقوع بخش وضوح به امکان صورت در و باشد

  .دهد رارق اشاره مورد

 است نممک که المللیبین نظام یا الگو هرگونه به نسبت را مقـتضی توجـه باید دریـانوردان، به مربوط حـوادث ثبت برای عضو هـر ـ3

  .دارد معمول باشد شده وضع کار المللیبین سازمان توسط

  تحقیقات ـ ب 0. 3. 5 دستورالعمل

 دشدی صدمات یا فوت به منجر که کار از ناشی حوادث و مصدومیتها بیماریها، رایطش و دلایل خصوص در باید صلاحیتدار مقام ـ1

  .آوردعملبه را لازم تحقیقات است، شدهتعیین ملی مقررات یا قوانین در که دیگری موارد نیز و شده جسمی

  :گرددمعمول تحقیقات موضوع عنوانبه زیر موارد به ازجمله باید لازم توجه ـ2

  کاری؛ روشهای و روشنایی ورودی، راههای آلات،ماشین چیدمان کار، محل زمین سطوح نظیر کاری، محیط( الف

  مختلف؛ سنی گروههای در کار از ناشی وحوادث مصدومیتها بیماریها، وقوع( ب

  کشتی؛ روی بر کار شرایط از ناشی روانی یا جسمانی خاص مشکلات( پ

  کاری؛ حجم افزایش نتیجه در ویژه به شتی،ک روی بر روحی فشار از ناشی مشکلات( ت

  و خدمه؛ ترکیب بر آنها تأثیر و فنیپیشرفتهای از متأثر و ناشی مشکلات( ث

  .انسانی قصور هرگونه از ناشی مشکلات( ج

  پیشگیری هایبرنامه و ملی حمایت ـ ب 0. 3. 2 دستورالعمل



 وادثح و مصدومیتها بیماریها، از پیشگیری نیز و ایحرفه ایمنی و بهداشت از حمایت ارتقاء جهت ثبات با مبنای یک ایجاد برای ـ1

 انگرنش آمار که مزبور خطرات و کلی روندهای درخصوص تحقیقاتی باید باشد،می دریایی کار خاص خطرات از ناشی که کار از ناشی

  .شود انجام است، آن

 مقام که شود سازماندهی ایگونه به باید ایحرفه بهداشت و ایمنی قاءارت برای حمایت و پیشگیری به مربوط هایبرنامه اجراء ـ2

 تبادل اتجلس نظیر هاییشیوه طریق از جمله از دیگر، مناسب هاینهاد نیز و آنها نمایندگان یا دریانوردان و کشتیها مالکین صلاحیتدار،

 و ارک محیط احتمالی مضر عوامل معرض در گرفتن قرار سطوح حداکثر خصوص در کشتی روی بر دستورالعملهایی تهیه اطلاعات،

 هایکارگروه ایدب ویژه،به. نمایند ایفاد آن در را فعالی نقش بتوانند خطر ارزیابی مندنظام فرآیند یک از حاصله نتایج یا دیگر خطرات نیز

 هایگروه کار یا کاری خاص هایروهگ یا حوادث، از پیشگیری و ایحرفه ایمنی و ازبهداشت حمایت خصوص در محلی یا ملی مشترک

  .باشند داشته حضور آنها در مربوط کشتی مالکین و دریانوردان سازمانهای کهطوریبه شود ایجاد کشتی، روی بر مستقر

 لکما هک کشتی روی بر ایمنی کارگروه هر در دریانوردان نمایندگی گیرد،می انجام شرکت درسطح فعالیتهایی چنین که جایی در ـ3

  .گیرد قرار مدنظر باید است، نموده اعزام را آن کشتی

  حمایت و پیشگیری هایبرنامه محتوی ـ ب 0. 3. 0 دستورالعمل

. 3. 2 العمل دستور( 7) بند موضوع دیگر نهادهای و هاکارگروه وظایف درخصوص زیر موارد به نسبت جمله از باید لازم توجه ـ1

  :شود معمول ب، 0

 ایکتابه و مقررات قوانین، برای نیز و ایحرفه بهداشت و ایمنی مدیریت نظامهای برای ملی سیاستهای و ورالعملهادست تهیه( الف

  حوادث؛ از پیشگیری راهنمای

  حوادث؛ از پیشگیری و ایحرفه بهداشت و ایمنی به مربوط آموزشهای و هابرنامه سازماندهی( ب

  ا؛بروشوره و هااعلامیه پوسترها، فیلمها، شامل حوادث، از پیشگیری و ایحرفه داشتبه و ایمنی درخصوص تبلیغات سازماندهی( پ

 دریانوردان اختیار در که نحوی به حوادث از پیشگیری و ای¬حرفه بهداشت و ایمنی به مربوط اطلاعات و بروشورها توزیع( ت

  .گیرد قرار کشتی روی بر شاغل

 فرادیا توسط باید است، شده تصویب المللیبین سازمانهای یا مربوط ملی مقامات یا هازمانسا توسط که مرتبط هایتوصیه یا مفاد ـ2

 نمایند،می تهیه را حوادث از پیشگیری درخصوص شدهتوصیه هایرویه یا تدابیر نیز و ایحرفه بهداشت از حفاظت به مربوط متون که

  .قرارگیرد مدنظر

 ونههرگ به نسبت را مقتضی توجه باید عضو هر حوادث، از پیشگیری و ایحرفه ایمنی و شتبهدا از حفاظت هایبرنامه تدوین در ـ3

  .نماید معمول است، رسیده چاپ به کار المللیبین سازمان توسط که دریانوردان بهداشت و ایمنی به مربوط ای حرفه ضوابط

  کار از ناشی حوادث از پیشگیری و ایهحرف ایمنی و بهداشت از حفاظت زمینه در آموزش ـ ب 0. 3. 3 دستورالعمل

 کشتیها اندازه و نوع در گرفته صورت تحولات با متناسب باید الف،، 0. 3 استاندارد( 1) بند( الف) جزء موضوع آموزشی برنامه ـ1

 مورد اوبمتن طور به کشتیها، روی بر کار ساختار و زبان ملیت، کار، نیروی عادات در گرفته صورت تغییرات نیز و آنها تجهیزات و

  .گیرد قرار تجدیدنظر و بازنگری

 به تواندیم تبلیغات این. باشد داشته وجود مستمری تبلیغات باید حوادث، از پیشگیری و ایحرفه ایمنی و بهداشت از حفاظت برای ـ2

  :شود انجام زیر صورتهای

 رب نمایش امکان، صورت در و دریانوردان ایحرفه آموزش مراکز در استفاده برای فیلم، نظیر بصری، و سمعی آموزشی اقلام( الف

  کشتیها؛ روی

  کشتیها؛ روی بر پوسترها نمایش( ب

 و بهداشت از حفاظت و دریایی کار خطرات خصوص در مقالاتی صورتبه دریانوردان مطالعه مورد ادواری نشریات در چاپ( پ

  و حوادث؛ از پیشگیری مربوط تدابیر و ایحرفه ایمنی



 هاییوهش درخصوص فعالیتهایی شامل دریانوردان، آموزش برای گوناگون ایرسانه تبلیغات از استفاده با خاص فعالیتهای انجام( ت

  .ایمن کار

 یهاکشت روی بر شاغل دریانوردان میان در موجود متفاوت فرهنگهای و زبانها ملیتها، باید دستورالعمل این( 7) بند موضوع تبلیغات ـ3

  .دهد قرار ظرمدن را

  جوان دریانوردان بهداشت و ایمنی آموزش ـ ب 0. 3. 14 العمل دستور

 و وادثح از پیشگیری نیز و آن درحین و استخدام از پیش پزشکی آزمایشهای به مربوط کلی مفاد به باید بهداشت و ایمنی مقررات ـ1

 تعیین ار تدابیری باید مقررات این. نماید اشاره باشد، اجرا قابل اندریانورد کار با ارتباط در تواندمی که اشتغال در بهداشتی حمایت

  .رساند می حداقل به وظیفه انجام حین در را جوان دریانوردان ایحرفه حوادث که نماید

 قرار دارصلاحیت مقام تأیید مورد مرتبط، مهارت یک در شرایط واجد کاملا   فردی عنوان به جوان دریانورد یک که جایی در جزبه ـ2

 رهاییکا از خاصی انواع مناسب، نظارت و آموزش بدون که نماید تعیین جوانی دریانوردان برای را محدودیتهایی باید مقررات گیرد،می

 یخاص درجه نیازمند یا و بوده، آنها جسمی رشد و سلامتی برای بخشیزیان اثرات یا حادثه بروز خطر دارای که اندگرفتهبرعهده را

 طوربه ایدب صلاحیتدار مقام گیرد، قرار نظارت تحت مقررات توسط باید که کارهایی انواع تعیین در. باشدمی مهارت یا تجربه غ،بلو از

  : دهد قرار مدنظر را زیر اقدامات انجام خاص،

  سنگین؛ بارهای یا اشیاء کردن بلند یا حمل جایی،جابه( الف

  آب؛ ایمنبعه و مخازن بخار، دیگهای به ورود( ب

  صدا؛ و سر یا ارتعاش مضر سطوح معرض در گرفتن قرار( پ

  ؛تجهیزاتی چنین متصدی به علائم کننده ارسال عنوان به فعالیت یا برقی، ابزارهای یا آلاتماشین دیگر و جرثقیل با کار( ت

  لنگراندازی؛ تجهیزات یا کشی یدک طنابهای یا کشتی مهار وسایل جاییجابه( ث

  دکل؛ و بادبان ایهطناب( ج

  طوفانی؛ هوای در عرشه روی یا دکل بالای در کار( چ

  شب؛ در نگهبانی وظایف( ح

  الکترونیکی؛ تجهیزات تعمیر( خ

  یونیزه؛ تشعشات و خطرناک یا سمّی مواد نظیر مضر فیزیکی عوامل یا احتمالی مضر مواد معرض در گرفتن قرار( د

  و ؛غذا تهیه هایدستگاه کردن تمیز( ذ

  .کشتی هایقایق مسؤولیت قبول یا کردن اداره( ر

 لاعاتاط به نسبت را جوان دریانوردان توجه تا گردد اتخاذ مناسب نظامهای طریق از یا صلاحیتدار مقام توسط باید سودمندی اقدامات ـ3

 در یکاف آموزش شامل باید اقدامات ینا. نماید جلب کشتی، روی بر آنها سلامت و بهداشت از حفاظت و حوادث از پیشگیری به مربوط

 انجو دریانوردان سرپرستی و ایحرفه آموزش نیز و حوادث از پیشگیری زمینه در جوان افراد مخصوص تبلیغات آموزشی، هایدوره

  .باشد

 استفاده نبارزیا و مخرب اثرات درخصوص رهنمودهایی شامل باید ساحل، در و کشتی روی بر جوان دریانوردان تربیت و آموزش ـ4

 دیگر و وی آی اچ ویروس و ایدز بیماری به مربوط خطرات نیز و احتمالی مضر مواد دیگر و مخدر مواد و الکلی مشروبات از

  .باشد آنها وسلامتی بهداشت برای آمیز مخاطره فعالیتهای

  المللیبین همکاری ـ ب 0. 3. 11 العمل دستور



 دیگر، المللیبین سازمانهای و دولتی بین سازمانهای کمک با اقتضاء صورت در و یکدیگر اریهمک با تا نمایند تلاش باید اعضاء ـ1

 وادث،ح از پیشگیری و ایحرفه ایمنی و بهداشت از حفاظت ارتقاء به مربوط اقدامات یکپارچگی خصوص در ممکن سطح بالاترین به

  .یابند دست

 الف، 0. 3 استاندارد موجب به حوادث از پیشگیری و ایحرفه بهداشت و ایمنی زا حفاظت ارتقاء به مربوط هایبرنامه توسعه در ـ2

 زمانهایسا مناسب استانداردهای نیز و کار المللیبین سازمان توسط منتشرشده کاری اصول به نسبت را مقتضی توجه باید عضو هر

  .نماید معمول المللیبین

 ایمنی و تبهداش از حفاظت با مرتبط هایفعالیت پایدار و مستمر ارتقاء درخصوص للیالمبین همکاری به نیاز به نسبت باید اعضاء ـ3

  :دشو انجام زیر هایصورت به تواندمی همکاری این. نمایند مبذول را کافی توجه کار، از ناشی حوادث از پیشگیری نیز و ایحرفه

 هایسرویس دارای حال عین در و نمایدمی برآورده را رفاهی معقول استانداردهای نیز و نظافتی و بهداشتی دوجانحداقل ترتیبات( الف

  باشد؛می آقایان و هاخانم برای نیز ایجداگانه بهداشتی

  حوادث؛ از پیشگیری و ایحرفه ایمنی و بهداشت از حفاظت به مربوط استانداردهای در یکپارچگی برای چندجانبه یا سروبه( ب

 ایمنی و بهداشت از حفاظت ارتقاء هایروش و گذاردمی تأثیر دریانوردان بر که خاصی راتخط خصوص در اطلاعات تبادل( ب

  حوادث؛ از پیشگیری و ایحرفه

  پرچم؛ صاحب دولت ملی مقررات طبق تجهیزات، آزمایش و بازرسی زمینه در مساعدت( پ

 یپیشگیر و ایحرفه ایمنی و بهداشت از حفاظت به بوطمر مقررات و قواعد راهنما، هایکتاب توزیع و تهیه در مشارکت و همکاری( ت

  حوادث؛ از

  و آموزشی؛ کمک وسایل از استفاده و تولید در مشارکت و همکاری( ث

 و حوادث از پیشگیری ای،حرفه ایمنی و بهداشت از حفاظت زمینه در دریانوردان آموزش در متقابل مساعدت یا مشترک امکانات( ج

  .ایمن کار روشهای

  ساحل در مستقر رفاهی تأسیسات به دسترسی ـ 0. 0 قررهم

  .ارندد دسترسی ساحل در مستقر تأسیسات به خود، سلامت و رفاه تأمین برای کشتی روی بر شاغل دریانوردان کهاین تضمین: هدف

 عضو ره. باشدمی دسترسی در سادگی به دارد، وجود که جایی در ساحل، در مستقر رفاهی تأسیسات که نماید تضمین باید عضو هر ـ1

 یساتتأس توسعه رفاهی، تأسیسات و خدمات به باشدمی بنادر در که هاییکشتی روی دریانوردان دسترسی آوردن فراهم منظوربه باید

  .نماید ترغیب شدهتعیین بنادر در نیز را است شده فهرست قوانین مجموعه در که مواردی مانند رفاهی

 در ،رسانی اطلاع و فرهنگی تفریحی، رفاهی، خدمات و تأسیسات نظیر ساحل، در مستقر تأسیسات مورد در وعض هر مسؤولیتهای ـ2

  .است شده تدوین قوانین مجموعه این

  درساحل مستقر رفاهی تأسیسات به دسترسی ـ الف 0. 0 استاندارد

 هک این از نظرصرف گیرد، قرار دریانوردان تمامی سدستر در آن، قلمرو در موجود رفاهی تأسیسات تا نماید مقرر باید عضو هر ـ1

 شتیک پرچم صاحب دولت درنظرگرفتن بدون و بوده اجتماعی خاستگاه یا سیاسی عقیده مذهب، جنسیت، رنگ، نژاد، ملیت، چه دارای

  .اندشده کار به مشغول یا و استخدام آن روی بر آنها که

 و دریانوردان سازمانهای با مشورت از پس و داده ارتقاء و توسعه خود، کشور مناسب بنادر در را رفاهی تأسیسات باید عضو هر ـ2

  .نماید تعیین را کار این انجام برای مناسب بنادر مربوط، کشتی مالکین

 دماتخ و تأسیسات از بازدید به اقدام منظم طوربه تا دهد انجام رفاهی هیأتهای ایجاد خصوص در را لازم حمایت باید عضو هر ـ3

 گرفتهرتصو پیشرفتهای دیگر و عملی و فنی هایپیشرفت از ناشی که دریانوردان نیازهای تغییر طبق نماید تضمین و نموده رفاهی

  .دارد وجود مناسبیخدمات و تأسیسات باشد،می کشتیرانی صنعت در



  ساحل در مستقر رفاهی تأسیسات به دسترسی ـ ب 0. 0العمل دستور

  اعضاء مسؤولیتهای ـ ب 0. 0. 1 العمل دستور

  : باید عضو هر ـ1

 از لازم حمایت و شده فراهم توقف، برای شدهتعیین بنادر در رفاهیتأسیسات و خدمات که نماید تضمین تا نموده اتخاذ را تدابیری( الف

  و گیرد؛می انجام آنها حرفه به توجه با دریانوردان

 مدنظر را آنها فراغت اوقات به مربوط فعالیتهای و بهداشت ایمنی، خصوص در ریانورداند خاص نیازهای تدابیر، این اجراء در( ب

  .شوندمی جنگی مناطق وارد کههنگامی یا و هستند خارجی کشورهای در که هنگامی ویژه به دهد، قرار

 ربوطم کشتی مالکین و دریانوردان ایسازمانه مشارکت برگیرنده در باید رفاهی، تأسیسات و خدمات بر نظارت به مربوط اقدامات ـ2

  .باشد

 میان در ورزشی تجهیزات و روزنامه کتاب، فیلم، نظیر رفاهی محصولات آزاد گردش تا نماید اتخاذ را تدابیری باید عضو هر ـ3

 نیز و ودخ به لقمتع کشتیهای روی بر دریانوردان استفاده برای محصولات، این کننده تأمین اصلی رفاهی مراکز و مؤسسات کشتیها،

  .شود تسریع ساحل، در مستقر رفاهی مراکز

 یرز موارد شامل باید همکاری این. نمایند همکاری بندر، در و دریا در دریانوردان رفاه ارتقاء خصوص در یکدیگر با باید اعضاء ـ4

  :باشد

 و دربن در هم دریانوردان، رفاهی تأسیسات و ماتخد بهبود و تأمین هدف با صلاحیتدار مقامات بین نظر تبادل و مشاوره جلسات( الف

  کشتیها؛ روی بر هم

 یرغ کاری دوباره از که طوریبه اصلی، بنادر در رفاهی تأسیسات و امکانات منابع، از مشترک استفاده خصوص در توافقهایی( ب

  شود؛ اجتناب ضروری

  و ورزشی؛ هایفعالیت در مشارکت به دریانوردان تشویق و ورزشی المللیبین هایرقابت سازماندهی( پ

  .بندر در و دریا در دریانوردان رفاه خصوص در المللیبین( سمینارهای) هایاندیشی¬هم سازماندهی( ت

  بنادر در رفاهی تأسیسات و خدمات ـ ب 0. 0. 7 العمل دستور

 تضمین یا فراهم خود کشور مناسب بنادر در ت،اس نیاز مورد که را رفاهی تأسیسات و خدمات از دسته آن تأمین باید عضو هر ـ1

  .نماید

  :شود تأمین زیر، عوامل از مورد چند یا یک طریق از ملی، شرایط و رویه طبق باید رفاهی تأسیسات و خدمات ـ2

  دولتی؛ مقامات( الف

  یا جمعی های¬توافق طبق مربوط، کشتی مالکین و دریانوردان سازمانهای( ب

  و دیگر؛ قتواف مورد ترتیبات

  داوطلب سازمانهای( پ

  :باشد زیر موارد شامل باید تأسیسات این. یابد توسعه یا ایجاد بنادر در باید لازم تفریحی و رفاهی تأسیسات ـ3

  لازم؛ تعداد به تفریحی و گردهمایی اتاقهای( الف

  مسابقات؛ به مربوط تأسیسات شامل باز، فضای تأسیسات و ورزشی تأسیسات( ب

  و آموزشی؛ تأسیسات( پ

  .شغلی مشاوره برای نیز و مذهبی فرائض انجام برای امکاناتی اقتضاء صورت در( ت



 استفاده برای آنها، نیاز مورد تأسیسات طبق که گیرد قرار آنها دسترس در و فراهم دریانوردان برای ایگونهبه تواندمی تأسیسات این ـ4

  .شود طراحی همگان

 بندر یک در ورزشی تأسیسات و باشگاه هتل، نظیر امکاناتی نیازمند متفاوت ملیتهای با دریانوردان از زیادی دادتع که جایی در ـ 5

 مربوط، المللیبین هایاتحادیه با همراه پرچم صاحب دولتهای در نیز و موطن کشورهای صلاحیتدار مقامات یا نهادها باشند،می خاص

 یتدارصلاح مقامات و هانهاد با و یکدیگر با ضروری، غیر کاری دوباره از جلوگیری و موجود ابعمن از مشترک استفاده منظور به باید

  .نمایند همکاری و نظر تبادل است، شده واقع آن در نظر مورد بندر که کشوری

 ایدب مکانها این. باشد فراهم و دسترس در دریانوردان برای باید باشد،می نیاز آنها به که جایی در مناسب هایمسافرخانه و هتلها ـ 6

 مجاورت از دور و مناسب فضایی دارای امکان حد تا و بوده شود،می دیده مطلوب کیفیت با هتلهای در آنچه با برابر امکاناتی دارای

 و باشد منطقی افتیدری هایهزینه و گرفته قرار نظارت تحت منـاسب ایگونه به بایـد هامسافرخانه یا هتلها این. باشد بنادر به نزدیـک

  .گیرد قرار مدنظر نیز دریانوردان هایخانواده اقامت خصوص در لازم بینیپیش لزوم، و امکان صورت در

 رفتنگ درنظر بدون و اجتماعی خاستگاه یا سیاسی عقیده مذهب، جنسیت، رنگ، نژاد، ملیت، از نظرصرف باید اقامتی امکانات این ـ7

 از کهنای بدون. باشد دریانوردان تمامی پذیرای اند،شده کار به مشغول یا استخدام آن روی بر یانورداندر که کشتی پرچم صاحب دولت

 ستانداردا لحاظ از که شود فراهم تأسیساتی گوناگون انواع که باشد ضروری خاص بنادر از بعضی در است ممکن شود، تخطی اصل این

  .باشد شده طراحی دریانوردان متفاوت گروههای رسوم و آداب و نیازها اساس بر ولی بوده، یکسانی شرایط دارای

 زم،لا صلاحیت و شرایط واجد فنی افراد داوطلب، کارگران بر علاوه لزوم صورت در نماید تضمین تا شود اتخاذ باید تدابیری ـ 8

  .شد خواهند استخدام دریانوردان رفاهی خدمات و تأسیسات در وقت تمام صورتبه

  رفاهی هیأتهای ـ ب 0. 0.  3 ملالع دستور

  :باشدمی زیر موارد شامل آنها وظایف. شوند تشکیل بندر در ای،منطقه و ملی سطوح در باید رفاهی هیأتهای ـ1

 استفاده اآنه از که تأسیساتی آوریجمع یا بیشتر تأسیسات تأمین به نیاز بر نظارت و موجود رفاهی تأسیسات کفایت بررسی( الف

  و ؛شودنمی

  .آنها بین هماهنگی تضمین و هستند، رفاهی تأسیسات تأمین مسؤول که افرادی به مشاوره و کمک( ب

 نهایسازمـا لـزوم، صـورت در و صلاحیـتدار مقـامات کشتـی، مالـکین و دریانـوردان سازمانهای نمایندگان شامل باید رفاهـی هـیأتهای ـ2

  .باشد اجتماعی نهـادهای و داوطلـب

 و قوانین طبق باید خارجی، رفاهی سازمانهای محلی نمایندگان و کشتیرانی دارای کشورهای کنسولی مقامات اقتضاءصورت در ـ3

  .باشند داشته همکاری ایمنطقه و ملی رفاهی هیأتهای با و بوده ارتباط در بندر در کار با ملی، مقررات

  رفاهی تأسیسات مالی تأمین ـ ب 0. 0. 0 العمل دستور

 فاهیر تأسیسات درخصوص لازم مالی پشتیبانی و حمایت زیر، عوامل از مورد چند یا یک طریق از باید ملی، شرایط و عرف طبق ـ1

  :شود تأمین بندر در

  عمومی؛ وجوه طریق از بلاعوض کمکهای( الف

  کشتیرانی؛ منابع بر دیگر خاص عوارض و جریمه مالیات، وضع( ب

  و آنها؛ به متعلق سازمانهای یا دریانوردان کشتی، مالکین جانب از داوطلبانه کمکهای( پ

  .دیگر منابع جانب از داوطلبانه کمکهای( ت

 مورد است، شده دریافت که مقاصدی همان برای مبالغ این باید باشد، شده وضع دیگر خاص عوارض و جریمه مالیات، چنانچه ـ2

  .گیرد قرار استفاده

  اقدامات تسهیل و اطلاعات انتشار ـ ب 0. 0. 6 العمل دستور



 رفاهی، امور نقل، و حمل به مربوط اطلاعات ویژه به توقف، محل بنادر در مردم عموم به متعلق تأسیسات به مربوط اطلاعات ـ1

 میانرد باید است، شده تأمین دریانوردان برای اختصاصا   که تأسیساتی نیز و مذهبی اماکن آموزشی، تأسیسات سرگرمی، و تفریح

  .شود منتشر دریانوردان

 مناسب مکانهای از بتوانند تا گیرد قرار دریانوردان اختیار در مناسبی زمان هر در باید متعادل، قیمتهای با کافی نقل و حمل وسایل ـ2

  .باشندداشته دسترسی شهری مناطق به بندر، در واقع

 و عاطلا شوند،می بندر وارد که دریانوردانی و کشتیها مالکین تا شود ذاتخا صلاحیتدار مقامات توسط باید مناسب اقدامات تمامی ـ3

 کرده کسب اندازد، خطر به را آنها آزادی است ممکن آنها نقض که خاصی رسوم و آداب و قوانین هرگونه به نسبت را لازم آگاهی

  .باشند

 ییراهنما تابلوهای و روشنایی تأمین طریق از را آنها به نتهیم هایجاده و بنادر دریانوردان، از حفاظت برای باید صلاحیتدار مقام ـ4

  .نماید تجهیز منظم، گشتهای نیز و مناسب

  خارجی بندر دریک دریانوردان ـ ب 0. 0. 5 دستورالعمل

  :گیرد انجام باید زیر امور تسهیل منظور به اقداماتی خارجی، بنادر در دریانوردان از حفاظت برای ـ1

  و هستند؛ آن تبعه که کشوری یا اقامت محل کشور کنسولی مقام هب دسترسی( الف

  .محلی یا ملی مقامات و کنسولی مقامهای بین مؤثر همکاری( ب

 ولی،کنس مناسب حمایت با و قانونی مراحل طی طریق از فوری آنها کار باید شوند،می بازداشت خارجی بندر یک در که دریانوردانی ـ2

  .گیرد قرار مدنظر

 وریف دریانورد، درخواست صورت در باید صلاحیتدار مقام شود، بازداشت دلیلی هر بر بنا عضوی قلمرو در دریانورد یک گاه هر ـ3

 چنین تنداش به نسبت را دریانورد فوری باید صلاحیتدار مقام. نماید مطلع را باشدمی آن تبعه دریانورد که دولتی و پرچم صاحب دولت

 قامم. دهد قرار جریان در را دریانورد نزدیک بستگان فوری باید باشد،می آن تبعه دریانورد که دولتی. ایدنم مطلع درخواستی، حق

 رد دریانورد که مادامی و داشته دسترسی نظر مورد دریانورد به فوری تا دهد اجازه دولتها این کنسولی مقامات به باید صلاحیتدار

  .باشند داشته وی با را منظمی ملاقاتهای برد،می سربه بازداشت

 یهاورودی در ویژه به و آن سرزمینی آبهای در کشتیها توقف هنگام در تا نماید اتخاذ را تدابیری لزوم صورت در باید عضو هر ـ4

  .نماید تضمین آمیز خشونت و قانونی غیر اعمال قبال در را دریانوردان ایمنی بنادر، به منتهی

 قتو اسرع در بندر، به کشتی ورود از پس تا گیرد صورت کشتی روی بر و بندر در مسؤول مقامات توسط باید تلاشی هرگونه ـ 5

  .شود صادر دریانوردان ساحلی مرخصی

  اجتماعی تأمین ـ 0. 6 مقرره

  .است شده اتخاذ اجتماعی، تأمین پوشش به دریانوردان دسترسی خصوص در لازم تدابیر کهاین تضمین: هدف

 دسترسی هاآن تکفل تحت افراد است، شده بینیپیش آن ملی قوانین در که حدی تا و دریانوردان تمامی که نماید تضمین باید عضو هر ـ1

( 13) ماده( 0) بند موضوع ترمطلوب شرایط به ایلطمه گونه هیچ بدون قوانین، مجموعه این شرایط طبق را اجتماعیتأمین پوشش به

  .باشندمی دارا کار المللیبین سازمان اساسنامه

 یانورداندر برای اجتماعی تأمین جامع پوشش به دستیابی برای را اقداماتی بتدریج خود، ملی شرایط طبق که نمایدمی تعهد عضو هر ـ2

  .نماید اتخاذ المللی،بین همکاری طریق از و جداگانه طوربه

 بینییشپ آن ملی قوانین در که حـدی تا و باشندمی اجتماعی ینتأم قوانین پوشش تحت که دریانوردانی نماید تضمین باید عضو هر ـ3

 آن زا ساحل در مستقر کارگران که باشندمی اجتماعی تأمین پوشش مزایای مشمول ایاندازه همان به آنها، تکفل تحـت افراد است، شده

  .هستند مندبهره



  اجتماعی تأمین ـ الف 0. 6 استاندارد

 عبارتند گیرند، قرار مدنظر 0. 6 مقرره موجب به اجتماعی، تأمین جامع پوشش به تدریجی دستیابی منظور به باید که هاییبخش ـ1

 لهعائ مستمری کار، از ناشی حوادث مستمری سالمندی، مستمری بیکاری، مستمری بیماری، ایام دستمزد غرامت درمانی، مراقبت: از

 مراقبت خصوص در 0. 1 مقرره در شدهتعیین پوشش تکمیل بازماندگان، مستمری و ازکارافتادگی مستمری زایمان، ایام مستمری مندی،

  .نامهمقاوله این دیگر عنوانهای و کشتی مالکین مسؤولیت مورد در 0. 7 مقرره نیز و درمانی

 در شده فهرست شبخ نه از بخش سه حداقل باید ،0. 6 مقرره( 1) بند طبق عضو، هر جانب از شدهتأمین پوشش تصویب، زمان در ـ2

  .شود شامل را استاندارد این( 1) بند

 را استاندارد این( 1) بند موضوع اجتماعی تأمین مکمل پوشش تأمین به مربوط مراحل خود، ملی شرایط مبنای بر باید عضو هر ـ3

 زا مـثال عنـوان به تواندمی ؤولیتمسـ این. گیرد برعـهده دارند، اقامت کـشور آن قلمرو در معمول طوربه که دریانوردانی تمای برای

 حاصله اجتماعی تأمین پوشش میزان. شود انجام مشارکت بر مبتنی نظامهای طریق از یا و جانبه چند یا جانبه دو مناسب توافقهای طریق

  .باشد آنها قلمرو در مقیم ساحلی کارگران برای شده ارائه پوشش از نامطلوبتر نباید اساس، براین

 از نیز و چندجانبه و دوجانبه توافقهای طریق از توانندمی اعضاء استاندارد، این( 3) بند در مندرج مسؤولیتهای ویژگی وجود با ـ4

 که اجتماعی تأمین قوانین مورد در را دیگری قواعد ای،منطقه اقتصادی همگرایی سازمانهای چهارچوب در مصوب مقررات طریق

  .نمایند تعیین باشد،می دریانوردان به مربوط

 مقرره در مندرج موارد دربرگیرنده باید آن، پرچم حامل کشتیهای روی بر شاغل دریانوردان با رابطه در عضو هر مسؤولیتهای ـ 5

 میعمو تعهدات لاینفک جزء المللی،بین حقوق طبق که باشد دیگری موارد نیز و قوانین، مجموعه این در مرتبط مفاد و 0. 7 و 0. 1

  .است آن

 رایب مشابهی مزایای ملی، قوانین و عرف طبق آن برمبنای که دارد معطوف مختلفی روشهای به نسبت را لازم توجه باید عضو هر ـ6

  .است شده تأمین استاندارد، این( 1) بند موضوع هایبخش خصوص در کافی پوشش فقدان صورت در دریانوردان

 یا خصوصی طرحهای ملی، مقررات یا قوانین در اقتضاء صورت در ندتوامی ،0. 6 مقرره( 1) بند موضوع حمایتی پوشش ـ7

  .شود لحاظ اینها، از ترکیبی یا جمعی های توافق

 رایب دیگر، ترتیبات یا جانبه چند یا جانبه دو توافقهای طریق از باید اعضاء باشد،می ملی قوانین و عرف طبق که ایمحدوده در ـ 8

 مامیت برای باشند،می تأمین درحال یا شده تأمین غیرمشارکتی یا مشارکتی طرحهای طریق از که اجتماعی تأمین حقوق حفظ تضمین

  .نمایند همکاری آنها، اقامت محل از نظرصرف دریانوردان

  .نماید برقرار اختلافات حل برای ایمنصفانه و مؤثر روشهای باید عضو هر ـ9

 است، شده تأمین استاندارد این( 7) بند طبق اجتماعی تأمین پوشش آنها قبال در هک را بخشهایی تصویب، زمان در باید عضو هر ـ10

 را مراتب باید شود تأمین استاندارداین( 1) بند موضوع دیگر بخش چند یا یک در اجتماعی تأمین پوشش که هنگامی و نماید تعیین

 نگهداری را لاعاتاط این از شده ثبت نسخه یک باید کار، المللیبین دفتر مدیرکل. برساند کار المللیبین دفتر مدیرکل اطلاع به متعاقبا  

  .دهد قرار نفعذی طرفهای تمامی اختیار در را آن و نموده

 خصوص در اطلاعاتی شامل باید کار، المللیبین سازمان اساسنامه( 77) ماده موجب به کار المللیبین دفتر به شده ارائه گزارشهای ـ11

  .باشد دیگر هایشاخه به اجتماعی تأمین پوشش گسترش برای ،0. 6 مقرره( 7) بند طبق شده اتخاذ اقدامات

  اجتماعی تأمین ـ ب 0. 6 دستورالعمل

 غرامت درمانی، مراقبت به مربوط هایبخش شامل حداقل باید الف، 0. 6 استاندارد( 7) بند طبق تصویب زمان در شدهتأمین پوشش ـ1

  .باشد کار از ناشی حوادث مستمری و بیماری ایام دستمزد

 روشهای یا جانبه چند یا جانبه دو توافقهای بیمه، طریق از تواندمی مشابه مزایای الف، 0. 6 استاندارد( 5) بند موضوع شرایط در ـ2

 است، دهش اتخاذ ابیریتد چنین که جایی در. شود تأمین جمعی، مذاکرات هایتوافق مرتبط مفاد دادن قرار مدنظر با نیز و دیگر، مناسب



 لحاظ آنان برای اجتماعی تأمین پوشش مختلف بخشهای آن، طریق از که هاییروش خصوص در باید تدابیر این مشمول دریانوردان

  .شوند مطلع گردد،می

 رفتنگ نظر در اب باید مربوط اعضاء گیـرند،می قرار اجتماعی تأمین ملی قانون یک از بیش پوشش تحت دریانوردان که جایی در ـ3

 مایلت نمودن لحاظ با نیز و بوده مطلوبتر مربوط دریانوردان برای که مرتبطی قوانین مبنای بر پوشش سطح و نوع نظیر عواملی

  .نمایند همکاری دوجانبه توافقهای طریق از اعمال، مورد قانون تعیین برای دریانورد

 با مرتبط اختلافات تمامی که باشد شده تدوین ایگونه به باید شودمی وضع ف،ال 0. 6 استاندارد( 3) بند موجب به که هاییروش ـ4

  .دهد پوشش است، شده انجام اجتماعی تأمین پوشش آن برمبنای کهروشی از نظرصرف را، مربوط دریانوردان دعاوی

 ماعیاجت تأمین پوشش باید باشد،می دو هر یا غیرتبعه و تبعه شاغل دریانوردان دارای خود پرچم حامل کشتیهای در که عضوی هر ـ 5

 به را الف، 0. 6 استاندارد( 1) بند موضوع اجتماعی تأمین پوشش هایبخش و نماید فراهم مناسب طوربه را نامهمقاوله این در مندرج

  .دهد قرار بررسی مورد متناوب طور به مربوط، دریانوردان برای دیگری مناسب بخش هرگونه تعیین منظور

 ازردان،دریانو برای اجتماعی تأمین پوشش مختلف هایبخش آنها طریق از که نماید تعیین را هاییشیوه باید دریانوردان کار قرارداد ـ 6

 انونیق کسورات نظیر باشد،می کشتی مالک اختیار در که شد خواهد فراهم دیگری مرتبط اطلاعات هرگونه نیز و کشتی مالکین طریق

 عی،اجتما تأمین ملی مرتبط طرحهای براساس مجاز هاینهاد الزامات طبق تواندمی که کشتی، مالکین بیمه حق و داندریانور دستمزد از

  .شود تعیین

 نموده اعمال اجتماعی موضوعات خصوص در را خود قضائی صلاحیت مؤثر نحوی به باید است، کشتی پرچم صاحب که عضوی ـ7

 تأمین هایطرح در لازم هایمشارکت جمله از اجتماعی، تأمین پوشش خصوص در تیکش مالکین مسؤولیتهای که شود مطمئن و

  .است شده برآورده اجتماعی،

  اجراء و موافقت:  6 عنوان

 و نامهمقاوله این مواد در شده تدوین حقوق و اصول کامل اجراء و تحقق خصوص در عضو هر مسؤولیتهای عنوان، این مقررات ـ1

  .نمایدمی تعیین را آن( 0) و( 3) ،(7) ،(1) عنوانهای در شده بینیپیش خاص تعهدات نیز

 بخش مورد در دانسته، مجاز مشابه اساسا   مفاد طریق از را قوانین مجموعه این «الف» بخش اجراء که( 5) ماده( 0) و( 3) بندهای ـ2

  .شود¬نمی اعمال عنوان این در قوانین مجموعه «الف»

 مجموعه «الف» بخش استانداردهای در که نحوی به مقررات موجب به را خود مسؤولیتهای باید عضو هر ،(5) ماده( 7) بند طـبق ـ3

 ینا «ب» بخش در معادل دستورالعملهای به نسبت نیز را مقتضی توجه و نموده اجراء است، شده ارائه قوانین مجموعه این در قوانین

  .نماید مبذول قوانین، مجموعه

 و هستند یکسان قانون مقابل در دیگر، افراد تمامی همانند کشتی، مالکین و دریانوردان که این داشتن نظر در با باید نعنوا این مفاد ـ4

 داوری هیأتهای دادگاهها، به آنها دسترسی خصوص در تبعیضی گونههیچ مشمول نباید و باشندمی قانون جانب از یکسان حمایت مستحق

  .نمایدنمی تعیین را دادگاه محل یا قضائی صلاحیت عنوان این مفاد. شود اجراء باشند، تلافاخ حل دیگر سازوکار هرگونه یا

  پرچم صاحب کشور مسؤولیتهای ـ 6. 1 مقرره

 اجراء باشند،می آن پرچم حامل که کشتیهایی مورد در را نامهمقاوله این موجب به خود مسؤولیتهای عضو، هر کهاین تضمین: هدف

  .نمایدمی

  کلی اصول ـ 6. 1. 1 قررهم

  .هستند آن پرچم حامل که باشدمی کشتیهایی مورد در نامه،مقاوله این موجب به خود تعهدات اجراء تضمین مسؤول عضو هر ـ1

 تا کند ایجاد دریایی، کار شرایط گواهینامه اعطاء و بازرسی برای را مؤثری نظام ،6. 1. 0 و 6. 1. 3 مقرره طبق باید عضو هر ـ2

 را مقاوله این در مندرج استانداردهای آن، پرچم حامل هایکشتی روی بر شاغل دریانوردان زندگی و کار شرایط که نماید تضمین

  .کرد خواهد برآورده کماکان و نموده برآورده



 عمومی مؤسسات ضاء،اقت صورت در تواندمی عضو یک دریایی، کار شرایط گواهینامه اعطاء و بازرسی برای مؤثر نظام ایجاد در ـ3

 لاحیتص دهد می تشخیص که( بپذیرد را آن اخیر عضو اگر باشند،می دیگری عضو به متعلق که آنهایی جمله از) دیگری سازمانهای یا

 وارد،م این تمامی در. نماید کار این انجام به مجاز باشند،می دارا را دو هر یا گواهینامه صدور یا بازرسی انجام برای لازم استقلال و

 کشتیهای روی بر را مربوط دریانوردان زندگی و کار شرایط به مربوط گواهینامه صدور و بازرسی کامل مسؤولیت مذکور عضو

  .داشت خواهد برعهده آن، پرچم حامل

 دهدیم نشان که دباش مدارکی حاوی اول وهله در باید باشد،می دریایی کار موافقت اعلامیه انضمام به که دریایی کار گواهینامه یک ـ4

 در نامهمقـاوله این الزامـات و گرفتـه قرار بازرسی مورد مقتـضی طور به کشـتی آن پرچـم صاحب عضو توسط نظر مورد کشتی

  .است شده برآورده گردیده، گواهی که حدودی تا دریانوردان زندگی و کار شرایط خصوص

( 77) ماده براساس باید آن، بخشی اثر سنجش برای استفاده مورد روش شامل ،مقرره این( 7) بند موضوع نظام به مربوط اطلاعات ـ 5

  .باشد شده درج کار، المللیبین دفتر به عضو درگزارشهای کار، المللیبین سازمان اساسنامه

  کلی اصول ـ الف 6. 1. 1 استاندارد

 مناسب هایرویه نیز و آن گواهینامه اعطاء و بازرسی ظامهاین اجراء که نماید ایجاد را صریحی استانداردهای و اهداف باید عضو هر ـ1

  .دهد پوشش را آید بدست باید مذکور هایاستاندارد و اهداف حد، آن تا که میزانی از عضو آن ارزیابی برای جامعی

  .دباشن داشته دسترس در کشتی برروی را نامهمقاوله این از نسخه یک تا نماید ملزم را خود پرچم حامل هایکشتی باید عضو هر ـ2

  کلی اصول ـ ب 6. 1. 1 دستورالعمل

 6. 1. 1 مقرره موضوع دیگر سازمان و عمومی مؤسسات بین مؤثر همکاری ارتقاء برای را مناسب ترتیبات باید صلاحیتدار مقام ـ1

  .دهد انجام کشتی روی بر شاغل دریانوردان کار و زندگی شرایط خصوص در ،6. 1. 7 و

 حفظ رایب نیز و آنها متبوع سازمانهای و دریانوردان کشتیها، مالکین و بازرسین بین همکاری بهتر تضمین برای صلاحیتدار مقام ـ2

 اهداف هب نیل ممکن شیوه بهترین مورد در منظم فواصل در سازمانها این نمایندگان با باید دریانوردان، زندگی و کار شرایط بهبود یا

 ،کشتی مالکین و دریانوردان سازمانهای با مشورت از پس صلاحیتدار مقام توسط باید مشاوره این انجام روش. نماید مشاوره مزبور

  .شود تعیین

  رسمی سازمانهای اختیارات ـ 6. 1. 7 مقرره

 دیگر ایسازمانه یا عمومی مؤسسات توسط استقلال و صلاحیت مورد در قوانین مجموعه این در مندرج الزامات کردنبرآورده ـ1

 صدور به مربوط وظایف. خواهدشدوتصدیق شناسایی صلاحیتدارمقام ازجانب( «رسمی سازمانهای)» 6. 1. 1مقرره( 3) بند موضوع

 طور هب که باشد فعالیتهایی محدوده در باید نمایند، اقدام آنها انجام به نسبت توانندمی رسمی سازمانهای که را بازرسی یا گواهینامه

  .است گرفته قرار اشاره مورد رسمی، سازمان یک یا صلاحیتدار مقام وظایف عنوان به قوانین مجموعه دراین صریح

 اختیارات محدوده رسمی، سازمانهای از یک هر درخصوص اطلاعاتی حاوی باید ،6. 1. 1 مقرره( 6) بند موضوع گزارشهای ـ2

 انجام ؤثرم و کامل طوربه مجاز فعالیتهای نماید تضمین تا شده انجام ظرن مورد عضو توسط که باشد ترتیباتی نیز و آنها به شده اعطاء

  .است شده

  رسمی سازمانهای اختیارات ـ الف 6. 1. 7 استاندارد

 تعیین و نموده بررسی را مربوط سازمان استقلال و صلاحیت باید صلاحیتدار مقام ،6. 1. 7 مقرره( 1) بند طبق شناسایی نظر از ـ1

 کرده اثبات را زیر موارد بودن دارا آن، به شده اعطاء اختیارات مشمول فعالیتهای انجام برای لازم محدوده در سازمان آن اآی که نماید

  :خیر یا است

 لحداق الزامات جمله از کشتی، هایفعالیت زمینه در کافی دانش و نامهمقاوله این با مرتبط هایجنبه خصوص در لازم تخصص( الف

 ث،ازحوادپیشگیری غذا، تهیه و غذا تفریحی، تأسیسات اقامت، محل کار، شرایط کشتی، روی بر کار برای انورداندری به مربوط

  رفاهی؛ و اجتماعیتأمینپوشش و درمانیمراقبت بهداشتی، حمایت

  خود؛ کارکنان تخصص نمودن روزآمد و حفظ توانایی( ب



  مرتبط؛ المللیبین سندهای و حاکم ملی مقررات و قوانین نیز و نامهمقاوله این الزامات خصوص در کافی دانش( پ

  .باشدمی شده، اعطاء اختیار درجه و نوع با متناسب کافی، وتوانایی تجربه ساختار، اندازه،( ت

 اصلاح خواستار تا سازد توانمند ایگونه به را رسمی سازمانهای حداقل باید ها،بازرسی با رابطه در شده اعطاء اختیارات هرگونه ـ2

 ضوعمو این با مرتبط هایبازرسی و نمایندمی تعیین دریانوردان، کاری و زندگی شرایط زمینه در که شوند هایینارسایی و کمبودها

  .دهند انجام ساحلی، دولت درخواست بنابر را

  :نماید اقدام زیر موارد ایجاد درخصوص باید عضو هر ـ3

 کمحا ملی مقررات و قوانین تمامی خصوص در رسانیاطلاع شامل که را رسمی سازمانهای توسط شدهانجام کار کفایت که نظامی( الف

  و نماید؛ تضمین باشد،می مرتبط المللیبین سندهای و

  .برآنها نظارت و سازمانهایی چنین با ارتباط برای هاییروش( ب

 نموده هیهت کار المللیبین دفتر برای نمایند، می فعالیت آن طرف از نمایندگی به که را رسمی سازمانهای از فهرستی باید عضو هر ـ4

 المللیبین ردفت. هستند آن انجام به مجاز رسمی، سازمانهای که نماید تعیین را فعالیتهایی باید فهرست این. نماید نگهداری روز به را آن و

  .دهد قرار عموم اختیار در را فهرست این باید کار

  رسمی سازمانهای اختیارات ـ ب 6. 1. 7 دستورالعمل

 برساند اثبات به ایگونه به را خود فنی و اجرائی مدیریتی، صلاحیت و قابلیت باید شود، شناخته رسمیت به خواهدمی که سازمانی ـ1

  .نماید تضمین را بخش رضایت و مطلوب کیفیت با خدمات موقع به انجام که

  :نماید تعیین نظر مورد سازمان مورد در را زیر موارد باید صلاحیتدار قامم سازمان، یک توانایی ارزیابی در ـ2

  باشد؛می پشتیبانی و فنی مدیریتی، کافی انسانی نیروی دارای آیا( الف

 بر در را مناسبی جغرافیایی پوشش که ضروری و لازم خدمات تأمین برای شرایط واجد و متخصص انسانی نیروی دارای آیا( ب

  باشد؛یم گیرد،می

  و باشد؛می بخش رضایت و مطلوب کیفیت با خدمات موقع به تأمین درخصوص مسلمی توانایی دارای آیا( پ

  .باشدمی پاسخگو و مستقل خود کار در آیا( ت

 موافقتنامه. یدنما منعقد کتبی موافقتنامه یک شناسد،می رسمیت به اختیار تفویض برای را آن که سازمانی هر با باید صلاحیتدار مقام ـ3

  :باشد زیر هایبخش شامل باید مذکور

  کاربرد؛ دامنه( الف

  هدف؛( ب

  کلی؛ شرایط( پ

  شده؛ تفویض اختیارات موجب به وظایف اجراء( ت

  شده؛ تفویض اختیارات موجب به وظایف حقوقی مبنای( ث

  صلاحیتدار؛ مقام به گزارش ارائه( ج

  رسمی؛سازمان به صلاحیتدار مقام انبج از شدهتفویض اختیارات مشخصات( چ

  .رسمی سازمان به شده تفویض فعالیتهای خصوص در صلاحیتدار مقام نظارت( ح

 امینظ اند، نموده استخدام بازرسی عنوان به که کارکنانی لازم شرایط درخصوص تا نماید ملزم را رسمی سازمانهای باید عضو هر ـ4

  .کند تضمین را آنها مهارت و دانش نمودن زآمدرو آن، مبنای بر که نماید ایجاد را



 به نیل باشند قادر تا نموده نگهداری را خود توسط شده انجام خدمات سوابق تا نماید ملزم را رسمی سازمانهای باید هرعضو ـ 5

  .برسانند اثبات به است، گرفته قرار پوشش تحت آنها خدمات طریق از که درمواردی مقرر، هایاستاندارد

 اختیارات به مربوط دستورالعملهای» باید عضو هر الف، 6. 1. 7 استاندارد( 3) بند( ب) جزء موضوع نظارتی هایروش تعیین در ـ 6

 است، رسیده تصویب به دریانوردی المللیبین سازمان چهارچوب در که را «کنندمی عمل اجرائی دستگاه جانب از که سازمانهایی

  .دهد قرار مدنظر

  دریایی کار موافقت اعلامیه و دریایی کار گواهینامه ـ 6. 1 .3 مقرره

  :شودمی اعمال زیر هایکشتی مورد در مقرره این ـ1

  و نماید؛می فعالیت دریایی المللیبین سفرهای در که بیشتر یا ناخالص ظرفیت تن 644( الف

 عالیتف دیگر، کشوری در بنادر بین یا بندر یک صلهفا در و بوده عضو یک پرچم حامل که بیشتر یا ناخالص ظرفیت تن 644( ب

  .نمایدمی

 ور،کش آن از خارج بندری سمت به کشور یک از که است دریایی سفر یک مفهوم به «دریایی المللیبین سفر» مقرره، این نظر از

  .شودمی انجام

 عضو از کشتی مالک درخواست درصورت و شده اعمال باشد،می عضو یک پرچم حامل که کشتی هر مورد در همچنین مقرره این ـ2

  .گیرددربرنمی را مقرره این( 1) بند مربوط،

 نمایدمی تأیید که نموده نگهداری و حمل را دریایی کار گواهینامه یک تا نماید ملزم را خود پرچم حامل هایکشتی باید عضو هر ـ3

 اییدری کار موافقت اعلامیه در است قرار که جاری موافقت برای یریتداب جمله از کشتی، روی بر دریانوردان زندگی و کار شرایط

 نامهاولهمق این که دیگری تدابیر یا ملی مقررات و قوانین الزامات و گرفته قرار بازرسی مورد شود، گنجانده مقرره این( 0) بند موضوع

  .است شده برآورده سازد،می محقق را

 لزاماتا بیانگر که کند نگهداری و حمل را دریایی کار موافقت اعلامیه یک تا نماید ملزم خودرا پرچم حامل هایکشتی باید عضو هر ـ4

 مینتض برای کشتی، مالکین توسط متخذه اقدامات وتدوین دریانوردان کاری و زندگی شرایط برای نامهمقاوله این اجراءکننده ملی

  .باشدمی وطمرب کشتیهای یا کشتی روی بر الزامات با موافقت و رعایت

  .باشد داشته مطابقت قوانین، مجموعه این در شدهتعیین نمونه با باید دریایی کار موافقت اعلامیه و دریایی کار گواهینامه ـ 5

 بازرسی طریق از است، شده مجاز کار این انجام برای مقتضی طور به که رسمی سازمان یک یا عضو، صلاحیتدار مقام چنانچه ـ 6

 گواهینامه باید است، نمودن رعایت حال در یا نموده رعایت را مقاوله این هایاستاندارد موردنظر، عضو پرچم حامل شتیک که دریابد

  .دهد قرار عموم دسترس در را مربوط گواهینامه سوابق و نماید اعتبار تمدید یا صادر را آن به مربوط دریایی کار

 أییدت و بازرسی مورد باید که موضوعاتی فهرست جمله از دریایی، کار موافقت لامیهاع و کاردریایی گواهینامه تفصیلی الزامات ـ7

  .است شده درج قوانین مجموعه این «الف »بخش در گیرد، قرار

  دریایی کار موافقت اعلامیه و دریایی کار گواهینامه ـ الف 6. 1. 3 استاندارد

 ،است شده مجاز کار این انجام برای مقتضی طوربه که رسمی سازمان یک ای صلاحیتدار مقام توسط باید دریایی کار گواهینامه ـ1

 عایتر و گرفته قرار بازرسی مورد باید که موضوعاتی فهرست. شود صادر باشد،نمی سال پنج از بیشتر که زمانی دوره یک برای

 رب دریانوردان کاری و زندگی شرایط خصوص در هناممقاوله این الزامات انجام که دیگری تدابیر یا شود احراز ملی مقررات و قوانین

  .است شده ارائه الف 6 ـ1 پیوست در سازد،می محقق شود، صادر دریایی کار گواهینامه کهاین از قبل را هاکشتی روی

 مقتضی ورط به است رسمی سازمان یک یا صلاحیتدار مقام توسط ای دورهمیان بازرسی به منوط دریایی کار گواهینامه اعتبار ـ2

 کی تنها اگر. نماید تضمین را نامهمقاوله این اجراء خصوص در ملی الزامات با موافقت تداوم تا است، شده مجاز کار این انجام برای

 دورص سالگرد تاریخ سومین و دومین بین باید بازرسی این باشد، پنجساله نیز گواهینامه اعتبار و شده انجام ایدوره میان بازرسی

. اردد مطابقت دریایی، کار گواهینامه انقضاء تاریخ با که باشدمی سالی هر ماه و روز مفهوم به سالگرد تاریخ. شود انجام امه،گواهین



 تعاقبم باید مذکور گواهینامه. باشد گواهینامه این اعتبار تمدید به مربوط بازرسی با برابر باید ای،دورهمیان بازرسی میزان و دامنه

  .گیرد قرار تأیید مورد ای،دوره میان بازرسی دنبو بخشرضایت

 گواهینامه انقضاء تاریخ از قبل ماه سه مدت ظرف اعتبار، تمدید به مربوط بازرسی که هنگامی استاندارد، این( 1) بند رغم علی ـ3

 زمانی هدور یک برای اعتبار، مدیدت به مربوط بازرسی انجام تاریخ از دریایی کار جدید گواهینامه باشد، شده انجام دریایی کار فعلی

  .داشت خواهد اعتبار باشد،نمی فعلی گواهینامه انقضاء تاریخ از سال پنج از بیشتر که

 اشد،ب شده انجام دریایی کار فعلی گواهینامه انقضاء تاریخ از قبل ماه سه از بیش اعتبار، تمدید به مربوط بازرسی که هنگامی ـ4

 اعتبار د،باشنمی اعتبار تمدید به مربوط بازرسی انجام زمان از سال پنج از بیشتر که زمانی دوره یک برای یدریای کار جدید گواهینامه

  .داشت خواهد

  :شود صادر موقت صورتبه زیر، موارد در تواندمی دریایی کار گواهینامه ـ 5

  واگذاری؛ زمان در جدید هایکشتی برای( الف

  یا دهد؛ می مپرچ تغییر کشتی که هنگامی( ب

  .شودمی محسوب جدید کشتی مالک آن برای که گیردمی عهده بر را کشتی یک اداره مسؤولیت کشتی مالک که هنگامی( پ

 ازمانس یک یا صلاحیتدار مقام توسط باشد،نمی ماهشش از بیشتر که زمانی دوره یک برای تواندمی دریایی کار موقت گواهینامه ـ6

  .شود صادر شده، مجاز کار این انجام برای ضیمقت طور به که رسمی

  :شود صادر زیر موارد تأیید صورت در فقط تواندمی دریایی کار موقت گواهینامه ـ7

 موارد تأیید به توجه با الف، 6 ـ1 پیوست در شده فهرست موضوعات درخصوص عملی و متعارف حد تا نظر مورد کشتی( الف

  .است شده بازرسی بند نای( ت) و( پ) ،(ب) جزءهای موضوع

 ابقتمط برای مناسبی کارکردهای دارای نظر مورد کشتی که است نموده اثبات رسمی سازمان یا صلاحیتدار مقام به کشتی، مالک( ب

  باشد؛می نامهمقاوله این با

  و باشد؛می شناآ آن، اجراء به مربوط مسؤولیتهای نیز و نامهمقاوله این در مندرج الزامات با کشتی فرمانده( پ

  .است گرفته قرار رسمی سازمانی یا صلاحیتدار مقام دراختیار دریایی، کار موافقت اعلامیه تهیه برای مربوط اطلاعات( ت

 ائمد گواهینامه صدور امکان تا شود انجام موقت گواهینامه انقضاء تاریخ از قبل باید استاندارد، این( 1) بند طبق کامل بازرسی یک ـ 8

 صادر دیگری موقت گواهینامه استاندارد، این( 5) بند موضوع اول ماهه شش زمان مدت شدن سپری از پس. شود فراهم الهپنجس

  .نیست دریایی کار موافقت اعلامیه صدور به نیازی موقت، گواهینامه اعتبار زمان مدت برای. شد نخواهد

 6 ـ7 پیوست در شده ارائه هاینمونه طبق باید دریایی کار موافقت لامیهاع و دریایی کار موقت گواهینامه دریایی، کار گواهینامه ـ9

  .شود تنظیم الف،

  :باشد زیر بخش دو حاوی باید اعلامیه این. شود دریایی کار گواهینامه پیوست باید دریایی کار موافقت اعلامیه ـ10

  :باشد زیر دموار دربرگیرنده و شده تنظیم صلاحیتدار مقام توسط باید( 1) بخش( الف

  نماید؛ تعیین گیرند، قرار بازرسی مورد استاندارد این( 1) بند طبق باید که را موضوعاتی فهرست (1)

 و مربوط ملی قانونی مقررات به ارجاع تصریح طریق از باشد،می نامهمقاوله این به مربوط مفاد برگیرنده در که را ملی الزامات (2)

  نماید؛ تعیین ملی، الزامات اصلی مندرجات مورد در دقیق رسانیاطلاع طریق زا نیاز، مورد محدوده در نیز،

  دهد؛ ارجاع کشتی نوع به مربوط خاص الزامات به ملی،قوانین موجببه (3)

  و نماید؛ ثبت است، گرفته قرار تصویب مورد موافقتنامه این( 5) ماده( 3) بند موجببه که را مشابه کاملا   مفاد هرگونه (4)



  و سازد؛ نشان خاطر است، شده منظور( 3) عنوان در که را صلاحیتدار مقام جانب از شده اعطاء معافیت هرگونه وضوح به (5)

 در لیم الزامات با جاری موافقت کننده تضمین که کند مشخص را ایمتخذه اقدامات و شود تنظیم کشتی مالک توسط باید( 7) بخش( ب

  .نمایندمی تضمین را مستمر بهبود وجود که است پیشنهادی ماتاقدا و هابازرسی بین فاصله

 موافقت اعلامیه و نموده تأیید را( 7) بخش باید شده، مجاز کار این انجام برای مقتضی طور به که رسمی سازمان یا صلاحیتدار مقام

  .نماید صادر را دریایی کار

 یابیارزش این انجام درحین که کمبودهایی نیز و نظر مورد کشتی درخصوص ردیگ شده انجام تأییدهای یا هابازرسی تمامی نتایج ـ11

 در آن، لیسیانگ ترجمه با همراه شده ثبت سابقه این. برسد ثبت به اند،شدهاصلاح و یافت هاکمبود که تاریخی با همراه باید اند،شده یافت

 از یا شود، آن ضمیمه یا درج دریایی کار موافقت اعلامیه در لیم مقررات یا قوانین طبق باید نباشد، انگلیسی زبان به که صورتی

 نمایندگان و بندر صاحب کشورهای در مجاز مقامات پرچم، صاحب کشور بازرسین دریانوردان، دسترس در دیگر هایروش طریق

  .گیرد قرار کشتی مالکین و دریانوردان

 باید باشد،ن انگلیسی زبان به صورتی در آن انگلیسی ترجمه با همراه دریایی، کار موافقت اعلامیه و دریایی کار معتبر گواهینامه ـ12

 باشد،یم دسترس در دریانوردان تمامی برای که کشتی روی بر رؤیت قابل مکانی در باید نیز آن از نسخه یک و بوده موجود کشتی در

 رچم،پ صاحب کشور بازرسین دریانوردان، دسترس در درخواست بنابر ملی، مقررات و قوانین طبق باید نیز نسخه یک. شود نصب

  .گیرد قرار کشتی مالکین و دریانوردان نمایندگان و بندر صاحب کشورهای در مجاز مقامات

 المللیبین سفرهای زمینه در که کشتی مورد در استاندارد، این( 17) و( 11) بندهای در اشاره مورد انگلیسی ترجمه وجود الزام ـ13

  .شودنمی اعمال نماید،نمی یتفعال دریایی

  .شود لغو است، شده صادر استاندارد این( 6) یا( 1) بند مبنای بر که ایگواهینامه اعتبار باید زیر، موارد از یک هر در ـ14

  باشد؛ نشده تکمیل استاندارد، این( 7) بند موجب به شدهتعیین زمانی هایدوره در مربوط های بازرسی اگر( الف

  باشد؛ نشده تأیید استاندارد، این( 7) بند طبق گواهینامه اگر( ب

  است؛ داده تغییر را خود پرچم کشتی که هنگامی( پ

  و نماید؛ متوقف کشتی، فعالیت خصوص در را خود مسؤولیتهای انجام کشتی مالک که هنگامی( ت

  .باشد شده ایجاد ،(3) عنوان در اشاره مورد تجهیزات یا ساختار در اساسی تغییرات که هنگامی( ث

 مقام که شود صادر زمانی تنها باید جدید گواهینامه استاندارد، این( 10) بند( ث) یا ،(ت) ،(پ) هایجزء موضوع موارد در ـ15

 استاندارد، این الزامات با نظر مورد کشتی که شود متقاعد کامل طوربه جدید، گواهینامه صادرکننده رسمی سازمان یا صلاحیتدار

  .دارد ابقتمط

 نیز مقرر اصلاحی اقدامات و ننموده پیروی نامهمقاوله این استانداردهای از مربوط کشتی کهاین بر دال مدرکی وجود صورت در ـ16

 طرف زا کار این انجام برای مقتضی طور به که رسمی سازمان یا صلاحیتدار مقام توسط دریایی کار گواهینامه باید است، نشده انجام

  .شود گرفته پس است، شده مجاز پرچم احبص کشور

 سازمان یا صلاحیتدار مقام استاندارد، این( 15) بند طبق دریایی کار گواهینامه گرفتن پس لزوم خصوص در گیری تصمیم هنگام ـ17

  .دهد قرار مدنظر را نواقص و کمبودها کثرت یا اهمیت باید رسمی

  دریایی کار موافقت اعلامیه و ییدریا کار گواهینامه ـ ب 6. 1. 3 دستورالعمل

 مفاد به هاییارجاع با همراه یا شامل باید شد، مطرح دریایی کار موافقت اعلامیه( 1) بخش در که ملی الزامات به مربوط مطلب ـ1

 که ییجا در. باشد الف 6 ـ1پیوست در شده فهرست موضوعات از یک هر در دریانوردان، کاری و زندگی شرایط به مربوط قوانین

 که جایی در. است نیاز مورد که باشدالزامی تنها تواندمی ارجاع نماید، دنبال را نامهمقاوله این در شدهارائه الزامات دقیقا   ملی، قوانین

 وضیحت و شدهتعیین باید نظر مورد مفاد است، شده اجراء( 5) ماده( 3) بند در شده ارائه واقعی تشابه ازطریق نامهمقاوله این مفاد

  .شود ارائه آنها مورد در نیز مختصری



 طور به باید مربوط خاص مفاد یا ماده است، شده اعطاء( 3) عنوان مندرجات طبق صلاحیتدار مقام جانب از معافیتی که جایی در

  .گیرد قرار اشاره مورد صریح

 تموافق که مواقعی ویژه به باید است، شده متنظی کشتی مالک توسط که دریایی کار موافقت اعلامیه( 7) بخش موضوع اقدامات ـ2

 صورت رد باید که هاییروشی نیز و شود اخذ باید که سوابقی هستند، تأیید مسؤول که افرادی شود،می تأیید ملی خاص الزامات با جاری

 ارجاع تواندمی بخش نای. دربرگیرد را متعددی کاری های روش تواندمی( 7) بخش. دهد قرار اشاره مورد را شود طی رعایت عدم

 مجموعه» بوسیله مقرر اسناد نظیر دریایی، بخش دیگر های جنبه با مرتبط های رویه و سـیاستها که دهد دیگری جامعتر مستندات به

 وابقس» درباره ،11ـ1 فصل سولاس نامهمقاوله( 6) مقرره وسیلهبه به مقرر اطلاعات یا(« ام.اس.آی) المللیبین ایمنی مدیریت قوانین

  .دهد¬می پوشش را «کشتی دائم و خلاصه

 آنها تا ،باشد کشتی فرمانده و کشتی مالک برای المللیبین کلی الزامات شامل باید جاری، موافقت تضمین برای نظر مورد اقدامات ـ3

 کار هب مربوط ذاتی راتخط به توجه با کار، محیط طراحی زمینه در علمی هاییافته و فناوری های¬پیشرفت آخرین به نسبت را خود

 در مایتح از تریمطلوب سطح وسیله بدین تا نمایند، مطلع نیز را دریانوردان نمایندگان آن، با متناسب و دارند نگاه مطلع دریانوردان،

  .نمایند تضمین را کشتی روی بر دریانوردان کار و زندگی شرایط زمینه

 شورک بازرسین نظیر نظر، مورد افراد تمامی به که شود نگاشته فصیح بیانی به لاو درجه در باید دریایی کار موافقت اعلامیه ـ4

 ققمح مطلوبی نحو به مدنظر الزامات که نمایند کنترل تا نموده کمک دریانوردان و بندر صاحب کشور در مجاز مقامات پرچم، صاحب

  .است شده

  .است شده ارائه ب 6 ـ1 پیوست در شود، گنجانده دریایی کار فقتموا اعلامیه در تواندمی که اطلاعاتی نوع به مربوط مثال ـ 5

 چنانچه دهدتغییرمی را خود پرچم استشده اشاره الف 6. 1. 3 استاندارد( 10) بند( پ) جزء در که ایگونه به کشتی که هنگامی ـ 6

 هب مربوط مدارک وقت دراسرع باید بوده پرچم صاحب قبلا   که عضوی باشند، کرده تصویب را نامهمقاوله این مربوط دوکشور هر

 دیگر ضوع صلاحیتدار مقام به داشته، اختیار در پرچم تغییر از قبل کشتی که را دریایی کار موافقت اعلامیه و دریایی کار گواهینامه

 ماه سه مدت ظرف صلاحیتدار، مقام درخواست بنابر نیز را بازرسی گزارشهای به مربوط مدارک امکان، صورت در و نماید تحویل

  .نماید تحویل پرچم، تغییر از پس

  اجراء و بازرسی ـ 6. 1. 0 مقرره

 هایتیکش که نماید تأیید دیگر، کنـترلی تدابیر و نظارت منظم، هایبازرسی زمینه در هماهنگ و مؤثر نظام طریق از باید عضو هـر ـ1

  .نمایندمی پیروی است، شده محقق ملی مقررات و قوانین در که گونه همان نامه،مقاوله این در مندرج الزامات از آن، پرچم حامل

 اشاره مورد قوانین مجموعه این «الف» بخش در مقرره، این( 1) بند موضوع اجراء و بازرسی نظام به مربوط الزامات جزئیات ـ2

  .است گرفته قرار

  اجراء و بازرسی ـ الف 6. 1. 0 استاندارد

 ایتأییدیه شامل که باشد داشته را خود پرچم حامل کشتیهای روی بر دریانوردان به مربوط شرایط ازرسیب نظام باید عضو هر ـ1

 است انجام حال در امکان صورت در دریایی، کار موافقت اعلامیه در مندرج کاری و زندگی شرایط به مربوط اقدامات که بود خواهد

  .است شده برآورده نیز مقاوله این در مندرج الزامات و

 آن های مسؤولیت استاندارد، این( 1) بند موجب به که گمارد کاربه را شرایطی واجد بازرسین کافی، تعداد به باید صلاحیتدار مقام ـ2

 مانجا کارکنان که نماید مقرر باید نظر مورد عضو اند،شده ها بازرسی انجام به مجاز رسمی، سازمانهای که درجایی. دهند انجام را مقام

  .مایدن ارائه آنها وظایف انجام برای نیز را لازم قانونی اختیار باید و هستند دارا وظایف این انجام برای را لازم شرایط بازرسی، ندهده

 زملا استقلال و اجتماعی منزلت قدرت، وظائف، صلاحیت، آموزش، دارای بازرسین، نماید تضمین تا شود وضع باید کافی مقررات ـ3

  .نمایند تضمین را استاندارد این( 1) بند موضوع موافقت و دهند انجام را تأیید باشند قادر که طوریبه شند،بامی مطلوب یا

 هیچ به زمانی فاصله این. شود انجام الف 6. 1. 3 استاندارد وسیلهبه مقرر زمانی فواصل در امکان صورت در باید ها بازرسی ـ4

  .باشد سال سه از بیشتر نباید وجه



 آن، چمپر حامل کشتی که آورد دستبه مدارکی یا نمود تلقی اساس بی آشکارا را آن نتوان که نماید دریافت شکایتی عضوی، اگر ـ 5

 د،دار وجود دریایی کار موافقت اعلامیه در مندرج تدابیر اجراء در جدی نواقصی یا ننموده پیروی نامهمقاوله این در مندرج الزامات از

 هرگونه اصلاح برای لازم اقدامات که نماید تضمین و داده انجام را موضوع این به رسیدگی خصوص در لازم داماق باید مربوط عضو

  .است آمده عملبه شده، مشاهده نقص

 شرایط و اجتماعی منزلت دارای بازرسین که نماید تضمین تا نموده اجراء مؤثری نحو به و تأمین را کافی قواعد باید عضو هر ـ 6

  .ندارد آنها وضعیت بر تأثیری خارجی، نامناسب نفوذهای اعمال و دولت تغییر و بوده خدمت رایب لازم

 اختیارات باید اند، کرده کسب نیز را کافی صلاحیت و شده ابلاغ آنها به وظایف انجام خصوص در لازم دستورالعملهای که بازرسینی ـ7

  :شود اعطاء آنها به زیر موارد در لازم

  باشد؛می عضو پرچم حامل که کشتی به ورود( الف

 نجاما است، شده رعایت کاملا   موردنظر هایاستاندارد کهاین برمبنی خود متقاعدشدن برای که تحقیقی یا بررسی آزمایش، هرگونه( ب

  .دهندمیتشخیص ضروری را آن

 کهینا بر مبنی دارند دلایلی که جایی در لازم داماتاق اتخاذ زمان تا بندر ترک از کشتی نمودن منع و نقص هرگونه رفع به الزام( پ

 ملاحظه قابل خطر یا شده( دریانوردان حقوق جمله از) نامهمقاوله این الزامات پیرامون جدی نقضی آمدن وجودبه باعث موجود، نقایص

  .آورد خواهد بوجود دریانوردان ایمنی یا بهداشت امنیت، برای را ای

 خواهد اداری یا قضائی مقام نزد خواهی فرجام حق مشمول شود، اتخاذ استاندارد این( 2) بند( پ) جزء موجب به که اقدامی هرگونه ـ 8

  .بود

 ربوطم دریانوردان ایمنی یا بهداشت امنیت، که نامهمقاوله این شرایط خصوص در آشکار نقص گونه هیچ که هنگامی باید بازرسین ـ9

 قدرت دارای ندارد، وجود مشابه های نقض زمینه در قبلی سابقه گونه هیچ که جایی در نیز و نداشته وجود اندازد، می خطر به را

  .نمایند بسنده مشورت ارائه به دعوی، اقامه به توصیه یا اقدام جای به تا باشند تشخیص

 یا اندریانورد زندگی و کار شرایط با ارتـباط در نقص یا خطر وجود بر مبنی شکایت یا اعتراض هرگونه منبع باید بازرسـین ـ10

 تـیکش متصدی یا کـشتی مـالک نماینـده کـشتی، مالک به را اطـلاعی گـونه هیـچ و نمـوده تلقی محرمانه را مقـررات و قوانین نـقض

  .ندهند است، آمده عملبه اعـتراض یا شکایت این ارائه خاطر به آن در بازرسی که موردنظر

 شده دایجا مؤثر بازرسی در اختلالی آنها، ماهیت یا تعداد دلیل به است ممکن که شود واگذار شان رعهدهب وظایفی نباید بازرسین ـ11

 به زرسینبا. بزند لطمه دیگر، نفعذی طرفهای یا دریانوردان کشتی، مالکین با ارتباط در آنها طرفیبی یا اختیار به طریقی هر به یا

  :باید ویژه

  شوند؛ منع اند، گرفته برعهده را آنها بازرسی که فعالیتهایی در مستقیم غیر یا مستقیم منافع هرگونه داشتن از( الف

 محرمانه ایه روش یا تجاری اسرار گونه هیچ نباید خدمت، ترک از پس حتی مناسب، تنبیهات یا انضباطی تدابیر گرفتن نظر در با( ب

  .باشند یافته آگاهی آن از خود وظایف انجام راستای در است ممکن که سازند فاش را شخصی اطلاعات یا کاری

 مورد انزب به یا انگلیسی زبان به گزارش از نسخه یک. نمایند ارائه صلاحیتدار مقامات به را بازرسی هر گزارش باید بازرسین ـ12

 شده نصب ورداندریان اطلاع رایب کشتی اعلانات تابلو در نیز دیگر نسخه و گیرد قرار کشتی فرمانده اختیار در باید کشتی، در استفاده

  .شود ارسال آنها نمایندگان برای درخواست، صورت در و

 را خود پرچم حامل هایکشتی روی بر شاغل دریانوردان شرایط به مربوط های بازرسی سوابق باید عضو هر صلاحیتدار مقام ـ13

 که مناسب زمانی مدت ظرف سال، پایان از پس را بازرسی یفعالیتها درخصوص سالیانه گزارش باید مقام این. نماید نگهداری و حفظ

  .نماید منتشر نباشد، ماهشش از بیشتر

 از سپ ماه یک از بیشتر نباید که وقت، اسرع در باید نظر مورد گزارش مهم، حادثه موجب به رسیدگی و تحقیق انجام صورت در ـ14

  .شود ارائه صلاحیتدار مقام به باشد، مربوط رسیدگی و تحقیق پایان



 تا یردگ انجام باید متعارف اقدامات تمامی است، شده اتخاذ استاندارد این مبنای بر تدابیری که هنگامی یا انجام بازرسی که هنگامی ـ15

  .شود اجتناب کشتی غیرمنطقی تأخیر یا توقیف از

 غرامت بازرسین، اختیارات از استفاده سوء از ناشی وارده خسارت یا زیان هرگونه ازاء در باید ملی مقررات و قوانین طبق ـ16

  .بود خواهد شاکی عهده بر موارد، از یک هر اثبات مسؤولیت. شود پرداخت

 در نیز و( دریانوردان حقوق جمله از) نامهمقاوله این الزامات نقض خصوص در باید دیگر اصلاحی تدابیر یا کافی های جریمه ـ17

  .شود اجراء عضو هر توسط مؤثری نحو به و شود بینی پیش بازرسین، هوظیف انجام از ممانعت با ارتباط

  اجراء و بازرسی ـ ب 6. 1. 0 دستورالعمل

 رداندریانو کاری و زندگی شرایط بازرسی با مرتبط جزئی یا کلی طوربه که دیگر مقام یا خدماتی مؤسسه هر و صلاحیتدار مقام ـ1

  :ویژه به باشد، داشته اختیار در خود، وظایف مانجا برای را لازم منابع باید باشد،می

 برای ازنی صورت در بتوان را شرایط واجد فنی کارشناسان و متخصصین که طوریبه نماید، اتخاذ را لازم تدابیر باید عضو هر( الف

  و نمود؛ احضار بازرسان، کار در کمک

  .گیرد قرار بازرسین اختیار در باید وظایف مؤثر اجراء یبرا کافی نقل و حمل امکانات و وسایل استقرار، معمولی مکان( ب

 جرائیا فعالیتهای و بازرسی اداره برای دیگر سوی از و تداوم تضمین منظور به را اجراء و موافقت سیاست باید صلاحیتدار مقام ـ2

 دسترس در و گرفته قرار قانون مجری مقامات و بازرسین اختیار در باید سیاست این از هایینسخه. نماید تدوین نامهمقاوله این با مرتبط

  .گیرد قرار نیز دریانوردان و کشتی مالک و عموم

 نقض به مربوط محرمانه اطلاعات آن، مبنای بر بتواند تا نماید ایجاد را زیر موارد جمله از ای ساده های رویه باید صلاحیتدار مقام ـ3

 مایدن دریافت آنها نمایندگان یا دریانوردان طریق از مستقیم طور به را( دریانوردان حقوق لهجم از) نامهمقاوله این الزامات احتمالی های

  :نماید صادر بازرسین برای را موضوعاتی چنین به رسیدگی مجوز فوری و

 ازرسیب تقاضای دبتوانن نیاز صورت در تا دریانوردان نمایندگان یا دریانوردان کشتی، فرماندهان برای امکاناتی آوردن فراهم( الف

  و نمایند؛

 هایشیوه مؤثرترین مورد در مربوط سازمانهای یا دریانوردان کشتی، مالکین برای فنی های توصیه و اطلاعات آوردن فراهم( ب

  .کشتی روی بر دریانوردان شرایط درخصوص مستمر بهبود نیز و نامهمقاوله این الزامات رعایت

  :دباش مناسب و کافی زیر، موارد به توجه با خویش وظایف مؤثر انجام برای آنها تعداد و باشند یدهد آموزش کاملا   باید بازرسین ـ4

 و دادتع نیز و بازرسی مورد های کشتی اندازه و نوع تعداد، با ارتباط در ویژه به دهند، انجام باید بازرسین که وظایفی اهمیت( الف

  د؛شو اجراء باید که قوانینی مقررات های دشواری

  و گیرد؛می قرار بازرسین اختیار در که منابعی( ب

  .شود انجام مؤثری نحو به باید بازرسیها آن تحت که عملی شرایط( پ

 سینبازر باشد، شده تعیین ملی مقررات و قوانین در است ممکن که دولتی خدمات در استخدام به مربوط شرایط هرگونه رعایت با ـ 5

 یا دریایی تحصیلات دارای امکان صورت در و باشند داشته خویش وظایف انجام برای را مناسب موزشآ و لازم صلاحیتهای باید

 زبان به و بوده دریانوردان کاری و زندگی شرایط درخصوص کافی دانش دارای باید آنها. باشند دریانورد عنوان به کاری تجربه

 .باشند مسلط نیز انگلیسی

  .نمایند سپری نیز را دیگری مناسب های آموزش خود، اشتغال دوران طول در ازرسینب تا شود اتخاذ باید تدابیری ـ6

 های وهشی نیز و متفاوت شرایط در نظر مورد بازرسی دامنه بازرسی، مورد مکان شرایط به نسبت کاملی درک باید بازرسین تمامی ـ7

  .باشند داشته بازرسی، کلی



 ءاعطا آنها به لازم اختیارات زیر موارد در حداقل باید باشند،می دارا را مناسب حیتهایصلا ملی قوانین موجب به که بازرسینی ـ 8

  :شود

 به را خود حضور باید بازرسین کشتی، بازرسی شروع هنگام در وجود، این با. شوند کشتی وارد قبلی اطلاع بدون و آزادانه( الف

  برساند؛ آنها، نمایندگان یا دریانوردان به اقتضاء صورت در و مسؤول فرد یا کشتی فرمانده اطلاع

 موضوعی هر درخصوص کشتی، مالک نماینده یا کشتی مالک جمله از دیگر، فردی هر یا دریانوردان کشتی، فرمانده از پرسش( ب

 تدرخواس است ممکن نظر مورد فرد که شاهدی هر حضور در باشد،می مقررات و قوانین موجب به الزامات اجراء به مربوط که

  باشد؛ کرده مطرح را او حضور

 به وطمرب مستقیم طور به که دیگری اطلاعات یا اسناد یا ها گواهینامه ثبت، دفاتر مالکیت، اسناد دفاتر، هرگونه ارائه درخواست( پ

  نامه؛مقاولهاین اجراء برای ملیمقررات و قوانین با آنهامطابقت تأیید منظور به شود،می بازرسی مورد موضوعات

  نامه؛مقاوله این اجراء برای ملی مقررات و قوانین موجب به نیاز مورد اعلانهای نصب به الزام( ت

 و تحلیل و تجزیه برای استفاده مورد اجسام و مواد موادغذایی، آشامیدنی، آب بار، محصولات، از هایی نمونه برداشتن یا گرفتن( ث

  آن؛ بررسی

 کشتیروی بر حاضر افراد وبهداشت ایمنی است ممکن که نقایصی از را کشتی فرمانده یا دیمتص مالک، فوری بازرسی، متعاقب( ج

  .نمایند آگاه اندازد، مخاطره به را

 در ویژه به مجاز، غیر استفاده یا نقص هرگونه خصوص در رسمی سازمان به امکان، صورت در و صلاحیتدار، مقام به هشدار( چ

  و مقررات؛ یا قوانین بهبود برای آنها به پیشنهاد ارائه و است نگرفته قرار حکم مورد موجود راتمقر یا قوانین توسط که مواردی

 رارق تأثیر تحت موارد گونه این در را دریانوردان که ای¬حرفه آسیبهای یا بیماریها هرگونه خصوص در صلاحیتدار مقام به اطلاع( ح

  .باشد شده تعیین راتمقر و قوانین توسط است ممکن که نحوی به دهد، می

 در و کشتی مالک نماینده یا کشتی مالک شود،می برداشته یا گرفته دستورالعمل، این( 0) بند( ث) جزء موضوع نمونه که هنگامی ـ9

 دارمق و یّتکم. باشد داشته حضور نمونه برداشتن یا گرفتن زمان در یا شده، مطلع موضوع این به نسبت باید دریانورد اقتضاء، صورت

  .برسد ثبت به بازرس توسط دقیقا   باید نمونه

  :باشد زیر موارد حاوی باید آن، پرچم حامل هایکشتی خصوص در عضو هر صلاحیتدار مقام توسط منتشرشده سالیانه گزارش ـ10

 ولط در که هایی¬حیهاصلا هرگونه و دریانوردان کاری و زندگی شرایط با ارتباط در اجراء مورد مقررات و قوانین از فهرستی( الف

  است؛ شده نافذ سال

  بازرسی؛ نظام ساختار به مربوط جزئیات( ب

  است؛ شده بازرسی عملا   که دیگری های ساختمان و ها کشتی و شده بازرسی مشمول که دیگری های ساختمان یا ها کشتی آمار( پ

  ؛شوندمی آن ملی مقررات و قوانین مشمول که دریانوردانی کلیه آمار( ت

  و کشتیها؛ توقیف به مربوط موارد و شده وضع جرائم قوانین، نقض به مربوط اطلاعات و آمار( ث

  .دهدمی قرار تأثیر تحت را دریانوردان که ای¬حرفه آسیبهای و بیماریها درخصوص شده ارائه گزارشهای به مربوط آمار( ج

  کشتی روی بر شکایت دادرسی آئین 6. 1. 6 مقرره

 خصوص در دریانوردان شکایات عادلانه و مؤثر سریع، رسیدگی برای که نماید ملزم را خود پرچم حامل های کشتی باید عضو هر ـ1

  .باشند کشتی روی بر دادرسی آئین دارای ،(دریانوردان حقوق جمله از) نامهمقاوله این الزامات نقض ادعای

  .گیرد نظر در مجازات آن برای و آورد عمل به ممانعت شکایت، ثبت دلیل به دریانوردان آزار از باید عضو هر ـ2



 هک قانونی شیوه هر طریق از غرامت مطالبه برای دریانورد حقوق به قوانین، مجموعه این مرتبط بخشهای نیز و مقرره این مفاد ـ3

  .زندنمی ایلطمه گونههیچ داند،می مناسب را آن دریانورد

  کشتی روی بر شکایت دادرسی های آئین ـ الف 6. 1. 6 استاندارد

 درسیدا آئـین است، شده لـحاظ جمعی های توافـق یا ملی مقررات یا قوانین در احتمالا   که وسیعتری حوزه به ایلطمه گونه هیچ بدون ـ1

 الزامات نقـض موجب که شده ادعا که موضوعی هر با مرتبط شکایات طرح وسیلهبه دریانوردان طریق از تواندمی کشـتی روی بر

  .قرارگیرد استفاده مـورد( دریانـوردان حقـوق جـمله از) اسـت شـده نامهمقـاوله ایـن

 الزامات رعایت برای کشتی روی بر شکایت مناسب دادرسی هایآئین آن، مقررات یا قوانین در که نماید تضمین باید عضو هر ـ2

 نای با. باشد ممکن سطح ترینپایین در شکایات فصل و حل صدد در باید دادرسی هایآئین این. دارد وجود 6. 1. 6 مقرره در مندرج

 ارجخ مسؤول مقامات به بدانند، ضروری که جایی در و کشتی فرمانده به مستقیم شکایت حق باید دریانوردان موارد درتمامی وجود،

  .باشند داشته نیز را کشتی از

 کایتها،ش دادرسی آئین طول در وکیل داشتن یا شدنهمراهی بر مبنی دریانورد حق شامل باید کشتی روی بر شکایت دادرسی هایآئین ـ3

 شودمی نامطلوبی عمل هرگونه شامل «اذیت و آزار» اصطلاح. باشد شکایتها ثبت خاطر به آنها اذیت و آزار قبال در محافظت ونیز

  .نیست مغرضانه یا ایذائی آشکارا که هنمود مطرح را شکایتی که گیرد صورت دریانوردی قبال در فردی هر توسط که

 راءاج قابل کشتی روی بر شکایت دادرسی هایآئین از نسخه یک خود، کار قرارداد از نسخه یک بر علاوه باید دریانوردان تمامی ـ4

 صورت در و م،پرچ صاحب درکشور صلاحیتدار مقام با تماس برای لازم اطلاعات حاوی باید نسخه این. باشند داشته اختیار در را

 داندریانور به محرمانه صورت به توانندمی که را کشتی روی بر شاغل افراد یا فرد نام و بوده دریانوردان اقامت محل کشور تفاوت،

 هاینآئی پیگیری خصوص در را آنها صورت، این غیر در و باشد دربرداشته دهند، ارائه ایبیطرفانه مشاوره خود شکایت خصوص در

  .نماید یاری کشتی روی بر آنها دسترس قابل کایتش دادرسی

  کشتی روی بر شکایت دادرسی هایآئین ـ ب 6. 1. 6 دستورالعمل

 ازمانهایس با نزدیک نظر تبادل و مشاوره از پس باید صلاحیتدار مقام اجراء، قابل جمعی توافق یک با مرتبط مفاد هرگونه رعایت با ـ1

 حامل یهایکشت تمامی در کشتی روی بر شکایت مستند و سریع منصفانه، دادرسی آئین برای را وییالگ کشتی، مالکین و دریانوردان

  :گیرد قرار مدنظر باید زیر موضوعات دادرسی، های آئین چنین تدوین در. نماید تدوین عضو یک پرچم

. ستا شده مطرح کشتی فرمانده حتی یا آنها علیه شکایتهایی که باشد افرادی به مربوط تنها است ممکن شکایات از بسیاری( الف

 کشتی زا خارج در را شکایت این و کرده شکایت کشتی فرمانده به مستقیم طور به که باشند قادر باید دریانوردان موارد، این درتمامی

  نمایند؛ مطرح نیز

 نامه،مقاوله این به مربوط ضوعاتمو پیرامون که دریانوردانی اذیت و آزار به مربوط مشکلات از اجتناب به کمک منظور به( ب

 به را لازم مشاوره تواندمی که کند حمایت کشتی روی بر فردی نامزدی از باید دادرسی هایآئین اند،کرده مطرح را خود شکایت

 اهدادگ جلسات از یک هر در شاکی، دریانورد درخواست صورت در و نموده ارائه موجود دادرسی هایآئین خصوص در دریانوردان

  .باشد داشته حضور شکایت، موضوع به مربوط دادرسی استماع یا

  :باشد زیر موارد شامل حداقل باید دستورالعمل، این( 1) بند موضوع مشاوره فرآیند خلال در بحث مورد دادرسی هایآئین ـ2

  ؛شود ارسال است، کرده دعوی اقامه که دریانوردی مافوق مقام یا بخش رئیس به باید شکایات( الف

 لح را مسأله باشد،می مطروحه موضوع اهمیت با مناسب که شدهتعیین زمان محدوده در نماید تلاش باید مافوق مقام یا بخش رئیس( ب

  نماید؛ فصل و

 به را موضوع تواندمی دریانورد آنگاه نماید، فصل و حل دریانورد رضایت با را شکایت نتواند مافوق مقام یا بخش رئیس اگر( پ

  نماید؛ رسیدگی موضوع این به شخصا   وی تا دهد ارجاع کشتی فرمانده

 طمربو کشتی روی بر خود نماینده یا همراه عنوان به را دریانوردی اوقات، تمامی در که باشند داشته را حق این باید دریانوردان( ت

  نمایند؛ انتخاب



  قرارگیرد؛ مربوط دریانورد اختیار در آن از نسخه یک و شده ثبت باید آنها به مربوط تصمیمات و شکایات تمامی( ث

 رصتف در وی تا شود ارجاع کشتی مالک به ساحل در باید نظر مورد موضوع نشود، فصل و حل کشتی در شکایت که صورتی در( ج

 هنمایند عنوان به لا  احتما که دیگری فرد هر یا مربوط دریانوردان مشورت با را مشکل مقتضی، نحوی به و شده اعطاء مناسب زمانی

  و نماید؛ فصل و حل ،است شده منصوب آنها

 مقامات و کشتی مالک کشتی، فرمانده با مستقیم طور به را خود شکایات که باشند داشته را حق این باید دریانوردان موارد تمامی در( چ

  .نمایند مطرح صلاحیتدار

  دریایی سوانح ـ 6. 1. 5 مقرره

 ود،شمی فوت یا دیدگیآسیب به منجر که آن پرچم حامل هایکشتی به مربوط دریایی مهم سانحه هرگونه خصوص در باید عضو هر ـ1

  .گیرد قرار اختیارعموم در باید تحقیق، این به مربوط نهایی گزارش. دهد انجام را لازم رسیدگی و تحقیق

  .نمایند فراهم مقرره این( 1) بند موضوع دریایی همم سوانح به رسیدگی برای را زمینه یکدیگر همکاری با باید اعضاء ـ2

  دریایی سوانح ـ الف 6. 1. 5 استاندارد

  (ندارد مفادی)

  دریایی سوانح ـ ب 6. 1. 5 العمل دستور

  (ندارد مفادی)

  بندر صاحب کشور مسؤولیتهای ـ 6. 7 مقرره

 زمینه در المللیبین همکاری خصوص در نامهمقاوله این بموج به خود مسؤولیتهای انجام خصوص در عضو هر ساختن توانمند: هدف

  .خارجی کشتیهای در نامهمقاوله این استانداردهای اجراء و تحقق

  بندر در بازرسیها ـ 6. 7. 1 مقرره

 مکنم است، نموده توقف عضو یک به متعلق بندر یک عملیاتی،در دلایل به یا خود کاری طبیعی شرایط در که خارجی کشور هر ـ1

 شرایط درخصوص( دریانوردان حقوق جمله از) نامهمقاوله این الزامات با مطابقت بررسی منظور به( 2) ماده( 0) بند طبق است

  .گیرد قرار بازرسی مورد کشتی، روی بر دریانوردان کاری و زندگی

 بر محمول مدرک عنوان به را 6. 1. 3 قررهم موجب به مقرر دریایی کار موافقت اعلامیه و دریایی کار گواهینامه باید عضو هر ـ2

 در جز به آن، بنادر در مذکور هایبازرسی بنابراین،. بپذیرد( دریانوردان حقوق جمله از) نامهمقاوله این الزامات با مطابقت صحت

  .باشد اعلامیه و گواهینامه بررسی به محدود باید قوانین مجموعه این در شده مشخص شرایط

 خصوص در حاکم المللیبین ترتیبات دیگر نیز و قوانین مجموعه این مفاد طبق مجاز، مقامات توسط باید بندر در هابازرسی ـ3

 هک باشد این تأیید به محدود باید هابازرسی این از یک هر. شود انجام موردنظر، عضو در بندر صاحب کشور کنترلی هایبازرسی

 قوانین مجموعه این «الف»  بخش تنها نیز و نامهمقاوله این مقررات و مواد در جمندر مربوط الزامات طبق شده، بازرسی موضوع

  .باشدمی

 ات باشد بندر صاحب کشور مؤثر بازرسی و نظارت نظام براساس باید شود، انجام مقررات این طبق است ممکن که هاییبازرسی ـ4

 این الزامات طبق اند، شده مربوط عضو بندر وارد که هاییکشتی روی بر شاغل دریانوردان کاری و زندگی شرایط نماید تضمین

  .باشدمی( دریانوردان حقوق جمله از) نامهمقاوله

 موجب به باید آن، اثربخشی میزان ارزیابی برای استفاده مورد روش جمله از مقرره، این( 0) بند موضوع نظام به مربوط اطلاعات ـ 5

  .شود درج نظر مورد عضو گزارشهای در کار لیالملبین سازمان اساسنامه( 77) ماده

  بندر در هابازرسی ـ الف 6. 7. 1 استاندارد



 میهاعلا و دریایی کار گواهینامه رؤیت تقاضای مناسب موقعیتی در و شده کشتی وارد بازرسی انجام برای که مجازی مقام چنانچه ـ1

  :که ببرد پی است، نموده را دریایی کار موافقت

 اطلاعات حاوی شده صادر اسناد کهاین یا است، شده نگهداری جعلی صورتبه یا نشده صادر یا نگهداری شده، درخواست اداسن( الف

  یا باشد؛می اعتبار بی دیگر جهات از یا نبوده نامهمقاوله وسیلهبه مقرر

 شد؛بانمی نامهمقاوله این الزامات طبق تی،کش روی بر دریانوردان کاری و زندگی شرایط که این به اعتقاد برای آشکاری دلایل( ب

  یا دارد؛ وجود

 جودو است، داده تغییر را خود پرچم نامه،مقاوله این با مطابقت از اجتناب منظور به کشتی که این به اعتقاد برای معقولی دلایل( پ

 یا دارد؛

  باشد؛نمی نامهمقاوله این الزمات بقط کشتی، روی بر کاری و زندگی شرایط کهاین بر مبنی دارد وجود شکایتی( ت

 هر رد باید بازرسی این. شود مشخص موردنظر، کشتی روی بر کاری و زندگی شرایط تا شود انجام تریمفصل بازرسی است ممکن

 یمنی،ا برای خطری بروز به منجر آشکارا تواندمی و نبوده مطلوبی نحوه به زندگی شرایط شودمی ادعا یا احساس که گیرد انجام حالتی

 لزاماتا جدی نقض به منجر نقصی، هرگونه که این به اعتقاد برای دلایلی مجاز مقام که جایی در یا شود، دریانوردان امنیت یا بهداشت

  .دارد اختیار در شود،می( دریانوردان جمله از) نامهمقاوله این

 یک در مجاز، مقامات توسط تریمفصل بازرسی استاندارد، این( 1) بند( پ) یا( ب) ،(الف) هایجزء در مندرج شرایط در چنانچه ـ2

 پوشش را الف 6 ـ3 پیوست در شده فهرست موضوعات اساسا   باید بازرسی این است، شده انجام عضو یک بندر در واقع خارجی کشتی

  .دهد

 در مطروحه موضوعات به کلی طوربه باید بازرسی استاندارد، این( 1) بند( ت) جزء موجب به شکایت یک وجود صورت در ـ3

 بازرسی یک برای را مشخصی موضوعات است ممکن آن، به مربوط رسیدگی و تحقیق یا شکایت یک چند هر شود، محدود شکایت

  .گیرد نظر در استاندارد، این( 1) بند( ب) جزء طبق ترمفصل

 مجاز قامم باشد،نمی نامهمقاوله این الزامات طبق کشتی، برروی زندگی شرایط که شود برده پی تر،مفصل بازرسی متعاقب چنانچه ـ4

 نواقص این که صورتی در. برساند کشتی فرمانده اطلاع به آنها، اصلاح برای شدهتعیین زمان با همراه را نظر مورد نواقص فوری باید

 توجه باید مجاز مقام است، شده مطرح تاندارداس این( 3) بند طبق که باشد شکایتی به مربوط اگر یا شود قلمداد مهم مجاز، مقام توسط

 دتوانمی و دارد معطوف نواقص این به را است شده انجام آن در بازرسی که عضوی در مربوط کشتی مالکین سازمانهای و دریانوردان

  :دهد انجام را زیر اقدامات از یکی

  پرچم؛ صاحب کشور نماینده به اطلاع( الف

  کشتی؛ توقف محل بعدی بندر در صلاحیتدار مقامات رایب مرتبط اطلاعات تأمین( ب

 اب همراه باید که را، مسؤول مقام گزارش از نسخه یک که باشد داشته را حق این باید است، شده انجام آن در بازرسی که عضوی ـ 5

 المللیینب دفتر کل مدیر به شد،با شدهتعیین زمان مدت ظرف در پرچم صاحب کشور صلاحیتدار مقامات جانب از دریافتی پاسخ هرگونه

 اطلاعات ینا از سوابقی نماید تضمین تا شده تلقی آمیزمصلحت و مناسب اقدامی عنوان به تواندمی کار این که نیت این با دهد، ارائه کار

  .اشندبمی مربوط ابتکاری رسیداد هایآئین از مندشدنبهره به علاقمند احتمالا   که گیرد قرار گروههایی توجه مورد تواندمی و شدهحفظ

 نامهمقاوله این الزامات با منطبق نظر مورد کشتی که شود مشخص مجاز، مقام توسط ترمفصل بازرسی یک انجام متعاقب چنانچه ـ 6

  : و باشدنمی

  و است؛ آمیز مخاطره دریانوردان امنیت یا بهداشت ایمنی، برای وضوح به کشتی روی بر موجود شرایط( الف

  شود؛می( دریانوردان حقوق ازجمله) نامهمقاوله این الزامات جدی یا مکرر نقض آمدن بوجود باعث انطباق عدم( ب

 باقانط عدم هرگونه که زمانی تا مگر، رفت نخواهد دریا به نظر مورد کشتی کند تضمین تا نماید اتخاذ را اقداماتی باید مسؤول مقام

 عدم این اصلاح به مربوط عملی برنامه مسؤول مقام که زمانی تا یا باشد نموده اصلاح را ندب این( ب) و( الف) هایجزء موضوع

 اییدری سفر برای کشتی حرکت از اگر. شد خواهد اجراء فوری عملی، برنامه این که شود متقاعد و داده قرار پذیرش مورد را انطباقها



 دعوت پرچم صاحب کشور از را ای نماینده آن متعاقب و نماید مطلع را پرچم صاحب کشور فوری باید مسؤول مقام شود، جلوگیری

 مقام. نماید ارائه را خود پاسخ مقرر موعد ظرف که بخواهد نیز پرچم صاحب کشور از امکان، صورت در و یافته حضور تا نماید

 فتهگر انجام آن در بازرسی که ریبند صاحب کشور در را مربوط کشتی مالکین و دریانوردان سازمانهای فوری باید همچنین مسؤول

  .نماید مطلع است،

 انواع درخصوص قوانین، مجموعه این «ب»  بخش در مندرج نوع از راهنمایی آن، مسؤول مقامات که نماید تضمین باید عضو هر ـ7

  .اند نموده دریافت را استاندارد این( 5) بند موجب به کشتی توقیف کنندهتوجیه شرایط

 یا توقیف از تا نماید صرف را ممکن هایتلاش تمامی باید استاندارد، این موجب به خود مسؤولیتهای انجام هنگام در عضو هر ـ 8

 زیان گونههر است، شده تأخیر دچار یا توقیف اندازه، از بیش کشتی شود محرز که درصورتی شود اجتناب کشتی اندازه از بیش تأخیر

  .باشدمی شاکی برعهده مورد هر در اثبات مسؤولیت. دشو جبران باید آمده وجودبه خسارت یا

  بندر در بازرسی ـ ب 6. 7. 1 دستورالعمل

 این هدف. نماید تدوین ،6. 7. 1 مقرره موجب به هابازرسی انجام مسؤول، مقامات برای را بازرسی سیاست باید صلاحیتدار مقام ـ1

 ملهج از) نامهمقاوله این الزامات با مرتبط فعالیتهای اجراء و بازرسی ایتهد دیگر، جهات از و بازرسی تداوم تضمین باید سیاست

 شتیک مالکین و عموم دسترس در و قرارگرفته صلاحیتدار مقامات اختیار در باید سیاست این از هایینسخه. باشد( دریانوردان حقوق

  .باشد نیز دریانوردان و

 مقام نماید،می ایجاب الف 6. 7. 1 استاندارد( 5) بند موجب به را کشتی توقیف که شرایطی با مرتبط سیاست تدوین هنگام در ـ2

 ممکن موضوع این اهمیت که نماید توجه الف، 6. 7. 1 استاندارد( 5) بند( ب) جزء موضوع هاینقض درنظرگرفتن با باید صلاحیتدار

 دریانوردان الاشتغ بنیادین اصول و حقوق نقض به مربوط ژهوی به تواندمی موضوع این. باشد مربوط کاستی و نقص ویژگی دلیلبه است

 کار سن حداقل زیر وی سن که فردی استخدام مثال، عنوان به. باشد نامهمقاوله این( 0) و( 3) مواد موجب به آنها، اجتماعی حقوق و

. باشد اشتهد وجود کشتی برروی اتی،مشخص چنین با نفر یک تنها اگر حتی شود، گرفته نظر در جدی نقضی عنوان به باید باشد،می

 انعنو به: گیرد قرار مدنظر باید شود،می برده پی آن به خاص بازرسی خلال در که دیگری گوناگون نواقص تعداد دیگر، موارد در

 کهاین از لقب است ممکن نماید،نمی تهدید را بهداشت و ایمنی که غذا تهیه و غذا یا اقامت محل خصوص در نقص متعدد موارد مثال،

  .گیرد قرار مدنظر شود، تلقی جدی نقضی

 ویژهبه بازرسی، هایسیاست زمینه در المللیبین شده توافق هایدستورالعمل تصویب درخصوص حدممکن بیشترین در باید اعضاء ـ3

  .نمایند همکاری یکدیگر با باشند،می کشتی یک توقیف کنندهایجاب شرایط با مرتبط که سیاستهایی

  ساحل در دریانوردان شکایت دادرسی آئینهای ـ 6. 7. 7 قررهم

 اماتالز نقض ادعای که عضوی قلمرو در واقع بندر در کرده توقف کشتی روی بر شاغل دریانوردان که نماید تضمین باید عضو هر

 ریفو و عملی ایشیوه تسهیل منظور به را شکایتی چنین که دارند را حق این کنندمی را( دریانوردان حقوق جمله از) نامهمقاوله این

  .نمایند گزارش خسارت، جبران برای

  ساحل در دریانوردان شکایت دادرسی هایآئین ـ الف 6. 7. 7 استاندارد

 مستقر مسؤول مقام به تواندمی( دریانوردان حقوق جمله از) نامهمقاوله این الزامات نقض مدعی دریانورد جانب از مطروحه شکایت ـ1

 دماتیمق رسیدگی و تحقیق باید مسؤول مقام مواردی، چنین در. شود گزارش نموده، توقف آن در مربوط دریانورد کشتی که ساحلی رد

  .دهد انجام را

 هک باشد موضوع این به توجه شامل باید مقدماتی رسیدگی و تحقیق مطروحه، شکایت ماهیت به توجه با و اقتضاء صورت در ـ2

 تواندمی همچنین مسؤول مقام. است گرفته قرار بررسی مورد ،6. 1. 6 مقرره موجب به کشتی روی بر شکایت دادرسی هایآئین

  .دهد انجام الف 6. 7. 1 استاندارد طبق را تریمفصل بازرسی

  .نماید اقدام کشتی داخل در شکایت فصل و حل به نسبت اقتضاء صورت در باید مسؤول مقام ـ3

. 1 استاندارد( 5) بند شمول درحیطه که باشد انطباقی عدم بیانگر استاندارد، این برمبنای شده انجام بازرسی یا یرسیدگ که حالتی در ـ4

  .شود اجراء باید مذکور بند مفاد باشد،می الف 6. 7



 ایدب مسؤول مقام باشد، نشده فصل و حل کشتی داخل در نیز مطروحه شکایت و نبوده اجراء قابل استاندارد این( 0) بند مفاد چنانچه ـ 5

  .شود اصلاحی عملی برنامه و مشاوره ارائه خواستار معین، زمانی مدت ظرف و نموده رامطلع پرچم صاحب کشور فوری

 نسخه یک باید بندر صاحب کشور نشود، فصل و حل استاندارد، این( 6) بند طبق شده انجام اقدام متعاقب مطروحه شکایت چنانچه ـ 6

 شورک صلاحیتدار مقام جانب از دریافتی پاسخ هرگونه با همراه باید گزارش این. نماید ارسال مدیرکل برای را مسؤول مقام گزارش از

 همین هب باید نیز بندر صاحب کشور در مربوط کشتی مالکین و دریانوردان سازمانهای. باشد شده،تعیین زمان مدت ظرف پرچم صاحب

 احبص کشور توسط منظم طور به باید است، شده فصل و حل که شکایاتی به مربوط اطلاعات و آمار این، بر علاوه. شوند مطلع نحو،

 اقدامی عنوان به تواندمی کار این که است شده لحاظ منظور این به مذکور اطلاعات و آمار ارائه. شود ارسال کل مدیر برای بندر

 انهایسازم جمله از گروههایی، توجه مورد تواندمی و شدهحفظ اطلاعات این از سوابقی نماید تضمین تا شدهتلقی آمیزمصلحت و مناسب

  .باشندمی مربوط ابتکاری دادرسی هایآئین از شدن مندبهره به علاقمند احتمالا   که گیرد قرار کشتی، مالکین و دریانوردان

  .شود اتخاذ دریانوردان، جانب از مطروحه شکایت محرمانه حفظ منظور به باید مناسب اقدامات ـ7

  ساحل در دریانوردان شکایت دادرسی هایآئین ـ ب 6. 7. 7 دستورالعمل

 هک نماید بررسی ابتدا باید مذکور مقام باشد، پیگیری دست در مسؤول مقام توسط الف، 6. 7. 7 استاندارد موضوع شکایت چنانچه ـ1

 بر در را آنها از گروهی فقط یا است، کشتی روی بر شاغل دریانوردان کلیه به مربوط و داشته عمومی جنبه مطروحه شکایت آیا

  .باشدمی مربوط دریانورد فردی شکایت به مربوط تنها کهاین یا گیرد،می

  .گیرد قرار مدنظر تریمفصل بازرسی الف، 6. 7. 1 استاندارد طبق باید باشد، داشته عمومی جنبه مطروحه شکایت اگر ـ2

 شکایت لفص و حل برای کشتی روی بر شکایت دادرسی آئینهای از حاصله نتایج باید باشد، داشته فردی جنبه مطروحه شکایت اگر ـ3

 فرد که دنمای پیشنهاد باید مسؤول مقام باشد، نگرفته قرار بررسی مورد دادرسی هایآئین این اگر. گیرد قرار رسیدگی مورد نظر مورد

 ایدب کشتی، روی بر شکایت دادرسی هایآئین پیرامون بررسی هرگونه از قبل. مایدن استفاده موجود، دادرسی هایآئین این از شاکی

 دادرسی ایهآئین در حد از بیش تأخیر یا بودن ناکافی شامل تواندمی دلایل این. باشد داشته وجود شکایت بررسی برای معتبری دلایل

  .باشد ،شکایت ارائه قبال در جویانه تلافی اقدامات از شاکی ترس یا داخلی

 را سبمنا فرصت شکایت، در دخیل دیگر فرد هر و کشتی مالک کشتی، فرمانده به باید مسؤول مقام شکایت، بررسی هرگونه در ـ4

  .نمایند بیان را خود نظرات نقطه تا کند اعطاء

 اظهار الف، 6. 7. 7 ارداستاند 6 بند طبق بندر صاحب دولت از صادره اطلاعیه به پاسخ در پرچم صاحب کشور که صورتی در ـ 5

 قابل عملی برنامه و دارد اختیار در منظور این برای را مؤثری مناسب دادرسی هایآئین و نمود خواهد بررسی را موضوع که نماید

  .نماید خودداری نظر، مورد شکایت خصوص در بیشتر اقدام هرگونه از تواندمی مسؤول مقام است، داده ارائه را قبولی

  کار عرضه به مربوط مسؤولیتهای ـ 6. 3 مقرره

 حمایت نیز و دریانوردان کاریابی و استخدام زمینه در نامهمقاوله این موجب به را خود مسؤولیتهای عضو هر کهاین تضمین: هدف

  .رساندمی انجام به خود، دریانوردان از اجتماعی

 رچمپ حامل هایکشتی روی بر شاغل دریانوردان کاری و زندگی شرایط قبال در عضو هر پذیریمسؤولیت اصل به زدن لطمه بدون ـ1

 ماعیاجت تأمین حمایت نیز و دریانوردان کاریابی و استخدام با ارتباط در نامهمقاوله این الزامات اجراء تضمین مسؤولیت عضو هر آن،

 نیز است، دهش بینیپیش نامهمقاوله این در مسؤولیتی ینچن که حدی تا باشند،می آن ساکن ایگونهبه یا مقیم تبعه، که را دریانوردانی از

  .دارد عهده بر

  .است شده ارائه قوانین مجموعه این در مقرره، این( 1) بند اجراء برای تفصیلی الزامات ـ2

 کار عرضه به مربوط مسؤولیتهای اجراء خصوص در را مؤثری نظارت و بازرسی نظام نامه،مقاوله این موجب به باید عضو هر ـ3

  .نماید ایجاد

 ارزیابی شیوه جمله از مقرره، این( 3) بند موضوع نظام به مربوط اطلاعات باید کار، المللیبین سازمان اساسنامه( 77) ماده طبق ـ4

  .شود گنجانده عضو هر گزارشهای در آن، اثربخشی



  کار عرضه به مربوط مسؤولیتهای ـ الف 6. 3 استاندارد

 ینیبپیش عملی الزامات دیگر و مجوز نقض موارد با ارتباط در حقوقی هایرسیدگی و نظارت و بازرسی نظام طریق از باید عضو هر

 در مستقر کاریابی و اشتغال خدمات دفاتر فعالیت و کار شیوه خصوص در که را نامهمقاوله این الزامات الف،. 0 استاندارد در شده

  .مایدن اعمال باشد،می اجراء قابل آن قلمرو

  کار عرضه به مربوط مسؤولیتهای ـ ب 6. 3 دستورالعمل

 تأمین کشتی مالک برای را دریانورد وخدمات اندشده تأسیس عضو یک قلمرو در که خصوصی کاریابی و استخدام خدمات دفاتر

 ینب منعقده کار قرارداد در ندرجم شرایط مناسب انجام تضمین مورد در را تعهداتی که هستند ملزم باشند، که جایی هر در نمایند،می

  .گیرند عهده بر را کشتی مالکان سوی از دریانوردان و کشتی مالک

 

  الف 6 ـ1 پیوست

. 3 استاندارد( 1) بند طبق کشتی، برای گواهینامه صدور از پیش پرچم صاحب کشور توسط باید که دریانوردان کاری و زندگی شرایط

  :شود تأیید و بازرسی الف، 6. 1

  سن حداقل ـ

  پزشکی گواهینامه ـ

  دریانوردان برای لازم هایصلاحیت ـ

  دریانوردان کار قراردادهای ـ

  مجاز یا تأیید مورد قانونمند، خصوصی کاریابی و استخدام خدمات دفاتر هرگونه از استفاده ـ

  استراحت یا کار ساعات ـ

  کشتی کار نیروی سطوح ـ

  اقامت محل ـ

  کشتی روی بر یتفریح امکانات ـ

  غذا تهیه و غذا ـ

  حوادث از پیشگیری و بهداشت و ایمنی ـ

  کشتی روی بر درمانی مراقبت ـ

  کشتی روی بر شکایت دادرسی هایآئین ـ

  دستمزدها پرداخت ـ

 

 مورخ شنبهسه روز نیعل درجلسه عنوان پنج و ماده شانزده و مقدمه شامل موافقتنامه، متن به منضم واحده ماده برمشتمل فوق قانون

 نگهبان شورای تأیید به 75/3/1303 تاریخ در و تصویب اسلامی شورای مجلس نه و هشتاد و سیصد و یکهزار ماهاردیبهشت ونهمبیست

 .رسید


